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Capitolul |
Dispozitii generale

Art. 1

Dispozitiile Regulamentului privind organizarea si functionarea Autoritatii pentru Digitalizarea
Romaniei, denumit in continuare Regulament, se aplica personalului Autoritatii pentru Digitalizarea
Romaniei, denumita in continuare Autoritatea.

Capitolul Il
Organizarea Autoritatii pentru Digitalizarea Roméaniei

Art. 2

(1) Autoritatea este condusa de un presedinte, cu rang de secretar de stat.

(2) Presedintele este ajutat de doi vicepresedinti, cu rang de subsecretar de stat.

(3) Presedintele si vicepresedintii sunt numiti si eliberati prin decizie a prim-ministrului.

Art. 3

(1) Autoritatea are un secretar general si un secretar general adjunct care fac parte din categoria
inaltilor functionari publici si sunt numiti in conditiile legii.

(2) Secretarul general si secretarul general adjunct se subordoneaza presedintelui Autoritatii.

Art. 4,

(1) Atributiile Autoritatii se realizeaza prin intermediul structurilor functionale stabilite in conditiile
legii.

(2) Structura organizatorica detaliata a Autoritatii este prevazuta in anexa nr. 1 la prezentul
Regulament.

(3) Relatiile functionale ale structurilor din cadrul Autoritatii, intre acestea, precum si cu presedintele,
vicepresedintii, secretarul general si secretarul general adjunct se realizeaza conform dispozitiilor
prezentului Regulament si in baza deciziilor emise de presedintele Autoritatii si comunicate
personalului.

Art. 5
In cadrul Autoritatii sunt organizate si functioneazd urmatoarele directii generale, directii, servicii si
compartimente:
a) Directia generala Organismul intermediar pentru promovarea societatii informationale;
b) Directia transformare digitala;
c) Directia suport aplicatii;
d) Serviciul PCUE;
e) Serviciul societatea informationala;
f) Serviciul relatii internationale si afaceri europene;
g) Serviciul programe si proiecte;
h) Serviciul economic si administrativ;
i) Serviciul juridic si contencios administrativ;
j) Serviciul management resurse umane;
k) Serviciul achizitii publice;
) Compartimentul monitorizare si inspectie;
m) Compartimentul comunicare publica;
n) Compartimentul audit public intern;
o) Compartimentul informatii clasificate;
p) Compartimentul GDPR;
q) Compartimentul de interoperabilitate.

Art. 6
(1) In cadrul Directiei generale Organismul intermediar pentru promovarea societatii informationale
sunt organizate si functioneaza urmatoarele structuri functionale:



a) Directia programare, evaluare, contractare, asistenta tehnica POCIDIF si PNRR in cadrul careia
sunt organizate si functioneaza:
- Serviciul programare, evaluare, contractare POCIDIF si PNRR;
- Serviciul gestionare proiecte in cadrul caruia este organizat si functioneaza Compartimentul
asistenta tehnica servicii si programare

b) Compartimentul ofiteri nereguli;

c) Directia management financiar si control in cadrul careia este organizat si functioneaza Serviciul
verificare achizitii POCIDIF si PNRR;

d) Directia monitorizare POC si POCIDIF;

e) Directia monitorizare si raportare PNRR in cadrul careia este organizat si functioneaza Serviciul
monitorizare PNRR cu Compartimentul pentru relatia cu operatorii de securitate cibernetica

(2) Tn cadrul Directiei transformare digitala sunt organizate si functioneaza urmatoarele structuri
functionale:
a) Compartimentul dezvoltare software;
b) Serviciul infrastructura;
(3) In cadrul Directiei suport aplicatii sunt organizate si functioneaza urmatoarele structuri functionale:
a) Compartimentul SEAP;
b) Serviciul Ghiseul.ro si SAET;
(4) In cadrul Serviciului economic si administrativ este organizat si functioneaza Compartimentul
administrativ si logistica

Art. 7
Desemnarea coordonatorilor compartimentelor din subordinea directa a presedintelui Autoritatii se face
prin decizie a presedintelui Autoritatii.

Capitolul 1l
Atributiile Autoritatii pentru Digitalizarea Romaniei

Art. 8
Autoritatea are urmatoarele atributii principale si responsabilitati:

a) Strategie si planificare
1. elaboreaza, cu aprobarea prealabila a ministrului cercetarii, inovarii si digitalizarii, strategia
nationala in domeniul transformarii digitale si coordoneaza implementarea acesteia, asigurand inclusiv
monitorizarea actiunilor intreprinse si evaluarea rezultatelor obtinute, in scopul asigurarii eficientei si
eficacitatii efortului national de imbunatatire a rezultatelor masurate prin indicele economiei si
societatii digitale al Comisiei Europene - DESI si de avansare a Romaniei in clasamentul european aferent;
2. elaboreaza si coordoneaza, cu aprobarea prealabila a ministrului cercetarii, inovarii si digitalizarii,
implementarea strategiei nationale pentru automatizare, robotizare si inteligenta artificiala, inclusiv
prin includerea si coordonarea cu centrele de inovare digitala aliniate la obiectivele Programului Europa
Digitala 2021-2027 al Comisiei Europene;
3. elaboreaza, in colaborare cu institutiile cu atributii in domeniu si cu aprobarea prealabila a ministrului
cercetarii, inovarii si digitalizarii, planul national pentru dezvoltarea competentelor digitale ale
cetatenilor Romaniei si asigura implementarea acestuia, in colaborare cu alte autoritati competente, cu
sectorul privat si cu societatea civila, in conditiile legii;
4. elaboreaza planul national pentru dezvoltarea competentelor digitale in cadrul administratiei publice
si asigura implementarea acestuia, in colaborare cu alte autoritati competente, in conditiile legii;
5. asista si coordoneaza autoritatile publice in elaborarea si implementarea strategiilor nationale
sectoriale pentru transformarea digitala a Romaniei, cu exceptia strategiilor nationale care privesc:

(i) retele si sistemele informatice destinate misiunilor diplomatice si oficiilor consulare ale
Romaniei in strainatate;

(ii) retele si sistemele informatice din domeniul apararii, ordinii publice si securitatii nationale;

(iii) retele si sistemele informatice specifice managementului situatiilor de urgenta;



6. coordoneaza politicile publice aferente derularii programelor in domeniul transformarii digitale, al
societatii informationale si al interoperabilitatii sistemelor informatice ale institutiilor publice;

7. elaboreaza propuneri de politici privind infiintarea si dezvoltarea de centre de inovare si incubatoare
de afaceri, centre de transfer tehnologic, precum si finantarea centrelor de inovare digitala (Digital
Innovation Hubs - DIH) si alte asemenea entitati, in domeniul sau de competenta, pe care le supune
aprobarii prealabile ministrului cercetarii, inovarii si digitalizarii;

8. elaboreaza propuneri de politici in vederea asigurarii administrarii, gestionarii si utilizarii eficiente a
numelor de domenii si adreselor de internet in Romania, pe care le supune aprobarii prealabile
ministrului cercetarii, inovarii si digitalizarii.

b) Raportare

1. realizeaza, publica si actualizeaza anual, in colaborare cu Secretariatul General al Guvernului,
respectiv cu Ministerul Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii, Catalogul serviciilor publice, instrument pentru
monitorizarea progresului transformarii digitale a administratiei publice si pentru informarea deciziilor
strategice ale Guvernului Romaniei in materie de transformare digitala;

2. intocmeste raportul periodic pentru transformarea digitala a Romaniei, denumit in continuare
raportul digitalizarii, in urmatoarele conditii:

(i) raportul digitalizarii se intocmeste trimestrial,

(ii) raportul digitalizarii se inainteaza spre aprobare prim-ministrului, cu avizul ministrului
cercetarii, inovarii si digitalizarii;

(iii) presedintele Autoritatii prezinta raportul digitalizarii in cadrul unei sedinte de Guvern, la nu
mai mult de 10 zile calendaristice de la aprobarea de catre prim-ministru;

(iv) raportul digitalizarii contine, cel putin, urmatoarele informatii despre perioada vizata:
sumarul activitatii Autoritatii; progresul inregistrat in implementarea strategiilor nationale pentru
transformare digitala si societate informationala; progresul inregistrat in implementarea strategiilor
sectoriale pentru transformare digitala; analiza oportunitatilor si amenintarilor in ceea ce priveste
desfasurarea procesului de transformare digitalda; gradul de conformare al institutiilor publice cu
prevederile legale din domeniul de competenta al Autoritatii;

(v) raportul digitalizarii se publica pe site-ul web al Autoritatii, intr-o sectiune dedicata;

3. comunica ministrului cercetarii, inovarii si digitalizarii raportul anual de audit extern independent;
4. comunica ministrului cercetarii, inovarii si digitalizarii orice date, informatii, acte si/sau documente
solicitate de acesta in legatura cu sau despre activitatea Autoritatii;

5. inainteaza Comisiei Europene un raport privind rezultatele monitorizarii conformitatii site-urilor web
si a aplicatiilor mobile ale organismelor din sectorul public cu cerintele privind accesibilitatea.

c) Promovare

1. promoveaza adoptarea tehnologiilor avansate, din spectrul robotizarii, inteligentei artificiale, big
data, internetului lucrurilor, in procesul de transformare digitala a Romaniei;

2. promoveaza si sprijina in mod activ cresterea interoperabilitatii intre sistemele informatice utilizate
la nivelul administratiei publice, standardizarea, reducerea costurilor si accelerarea transformarii
digitale a administratiei publice;

3. promoveaza dezvoltarea comunitatilor inteligente (smart city) in Romania;

4. promoveaza sistemul educational bazat pe instrumente digitale, in colaborare cu institutiile abilitate
potrivit legii.

d) Reprezentare

1. coordoneaza si asigura aplicarea acordurilor internationale la care Romania este parte in domeniul
tehnologiei informatiei si societatii informationale;

2. participa la intalniri si evenimente organizate, la nivel intern si international, si reprezinta Romania,
pe baza de mandat aprobat de catre ministrul cercetarii, inovarii si digitalizarii, in organisme
internationale de cooperare, in domeniul sau de competenta, in conditiile legii;

3. colaboreaza, pe baza de mandat aprobat de catre ministrul cercetarii, inovarii si digitalizarii, cu
institutii si organizatii din alte state si cu institutii si organizatii regionale sau internationale, in domeniul
sau de competenta si incheie documente de cooperare internationala care nu sunt guvernate de dreptul
international cu autoritati avand competente echivalente;



4. sustine participarea Romaniei la targuri, expozitii si alte asemenea manifestari internationale din
domeniul sau de competenta;

5. organizeaza targuri, expozitii, conferinte, simpozioane si alte asemenea manifestari, in vederea
promovarii obiectivelor din domeniul sau de competenta, finantate din bugetul institutiei.

e) Afaceri europene

1. pe baza de mandat, acordat de ministrul cercetarii, inovarii si digitalizarii, asigura participarea,
elaboreaza si fundamenteaza pozitiile Romaniei in procesul de negociere si adoptare a initiativelor la
nivel european, in domeniul sau de competenta, potrivit cadrului normativ privind organizarea si
functionarea Sistemului national de gestionare a afacerilor europene in vederea participarii Romaniei la
procesul decizional al institutiilor Uniunii Europene, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. asigura indeplinirea, in domeniul de competenta, a obligatiilor decurgand din calitatea Romaniei de
stat membru al Uniunii Europene si al Organizatiei Tratatului Atlanticului de Nord, precum si de stat
candidat la Organizatia pentru Cooperare si Dezvoltare Economica, inclusiv in ceea ce priveste
transpunerea si/sau crearea cadrului juridic de aplicare directa a actelor juridice obligatorii ale Uniunii
Europene, implementarea si monitorizarea aplicarii acestora;

3. propune ministrului cercetarii, inovarii si digitalizarii elaborarea cadrului normativ-metodologic,
necesar implementarii politicilor, inclusiv prin transpunerea normelor europene in domeniul societatii
informationale, tehnologiei informatiei si comunicatiilor, al interoperabilitatii sistemelor informatice si
al transformarii digitale, in procesul de armonizare a legislatiei nationale cu cea a Uniunii Europene;

4. contribuie la negocierea si definirea programelor de finantare, inclusiv programele operationale cu
impact asupra domeniului transformarii digitale si societatii informationale.

f) Reglementare, supraveghere si control

1. elaboreaza, in vederea promovarii de catre Ministerul Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii, proiecte de
acte normative in domeniul sau de competenta;

2. supravegheaza si controleaza respectarea obligatiilor prevazute de actele normative din domeniul sau
de competenta;

3. stabileste standardele si reglementarile tehnice in domeniul guvernarii electronice, societatii
informationale si interoperabilitatii, prin decizie a presedintelui Autoritatii, care devin obligatorii la
nivelul intregii administratii publice odata cu publicarea acestora in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea
I, si verifica implementarea acestora, dispunand, prin decizie a presedintelui Autoritatii, remedierea
deficientelor constatate;

4. emite, avizeaza si aproba, dupa caz, ghiduri, individual sau impreuna cu alte entitati relevante, in
domeniul sau de competenta;

5. avizeaza proiectele de acte normative care contin prevederi cu incidenta asupra domeniului sau de
competenta;

6. este cooptata de autoritatile competente in procesul de elaborare a actelor normative cu incidenta
asupra sistemelor informatice pe care le administreaza si prin intermediul carora furnizeaza servicii
electronice;

7. aproba, prin decizie a presedintelui Autoritatii, serviciile societatii informationale;

8. avizeaza, acrediteaza sau autorizeaza, dupa caz, serviciile societatii informationale, inclusiv centrele
de date, platformele online de transport alternativ, platformele de schimb de monede virtuale, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

9. supravegheaza si controleaza respectarea prevederilor legale din domeniul comertului electronic, in
calitate de autoritate de reglementare si supraveghere, in conformitate cu prevederile Legii nr.
365/2002 privind comertul electronic, republicata, cu modificarile ulterioare;

10. supravegheaza si controleaza respectarea prevederilor legale referitoare la inregistrarea
operatiunilor comerciale prin mijloace electronice;

11. exercita atributiile autoritatii de reglementare si supraveghere in domeniul semnaturii electronice,
prevazute de legislatia in vigoare;

12. exercita atributiile de organism de supraveghere pentru prestatorii de servicii de incredere calificati
stabiliti pe teritoriul Romaniei, precum si luarea masurilor, dupa caz, in legatura cu prestatorii de servicii
de incredere necalificati stabiliti pe teritoriul Romaniei, in conformitate cu Regulamentul (UE) nr.
910/2014 al Parlamentului European si al Consiliului din 23 julie 2014 privind identificarea electronica si
serviciile de incredere pentru tranzactiile electronice pe piata interna si de abrogare a Directivei
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1999/93/CE si ale Regulamentului (UE) 2024/1183 al Parlamentului European si al Consiliului din 11
aprilie 2024 de modificare a Regulamentului (UE) nr. 910/2014 in ceea ce priveste instituirea cadrului
european pentru identitatea digitala;

13. instituie, mentine si publica liste care includ informatii referitoare la prestatorii de servicii de
incredere calificati pentru care este responsabila, impreuna cu informatii referitoare la serviciile de
incredere calificate prestate de acestia, in conformitate cu Regulamentul (UE) nr. 910/2014;

14. exercita atributiile autoritatii de reglementare si supraveghere in domeniul marcii temporale,
prevazute de Legea nr. 451/2004 privind marca temporala;

15. exercita atributiile autoritatii de reglementare si supraveghere in domeniul activitatii electronice
notariale prevazute de Legea nr. 589/2004 privind regimul juridic al activitatii electronice notariale;
16. exercita atributiile autoritatii de reglementare si supraveghere in domeniul arhivarii documentelor
in forma electronica prevazute de legislatia in vigoare;

17. avizeaza instrumentele de plata cu acces la distanta, de tipul internet banking, home-banking,
phone-banking sau mobile-banking;

18. reglementeaza functionarea registrului pentru numele de domenii ,,.ro“, prin decizie a presedintelui
Autoritatii;

19. exercita calitatea de autoritate competenta pentru implementarea Regulamentului (UE) 2017/2.394
al Parlamentului European si al Consiliului din 12 decembrie 2017 privind cooperarea dintre autoritatile
nationale nsarcinate sa asigure respectarea legislatiei in materie de protectie a consumatorului si de
abrogare a Regulamentului (CE) nr. 2006/2004, avand urmatoarele competente:

(i) are acces la orice documente, orice date sau orice informatii pentru aplicarea Regulamentului
(UE) 2017/2.394, indiferent de forma sau formatul acestora si indiferent de mediul pe care sunt stocate
acestea sau de locul in care sunt stocate;

(if) impune oricarei persoane fizice sau persoane juridice, publica sau privata, obligatia de a pune
la dispozitie orice informatii, date sau documente, indiferent de format sau forma si indiferent de mediul
pe care sunt stocate sau de locul in care sunt stocate acestea, in scopul de a stabili daca a avut sau are
loc o incalcare sanctionata prin Regulamentul (UE) 2017/2.394 si pentru a stabili detaliile acestei
incalcari, inclusiv in scopul urmaririi fluxurilor financiare si de date, al stabilirii identitatii persoanelor
implicate in fluxurile financiare si de date si al luarii la cunostinta de informatii privind conturile bancare
si al identificarii proprietarilor de site-uri web;

(iii) efectueaza inspectiile la fata locului necesare si patrunde in orice sediu, pe orice teren sau
in orice mijloc de transport utilizat de comerciantul vizat de inspectie pentru a-si desfasura activitatea
comerciala, economica, mestesugareasca sau liberala sau solicita altor autoritati sa faca acest lucru
pentru a examina, a confisca, a lua sau a obtine copii ale informatiilor, ale datelor sau ale documentelor,
indiferent de mediul pe care sunt stocate; confisca orice informatii, date sau documente pe durata
necesara si in masura necesara inspectiei; cere oricarui reprezentant sau membru al personalului
comerciantului vizat de inspectie explicatii privind fapte, informatii sau documente legate de chestiunile
care fac obiectul inspectiei si inregistreaza raspunsurile acestuia;

(iv) achizitioneaza bunuri sau servicii, daca este necesar, sub o alta identitate, in scopul de a
detecta incalcari sanctionate prin Regulamentul (UE) 2017/2.394 si de a obtine mijloace de proba;

(v) realizeaza orice alte activitati necesare indeplinirii prevederilor Regulamentului (UE)
2017/2.394;

20. exercita controlul respectarii prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 112/2018 privind
accesibilitatea siteurilor web si a aplicatiilor mobile ale organismelor din sectorul public, aprobata prin
Legea nr. 90/2019, a obligatiilor impuse prin actele normative emise in aplicarea ordonantei de urgenta
anterior mentionate, in limitele competentelor legale de monitorizare sau de verificare.

21. exercita rolul de coordonare pentru punerea in aplicare in Romania a Regulamentului (UE)
2018/1.724 al Parlamentului European si al Consiliului din 2 octombrie 2018 privind infiintarea unui
portal digital unic (gateway) pentru a oferi acces la informatii, la proceduri si la servicii de asistenta si
de solutionare a problemelor si de modificare a Regulamentului (UE) nr. 1.024/2012;

22. exercita rolul de coordonare pentru punerea in aplicare in Romania a Regulamentului (UE)
2017/1.128 al Parlamentului European si al Consiliului din 14 ijunie 2017 privind portabilitatea
transfrontaliera a serviciilor de continut online in cadrul pietei interne;

23. indeplineste atributiile de autoritate responsabila pentru realizarea, operationalizarea si
administrarea Punctului de contact unic electronic, potrivit Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
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49/2009 privind libertatea de stabilire a prestatorilor de servicii si libertatea de a furniza servicii in
Romania, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 68/2010, cu modificarile ulterioare;

24, sprijina institutiile si structurile cu atributii de control din cadrul administratiei publice centrale
pentru actiunile a caror tematica include si domeniul tehnologiei informatiei si comunicatiilor si
societatii informationale, la solicitarea acestora.

25. elaboreaza norme, proceduri, instructiuni pentru serviciile societatii informationale, aprobate prin
decizie a presedintelui Autoritatii;

26. instituie, mentine si publica lista auditorilor IT agreati, pentru auditarea serviciilor societatii
informationale;

27. exercita calitatea de autoritate competenta pentru implementarea Regulamentului (UE) 2018/1.807
al Parlamentului European si al Consiliului din 14 noiembrie 2018 privind un cadru pentru libera circulatie
a datelor fara caracter personal in Uniunea Europeana;

28. exercita calitatea de autoritate competenta la nivel national pentru serviciile de intermediere de
date.

g) Programe si proiecte

1. avizeaza proiectele cu o componenta de tehnologia informatiei si comunicatiilor, prin intermediul
Comitetului tehnico-economic pentru Societatea informationala;

2. realizeaza cercetari, studii, analize, sinteze, activitati de proiectare in domeniul sau de competenta;
3. initiaza, conduce, asigura finantarea, monitorizeaza si/sau implementeaza programe si proiecte in
domeniul transformarii digitale, al societatii informationale, tehnologia informatiei si comunicatiilor si
interoperabilitatii sistemelor informatice ale institutiilor publice, in conditiile legii;

Programul operational «Competitivitate» si Programul «Crestere inteligenta, digitalizare si instrumente
financiare», in calitate de organism intermediar, prin delegare de atributii de catre Autoritatea de
management pentru Programul operational sectorial pentru cresterea competitivitatii economice si alte
programe cu finantare europeana;

5. indeplineste, prin organismul intermediar, atributiile de agentie de implementare pentru
componentele de investitii din PNRR in domeniul digitalizarii;

6. implementeaza masurile din programul Connecting Europe Facility Digital/Telecom (CEF Digital), in
limita competentelor si atributiilor delegate prin ordin al ministrului cercetarii, inovarii si digitalizarii;
7. indeplineste prin organismul intermediar sarcinile Centrului National de Coordonare, in
conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 2021/887;

8. asigura prin organismul intermediar reprezentarea in cadrul Digital4Development D4D, precum
si implementarea in Romania a mecanismului Digital4Development D4D;

9. coordoneaza participarea Romaniei in cadrul Programului Europa Digitala al Comisiei Europene, sub
toate aspectele, dar in mod prioritar in ceea ce priveste componenta crearii si dezvoltarii centrelor de
inovare digitala in Romania;

10. stabileste relatii cu sectorul privat in vederea consultarilor pe domenii de interes comun si derularea
de proiecte de parteneriat public-privat;

11. stabileste relatii cu mediul academic si cu societatea civila in vederea consultarilor si pentru
derularea unor proiecte pe domenii de interes comun;

12. participa, la solicitarea altor autoritati si institutii publice, la elaborarea si realizarea de programe
si proiecte privind furnizarea de servicii publice electronice;

13. monitorizeaza si acorda asistenta institutiilor publice in vederea realizarii proiectelor de
implementare a serviciilor publice electronice;

14. elaboreaza curriculum si realizeaza programe si proiecte de informare si educare a cetatenilor si
companiilor cu privire la beneficiile oferite de tehnologia informatiei si de serviciile publice electronice;
15. organizeaza cursuri de instruire si poate asigura certificarea in domeniul sau de competenta, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

16. implementeaza proiectul ,,Sistem de interoperabilitate tehnologica cu statele membre UE - SITUE®,
cod SMIS 2014 + 120197;

17. implementeaza proiectul ,,Stabilirea cadrului de dezvoltare a instrumentelor de e-guvernare* COD:
SIPOCA 20;

18. implementeaza proiectul ,Sistem Informatic Integrat pentru Emiterea Actelor de Stare Civila
SIEASC*, cod SMIS 2014 + 120025;
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19. implementeaza in calitate de partener proiectul ,Sistem National de Management privind
Dizabilitatea®, Cod MySMIS2014 +: 127682;

20. implementeaza in calitate de partener proiectul ,,Sistem Informatic National pentru Adoptie - SINA,
Cod MySMIS2014+: 131382;

21. implementeaza proiectul ,Sistem integrat de management pentru o societate informationala
performanta (SIMSIP)-COD SIPOCA 391;

22. implementeaza proiectul «Platforma software centralizata pentru identificare digitala - PSCID» cod
MySMIS2014+: 130599;

23. implementeaza si alte proiecte finantate din fonduri nerambursabile, din cadrul Mecanismului de
redresare si rezilienta.

h) Sisteme informatice si servicii electronice

1. dezvolta si implementeaza sisteme si aplicatii informatice destinate transformarii digitale a Romaniei,
in concordanta cu strategiile si politicile in domeniu;

2. dezvolta sisteme de autentificare informatica si coordoneaza interconectarea sistemelor informatice
publice;

3. furnizeaza servicii publice electronice care valorifica mecanisme tehnice de certificare a
autenticitatii si de asigurare a protectiei datelor;

4. implementeaza, opereaza si promoveaza adoptarea de tehnologii specifice si modele de exploatare
partajata a resurselor informatice, pentru sustinerea implementarii si furnizarii serviciilor publice
electronice, inclusiv pe baza platformelor de tip cloud;

5. in calitate de unitate centralizata de achizitii pentru aplicatii software si servicii software, inclusiv
in tehnologie de cloud, incheie acorduri-cadru/sisteme dinamice de achizitie, in numele si pentru
autoritatile si institutiile publice, cu exceptia acelor entitati publice care sunt desemnate ca unitati
centralizate de achizitii, in conformitate cu prevederile art. 1 alin. (5) coroborate cu ale art. 4 alin. (3)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 89/2022 privind infiintarea, administrarea si dezvoltarea
infrastructurilor si serviciilor informatice de tip cloud utilizate de autoritatile si institutiile publice;

6. implementeaza, opereaza si promoveaza adoptarea de mecanisme de acces din domeniul tehnologiei
informatiei la serviciile publice electronice in regim de mobilitate si neutralitate tehnologica, pentru
maximizarea adresabilitatii acestora;

7. proiecteaza, implementeaza si opereaza sisteme informatice necesare pentru facilitarea interactiunii
digitale si asigurarea interoperabilitatii la nivelul administratiei publice centrale;

8. dezvolta si opereaza urmatoarele sisteme informatice, aprobate prin decizie a presedintelui
Autoritatii, asigurand din punct de vedere tehnic si procedural functionarea:

(i) sistemului e-guvernare si cadrului de interoperabilitate cu SEN din cadrul Sistemului electronic
national - SEN;

(ii) sistemului ,,Sistemul National Electronic de Plata Online a Taxelor si Impozitelor” - SNEP din
cadrul Sistemului electronic national;

(iii) sistemului electronic de achizitii publice din cadrul Sistemului electronic national;

(iv) sistemelor informatice pentru atribuirea electronica a autorizatiilor de transport
international rutier de marfa si pentru atribuirea electronica a traseelor nationale din programele de
transport prin serviciile regulate judetene si interjudetene - portalul SAET;

(v) sistemului ,,Punctul de contact unic electronic* - PCUe;

(vi) platforma de cloud guvernamental;

(vii) platforma e-gov.ro;

(viii) platforma nationala de interoperabilitate;

9. asigura securitatea sistemelor informatice operate, inclusiv in ceea ce priveste protectia datelor care
se afla in procesare sau stocare in cadrul acestor sisteme, in cooperare cu institutiile cu atributii in
domeniul securitatii cibernetice, in conditiile legii;

10. realizeaza centrul de suport pentru sistemele informatice operate.

i) Asistenta tehnica

1. sprijina institutiile si structurile cu atributii in domeniul achizitiilor publice din cadrul administratiei
publice centrale pentru elaborarea de solutii tehnice in cadrul proiectelor de tehnologia informatiei, la
solicitarea acestora, in limita resurselor disponibile;



2. acorda consultanta de specialitate, inclusiv in procesul de analiza a fluxurilor operative, in vederea
transformarii digitale, pentru institutii si organizatii nationale, regionale si internationale, la solicitarea
acestora, in limita resurselor disponibile;

3. selecteaza si publica, sub conditia detinerii tuturor drepturilor patrimoniale de autor de catre o
institutie publica sau a disponibilitatii sub Licenta publica a Uniunii Europene (EUPL) sau o alta licenta
compatibila in temeiul art. 5 din Licenta publica a Uniunii Europene, avand ca licentiator o entitate
publica din cadrul Uniunii Europene, blocuri functionale de aplicatie informatica, sub forma de cod sursa
sau cod obiect, cu un potential ridicat de reutilizare in cadrul sistemelor informatice ale administratiei
publice in vederea eliminarii finantarilor multiple sau a suprapunerilor functionale, analizeaza periodic
adecvarea acestora si impune reutilizarea lor prin mecanismul avizelor prevazute la art. 5 din Hotararea
Guvernului nr. 941/2013 privind organizarea si functionarea Comitetului Tehnico-Economic pentru
Societatea Informationala;

4, este depozitar al codului-sursa pentru aplicatiile informatice dezvoltate, la cerere, pentru
administratia publica centrala, pentru care preia, pe baza de protocol, drepturile patrimoniale de autor
si pe care il poate extinde, modifica, adapta si reutiliza conform nevoilor institutiilor administratiei
publice centrale.

5. documenteaza si administreaza aplicatii si/sau sisteme informatice pentru terti solicitanti;

6. incheie, in domeniul sau de activitate, contracte, conventii, protocoale de cooperare/colaborare,
parteneriate, acorduri si alte asemenea documente cu autoritati publice, institutii si organizatii, precum
si cu persoane fizice si juridice de drept public sau privat, din tara sau din strainatate.

j) Altele

1. administreaza si gestioneaza patrimoniul sau si alte bunuri proprietate publica din domeniul sau de
activitate, in mod eficient, in conditiile legii;

2. indeplineste orice alte atributii din domeniul sau de competenta stabilite prin ordin al ministrului
cercetarii, inovarii si digitalizarii, in conditiile legii;

3. poate dobandi in conditiile legii, in conditii de securitate cibernetica si compatibilitate cu sistemele
existente, orice solutie tehnica oferita de mediul privat, societatea civila sau mediul academic care
vizeaza procesul de transformare digitala a Autoritatii sau a oricarei institutii sau autoritati publice.

4. in scopul interconectarii autoritatilor publice ale statului prin utilizarea infrastructurii de comunicatii
electronice, precum si pentru operationalizarea cloudului guvernamental, Autoritatii colaboreaza cu
Serviciul de Telecomunicatii Speciale si Serviciul Roman de Informatii.

Capitolul IV
Atributiile conducerii Autoritatii, ale secretarului general, secretarului general adjunct si ale
personalului de conducere

Sectiunea 1
Atributiile conducerii Autoritatii

Art. 9
Presedintele Autoritatii conduce intreaga activitate in vederea realizarii atributiilor prevazute de lege
si pentru buna gestionare a resurselor umane si a fondurilor materiale ale institutiei.

Art. 10
(1) Presedintele Autoritatii are urmatoarele atributii:

a) organizeaza, conduce, coordoneaza si controleaza activitatea personalului Autoritatii si raspunde
de aplicarea corecta a legislatiei;

b) raspunde de aplicarea politicii Guvernului in domeniul transformarii digitale si societatii
informationale;

c) reprezinta Autoritatea in raporturile cu ministerele, cu celelalte autoritati ale administratiei
publice centrale, cu autoritatile administratiei publice locale, cu alte autoritati si institutii publice
centrale si locale, cu persoane juridice si fizice romane sau straine, precum si in justitie;

d) reprezinta interesele statului in diferite organe si organisme internationale, in conformitate cu
tratatele la care Romania este parte si cu alte intelegeri stabilite in acest scop, si dezvolta relatii de
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colaborare cu organe si organizatii similare din alte state si cu organizatii internationale ce intereseaza
domeniul de activitate al Autoritatii si/sau deleaga competente, dupa caz;

e) coordoneaza activitatea de monitorizare a aplicarii tratatelor internationale la care Romania este
parte si dispune masuri de aducere la indeplinire a acestora in conformitate cu obligatiile care decurg
din calitatea Romaniei de stat membru al Uniunii Europene;

f) verifica si asigura armonizarea legislatiei nationale cu cea a Uniunii Europene si face propuneri
de preluare a acquis-urilor comunitare in domeniul tehnologiei informatiei si al serviciilor societatii
informationale;

g) initiaza si negociaza, din imputernicirea Presedintelui Romaniei sau a Guvernului, in conditiile
legii, incheierea de conventii, acorduri si alte intelegeri internationale sau propune intocmirea formelor
de aderare la cele existente;

h) aproba documentele care, conform legii, intra in competenta de avizare/aprobare a Autoritatii,
in baza fundamentarilor si propunerilor structurilor functionale specializate ale Autoritatii;

i) aproba programul de activitati al Autoritatii;

j) aproba statul de functii al Autoritatii si structura posturilor pe structuri functionale, in limita
numarului maxim de posturi aprobat;

k) aproba constituirea de grupuri de lucru cu specialisti din cadrul Autoritatii si din alte institutii
publice sau private in vederea analizarii si solutionarii unor probleme care intereseaza activitatea
Autoritatii;

) dispune, in conditiile legii numirea, modificarea si incetarea raporturilor de serviciu si/sau de
munca, dupa caz, a personalului Autoritatii;

m) stabileste obiectivele individuale ale secretarului general si ale secretarului general adjunct si
ale angajatilor din subordinea directa;

n) exercita controlul asupra modului de indeplinire a obiectivelor individuale si a atributiilor
secretarului general, secretarului general adjunct si ale conducatorilor de structuri functionale;

o) dispune masuri pentru respectarea dispozitiilor legale privind formarea profesionala si
promovarea personalului;

p) aproba plata drepturilor banesti cuvenite personalului la termenele si in conditiile prevazute de
dispozitiile legale in vigoare;

q) aproba fisele colective de prezenta ale structurilor functionale din cadrul Autoritatii;

r) aproba realizarea graficului concediului de odihna al personalului din cadrul Autoritatii, precum
si a altor tipuri de concedii, in conditiile legii;

s) aproba in conformitate cu prevederile legale modificarile programului de lucru al Autoritatii;

t) aproba deplasarile in tara si strainatate ale personalului Autoritatii;

u) dispune sau, dupa caz, aproba organizarea, in conditiile legii, a concursurilor pentru ocuparea
posturilor vacante din cadrul Autoritatii;

v) asigura respectarea si aducerea la indeplinire a angajamentelor asumate de Autoritate fata de
organismele internationale;

w) aproba, trimestrial, Raportul digitalizarii, pe care il inainteaza spre aprobare prim-ministrului,
cu avizul Ministerului Cercetarii Inovarii si Digitalizarii;

X) prezinta Raportul digitalizarii in cadrul unei sedinte de Guvern, la nu mai mult de 10 zile
calendaristice de la aprobarea de catre prim-ministru;

y) stabileste standardele si reglementarile tehnice in domeniul guvernarii electronice, societatii
informationale si interoperabilitatii, cu aprobarea prim-ministrului si avizul Ministerului Cercetarii
Inovarii si Digitalizarii;

z) stabileste lista personalului Autoritatii imputernicit cu atributii de control;

aa) stabileste structura organizatorica, numarul de personal si regulamentul de organizare si
functionare a unitatilor de implementare a proiectelor, respectiv a unitatilor de management de proiect;

bb) stabileste tarifele aferente serviciilor prestate prin intermediul sistemelor informatice pe care
le administreaza si le opereaza Autoritatea, taxele de participare la cursurile de instruire organizate si
tarifele sau sumele datorate cu orice alt titlu pentru activitatile desfasurate in domeniul de activitate
al Autoritatii;

cc) aproba, anual, cursurile de instruire organizate de Autoritate;

dd) aproba tematica cursurilor de instruire organizate de catre Autoritate;

ee) aproba metodologia de selectie a participantilor la cursurile organizate de catre Autoritate;

ff) aproba modelele certificatelor de participare pentru cursurile de instruire organizate;
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gg) semneaza certificatele care atesta participarea la cursurile de instruire organizate de Autoritate;

hh) este presedintele Comitetului tehnico-economic pentru societatea informationala (CTE);

ii) conduce sedintele Consiliului national pentru transformare digitala (CNTD);

jj) coordoneaza si urmareste elaborarea si implementarea de politici, strategii, programe si proiecte
in domeniul transformarii digitale si al societatii informationale, potrivit strategiei Guvernului in
domeniu;

kk) asigura implementarea angajamentelor asumate prin Strategia Nationala Agenda Digitala pentru
Romania si a altor politici si strategii nationale in domeniu;

l) aproba, prin decizie, Regulamentul de organizare si functionare al Autoritatii si Regulamentul
intern al Autoritatii;

mm) primeste si repartizeaza corespondenta, stabilind termene de rezolvare, in raport cu
urgenta si complexitatea lucrarilor;

nn) stabileste comisiile constituite la nivelul Autoritatii, pentru buna desfasurare a activitatii
acesteia;

00) dispune, tinand cont de particularitatile cadrului legal de organizare si functionare, precum si de
standardele de control intern managerial, masurile necesare pentru elaborarea si/sau dezvoltarea
sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor formalizate pe activitati;

pp) asigura respectarea cerintelor legale si reglementarilor in domeniul securitatii si sanatatii in
munca, protectiei mediului, prevenirii si stingerii incendiilor, precum si a altor reglementari in vigoare
aplicabile in cadrul Sistemului de control intern managerial;

qq) evalueaza performantele profesionale individuale ale angajatilor din subordinea directa.

rr) in calitate de ordonator tertiar de credite, presedintele Autoritatii exercita urmatoarele
atributii:

a) transmite ordonatorului principal de credite proiectul de buget al Autoritatii, propunerile de
virari de credite, precum si propunerile de rectificari bugetare;

b) raspunde de angajarea si utilizarea creditelor de angajament si creditelor bugetare, numai in
limita prevederilor si destinatiilor aprobate, pentru cheltuieli strict legate de activitatea Autoritatii si
cu respectarea dispozitiilor legale;

c) raspunde de angajarea si utilizarea creditelor de angajament si creditelor bugetare, pe baza
bunei gestiuni financiare;

d) asigura organizarea si tinerea la zi a contabilitatii si prezentarea la termen a situatiilor
financiare asupra situatiei patrimoniului aflat in administrare si executiei bugetare;

e) asigura organizarea sistemului de monitorizare a programului de achizitii publice si a
programului de lucrari de investitii publice si informeaza lunar ordonatorul principal de credite cu privire
la acestea;

f) asigura organizarea si tinerea la zi a evidentei patrimoniului, conform prevederilor legale;

g) raspunde de organizarea activitatii de control financiar preventiv propriu.

(2) Presedintele Autoritatii asigura indeplinirea altor atributii stabilite prin acte normative in sarcina
Autoritatii.

(3) Tn exercitarea atributiilor sale, presedintele Autoritatii emite decizii.

(4) Prin decizie a presedintelui Autoritatii unele atributii pot fi delegate, in conditiile legii,
vicepresedintilor, secretarului general, secretarului general adjunct sau persoanelor cu functii de
conducere.

(5) Tn cazul lipsei presedintelui, precum si in cazul in care presedintele se afla in imposibilitatea de a-
si exercita functia, calitatea de ordonator de credite, precum si celelalte atributii care revin
presedintelui se exercita in numele presedintelui, in conditiile legii, de catre inlocuitorul de drept,
vicepresedinti, secretarul general, secretarul general adjunct sau alte persoane imputernicite in acest
scop.

Art. 11
Vicepresedintii indeplinesc atributiile si sarcinile care le sunt delegate de presedinte prin decizie.
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Sectiunea a 2-a
Atributiile secretarului general si ale secretarului general adjunct

Art. 12

(1) Secretarul general si secretarul general adjunct ai Autoritatii asigura stabilitatea functionarii
Autoritatii, continuitatea conducerii si realizarea legaturilor functionale intre structurile Autoritatii.
(2) Atributiile secretarului general al Autoritatii sunt cele prevazute de art. 61 alin. (2) din Ordonanta
de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu completarile ulterioare.

(3) Secretarul general si secretarul general adjunct pot indeplini si alte atributii incredintate sau
delegate de presedintele Autoritatii, in conditiile legii.

(4) In aplicarea prevederilor alin. (2) si alin. (3), atributiile secretarului general si secretarului general
adjunct se stabilesc prin decizie a presedintelui Autoritatii.

Sectiunea a 3-a
Atributiile personalului de conducere

Art. 13

(1) Directorul general, directorii, directorii adjuncti si sefii serviciilor au urmatoarele atributii si
responsabilitati, in functie de specificul directiei generale, directiei, respectiv serviciului pe care il
conduc si in functie de limitele de competenta stabilite in fisa postului:

a) organizeaza, coordoneaza, controleaza si raspund de activitatea structurii pe care o conduc;

b) stabilesc atributiile si obiectivele individuale pentru personalul din subordine;

c) evalueaza performantele profesionale individuale ale personalului din subordine;

d) elaboreaza, revizuiesc si contrasemneaza, dupa caz, fisele posturilor din cadrul structurii
functionale pe care o conduc, in conditiile legii;

e) formuleaza rezolutii pe toate documentele primite, repartizate de catre seful ierarhic sau care
se refera la activitatea structurii din subordine, repartizeaza lucrarile in mod echitabil si in concordanta
cu importanta postului si stabileste termenele de solutionare;

f) stabilesc masurile necesare pentru cunoasterea si aplicarea legilor si dispozitiilor conducatorilor
ierarhici, care vizeaza domeniile de activitate de care raspund;

g) urmaresc si iau masuri pentru corecta aplicare a legislatiei in vigoare in domeniul lor de
activitate;

h) intocmesc planurile de actiune in vederea realizarii obiectivelor stabilite pentru structurile
functionale pe care le conduc si le prezinta superiorilor ierarhici; stabilesc, impreuna cu acestia masurile
necesare si urmaresc indeplinirea in bune conditii a activitatilor prevazute in plan;

i) verifica si semneaza lucrarile din structurile functionale pe care le conduc;

j) realizeaza efectiv sau participa la elaborarea unor lucrari de complexitate sau importanta
deosebita, corespunzatoare functiei in care este incadrat si dispune rezolvarea lucrarilor, corect si la
termen;

k) participa, in conditiile legii, la elaborarea propunerilor de acte normative din domeniul de
activitate al Autoritatii;

) urmaresc respectarea normelor de conduita si disciplina de catre personalul din subordine;

m) dispun si/sau aproba, in conditiile legii, efectuarea orelor suplimentare peste durata normala a
timpului de lucru sau in zilele de sarbatori legale ori declarate nelucratoare, de catre personalul din
subordine si propun plata sau recuperarea acestora;

n) aproba si urmaresc realizarea graficului concediului de odihna al personalului din structurile
functionale aflate in subordine, corespunzator normelor legale in vigoare si programelor de activitate
ale structurilor functionale;

0) prezinta propuneri privind relatiile cu institutii si organizatii din alte tari;

p) reprezinta Autoritatea in raporturile cu alte institutii in limitele competentelor stabilite de
presedinte;

q) analizeaza si sprijina propunerile si initiativele motivate ale personalului din subordine, in
vederea imbunatatirii activitatii structurii functionale respective;

r) monitorizeaza prezenta in institutie a personalului din subordine si deplasarea acestuia in afara
Autoritatii, in indeplinirea sarcinilor de serviciu;
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s) asigura respectarea cerintelor legale si reglementarilor in domeniul securitatii si sanatatii in
munca, protectiei mediului, prevenirii si stingerii incendiilor, precum si a altor reglementari in vigoare
aplicabile in cadrul Sistemului de control intern managerial;

t) asigura respectarea cerintelor legale si reglementarilor metodologice in domeniul implementarii
Sistemului de control intern managerial;

u) desemneaza un responsabil cu riscurile, care i asista in procesul de administrare a riscurilor,
conform legislatiei in vigoare aferente Sistemului de control intern managerial;

v) gestioneaza activitatea de publicare a informatiilor pe pagina de Internet a Autoritatii, precum
si actualizarea acestora, pentru domeniul de competenta si raspund pentru continutul celor postate;

w) coordoneaza modalitatea prin care sunt pastrate, in conditiile legii, lucrarile realizate si
documentele cu caracter specific activitatii desfasurate, asigurand accesul la acestea si depunerea lor
la arhiva Autoritatii, conform legislatiei in vigoare;

x) indeplinesc atributii in cadrul Comisiei de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica a
implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern managerial de la nivelul Autoritatii si Echipei
de gestionare a riscurilor, din care fac parte;

y) verifica, implementeaza si actualizeaza proceduri de lucru (de sistem si operationale), elaborate
la nivelul structurilor pe care le conduc;

z) indeplinesc si alte atributii care le revin potrivit reglementarilor legale in vigoare sau care le sunt
incredintate, dupa caz, de catre seful ierarhic.

(2) Directorul general, directorii si sefii serviciilor pot delega o parte din atributiile lor personalului din
subordine, in conditiile legii si cu aprobarea presedintelui Autoritatii.

Sectiunea a 4-a
Colegiul managerial al Autoritatii. Dispozitii privind procesul de consultare in cadrul Autoritatii

Art. 14

(1) Colegiul managerial al Autoritatii este un organism informal de lucru din care fac parte presedintele,
vicepresedintii Autoritatii, secretarul general, secretarul general adjunct, directorul general, in cadrul
caruia se analizeaza si se verifica stadiul de realizare a obiectivelor Autoritatii si se realizeaza
informarea necesara asigurarii unui management coerent.

(2) Colegiul managerial se reuneste la solicitarea presedintelui sau, in lipsa acestuia, a unuia dintre
vicepresedintii Autoritatii.

(3) La reuniunile Colegiului managerial pot participa in calitate de invitati si alte persoane.

Art. 15

(1) Tn vederea rezolvarii unor sarcini complexe de citre Autoritate rezultate din continutul unor
documente programatice sau strategice, procesul de consultare intre structurile functionale este
obligatoriu in cadrul Autoritatii.

(2) In aplicarea prevederilor alin. (1) sunt supuse procesului de consultare proiectele unor contracte,
proiectele acordurilor de cooperare institutionala initiate sau transmise Autoritatii de autoritati si
institutii publice, proiectele documentelor strategice, in functie de complexitatea lor, obiectul de
reglementare, domeniul specific al atributiilor corespunzatoare structurii functionale responsabile de
implementare din cadrul Autoritatii sau alte considerente care justifica consultarea.

(3) Documentele mentionate la alin. (2) vor fi transmise structurilor functionale din cadrul Autoritatii
pentru formularea unor observatii si propuneri. Observatiile si propunerile formulate vor avea in vedere
forma, continutul si legalitatea solutiilor propuse, raportate la domeniul de competenta al Autoritatii si
atributiile structurii functionale care le formuleaza si, dupa caz, la atributiile celorlalte structuri
functionale. Termenul maxim pentru formularea observatiilor si propunerilor se stabileste la momentul
transmiterii solicitarii de analizare a documentelor.
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Capitolul V
Atributiile structurilor functionale ale Autoritatii

Sectiunea 1
Atributii comune structurilor Autoritatii

Art. 16
Fiecare structura functionala din cadrul Autoritatii indeplineste urmatoarele atributii:

a) asigura desfasurarea activitatii in concordanta cu strategia ADR, in vederea realizarii obiectivelor
generale si specifice ale ADR;

b) asigura dezvoltarea/actualizarea sistemului de control managerial la nivelul proprii structuri;

c) evalueaza functionarea sistemului de control managerial al serviciului si implicit a elementelor
componente ale acestuia;

d) participa la implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie;

e) asigura elaborarea rapoartelor anuale de activitate in conformitate cu prevederile legale in
vigoare;

f) fac propuneri de actualizare a atributiilor, pe domeniul de competenta, din cadrul ADR pe care
le inainteaza spre aprobare Presedintelui, ori de cate ori apar modificari organizatorice sau legislative;

g) reactualizeaza continutul fiselor posturilor ori de cate ori este necesar, ca urmare a modificarii
organigramei sau redistribuirii unor atributii, sarcini, competente sau responsabilitati, conform actelor
normative in vigoare;

h) elaboreaza procedurile operationale specifice fiecarei structuri in parte si revizuirea acestora,
periodic sau la nevoie, dupa caz;

i) asigura organizarea si monitorizarea activitatii de control intern (autocontrol, control mutual si
control ierarhic);

j) identifica si centralizeaza riscurile asociate activitatilor specifice in vederea elaborarii si
actualizarii registrului de risc al ADR, conform legii;

k) asigura organizarea si desfasurarea activitatii de inregistrare, procesare si arhivare a
documentelor specifice activitatii, conform legii;
1) organizeaza activitatea de evidenta a corespondentei si de redactare a raspunsurilor, cu
respectarea termenelor si prevederilor legale;
m) fiecare compartiment de specialitate colaboreaza cu celelalte structuri de specialitate din cadrul
ADR, precum si cu alte institutii, in functie de specificul activitatii proprii;
n) fiecare compartiment care promoveaza spre avizare, documente initiate/primite in limba
engleza sau in alte limbi de circulatie internationala, va transmite celorlalte structuri de specialitate
din cadrul ADR, documentele respective numai insotite de traducerea acestora;

0) indeplinesc si alte atributii cu caracter specific domeniului de activitate prevazute de alte acte
normative in vigoare sau dispuse de conducerea ADR;
pP) asigura cunoasterea si respectarea de catre intregul personal a prezentului regulament.

Sectiunea a 2-a
Atributiile Directiei generale Organismul intermediar
pentru promovarea societatii informationale

Art. 17
Directia generald Organismul intermediar pentru promovarea societatii informationale are urmatoarele
atributii:

e s e M ee

atributiile stabilite conform Acordului de delegare dintre AM POS CCE si OIPSI.

(2) Cu privire la Programul Operational Competitivitate (POC) - axa prioritara 2 si actiunea 4.2.1.,
indeplineste atributiile stabilite conform Acordului de delegare dintre MDRAPFE - AM POC si MCSI -
OIPSI.

(3) Cu privire la Programul Crestere Inteligenta, Digitalizare si Instrumente Financiare POCIDIF -
Prioritatea 2, cu exceptia Actiunii 2.2.3 Digitalizarea in cultura si a proiectului etapizat ”"Cresterea
gradului de acoperire si incluziune a sistemului de inregistrare a proprietatilor in zonele rurale din
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Romania - Actiunea 2.2 E-guvernarea si digitalizarea in beneficiul cetatenilor - 2.2.1 E-guv in
administratia/institutiile publice”, indeplineste atributiile stabilite conform Acordului de delegare
dintre AM POCIDIF/MIPE si ADR-OIPSI.

(4) Cu privire la Planul National de Redresare si Rezilienta - PNRR, Componenta 7, Investitiile I1, 12, 111,
17, 118 si 119, indeplineste atributiile stabilite conform Acordului de implementare nr.
2993/22.06.2022 dintre MCID si ADR-OIPSI .

(5) Cu privire la promovarea si implementarea de proiecte
a) identificarea necesitatilor de asistenta tehnica pentru derularea corespunzatoare a activitatilor;
b) intocmirea si promovarea de proiecte de asistenta tehnica corespunzatoare propriilor nevoi;

c) implementarea proiectelor de asistenta tehnica in conformitate cu acordurile de finantare
incheiate;

d) sprijinirea structurilor de specialitate din cadrul Autoritatii, in sensul transmiterii informatiilor
necesare catre acestea in scopul intocmirii documentatiilor cu privire la procedurile de achizitii aferente
proiectelor de asistenta tehnica ale OIPSI, inclusiv activitatea de contractare;

e) urmarirea executarii contractelor de achizitie aferente proiectelor de asistenta tehnica ale
OIPSI;

f) transmiterea catre structurile de specialitate din cadrul Autoritatii a informatiilor si
documentelor necesare intocmirii situatiilor financiar-contabile aferente proiectelor de asistenta
tehnica ale OIPSI;

g) sustinerea activitatilor de logistica necesare asigurarii derularii propriei activitati;

h) intocmirea si urmarirea rambursarii sumelor contractate prin asistenta tehnica.

(6) Cu privire la indeplinirea atributiilor si functiilor Centrului National de Coordonare (NCC), acestea
sunt conform Regulamentului (Ue) 2021/887 Al Parlamentului European Si Al Consiliului din 20 mai
2021 de infiintare a Centrului european de competente in domeniul industrial, tehnologic si de
cercetare in materie de securitate cibernetica si a Retelei de centre nationale de coordonare .

(7) Cu privire la asigurarea reprezentarii in cadrul Digital4Development D4D, precum si implementarea
in Romania a mecanismului Digital4Development D4D:

a) implementarea in Romania a mecanismului Digital4Development (D4D);

b) gestionarea reprezentarii si promovarii active a intereselor Romaniei in grupurile de lucru
aferente Digital Governance si Cybersecurity ale D4D Hub in Africa Regional Branch, Latin
America and the Caribbean Branch si NEAR Branch.

(8) Cu privire la CEF Digital:

a) Urmareste modul de elaborare a aplicatiilor de finantare CEF de catre beneficiarii care si-au
manifestat interesul, conform calendarului apelurilor de proiecte aferente Programului CEF
sectorul Digital/Telecom;

b) Transmite catre MIPE punct de vedere privind propunerea de validare pentru aplicatiile de
finantare (depuse la ADR) ale beneficiarilor romani din sectorul Digital/Telecom ai Programului
CEF.

Art. 18

(1) Directia programare, evaluare, contractare, asistentda tehnica POCIDIF si PNRR din cadrul
Directiei generale Organismul intermediar pentru promovarea societatii informationale
coordoneaza intreaga activitate de programare, implementarea procedurilor de evaluare,
selectie si contractare si gestionare proiecte de asistenta tehnica.

Art. 19

Directia programare, evaluare, contractare, asistentd tehnicd POCIDIF si PNRR are atributii impartite
intre 2 servicii si un compartiment, dupa cum urmeaza la urmatoarele art. 20, 21, 22, 23, 24.

Art. 20

(1) Serviciul programare, evaluare, contractare POCIDIF si PNRR din cadrul Directiei programare,
evaluare, contractare, asistenta tehnica POCIDIF si PNRR coordoneaza intreaga activitate privind
programarea, implementarea procedurilor de evaluare, selectie si contractare.

16



Art. 21

Serviciul programare, evaluare, contractare POCIDIF si PNRR are urmatoarele atributii conform
Acordului de delegare dintre AM POCIDIF/MIPE si ADR-OIPSI si Acordului de implementare nr.
2993/22.06.2022 dintre MCID si ADR-OIPSI:

(1) Programare

a) elaborarea, actualizarea si transmiterea spre analiza si aprobare a ghidurilor solicitantului,
conform acordurilor de delegare si de implementare;

b) transmiterea spre verificare si aprobare, a manualelor de proceduri specifice indeplinirii
atributiilor delegate;

c) sprijinirea in pregatirea perioadelor de programare viitoare.

(2) Lansarea cererii de propuneri de proiecte, evaluarea si selectia de proiecte

a) lansarea apelurilor de proiecte in conformitate cu calendarele specifice;

b) organizarea procesului de evaluare a proiectelor depuse;

c) asigurarea transparentei si impartialitatii procesului de evaluare si selectie in conformitate cu
prevederile procedurale specifice, cu prevederile ghidului general si/sau ale ghidurilor specifice;

d) introducerea datelor legate de procesul de evaluare, selectie si contractare in conformitate cu
procedurile specifice in programele existente, acolo unde este cazul,;

e) supervizarea activitatii evaluatorilor externi independenti, conform prevederilor contractuale,;

f) organizarea comisiilor de solutionare a contestatiilor si solutionarea acestora.

(3) Contractarea

a) intocmirea listelor proiectelor selectate in vederea obtinerii angajarii bugetare;

b) intocmirea, verificarea, avizarea si supunerea spre aprobare a Contractelor de Finantare;

c) intocmirea listelor de proiecte angajate si necontractate in vederea obtinerii dezangajarii
bugetare;

d) pregatirea, verificarea si transmiterea a documentatiei de contractare in vederea verificarii si
aprobarii interne OIPSI, in conformitate cu procedurile specifice.

(4) Informare si comunicare

a) asigurarea informarii solicitantilor asupra rezultatul procesului de evaluare, si contractare;

b) asigurarea publicitatii adecvate lansarilor apelurilor de proiecte;

c) asigurarea interfetei procesului de comunicare intre solicitanti/potentiali solicitanti cu privire
la procesul de evaluare si contractare;

d) transmiterea periodica conform procedurilor specifice, a raportarilor privind stadiul procesului
de evaluare, selectie si contractare, precum si orice alte raportari/situatii solicitate conform
acordurilor de delegare si implementare;

e) furnizarea informatiilor potentialilor beneficiari privind posibilitatea obtinerii finantarii
proiectelor din domeniul specific de competenta;

f) furnizarea informatiilor cu privire la proiectele finantate, implementate si rezultatele acestora
din domeniu specific de competenta;

g) participarea la activitatile de informare specifice organizate de alte institutii.

(5) Alte atributii

a) Urmareste modul de elaborare a aplicatiilor de finantare CEF de catre beneficiarii care si-au
manifestat interesul, conform calendarului apelurilor de proiecte aferente Programului CEF
sectorul Digital/Telecom;

b) Transmite catre MIPE punct de vedere privind propunerea de validare pentru aplicatiile de
finantare (depuse la ADR) ale beneficiarilor romani din sectorul Digital/Telecom ai Programului
CEF.

c) asigura mentinerea pistei de audit la nivelul serviciului;

d) asigura introducerea si validarea in sistemele informatice specifice a informatiilor din domeniul
de activitate al serviciului;

e) Alte atributii specifice serviciului.

Art. 22

(1) Serviciul gestionare proiecte din cadrul Directiei programare, evaluare, contractare, asistenta
tehnica POCIDIF si PNRR coordoneaza intreaga activitate privind gestionarea proiectelor - asistenta
tehnica din cadrul POCIDIF.
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Art. 23
Serviciul gestionare proiecte are urmatoarele atributii:

a) analizarea necesarului de Asistenta Tehnica, atat anuala, cat si multianula;

b) colectarea necesarului de asistenta tehnica la nivelul OIPSI in colaborare cu celelalte structuri
organizatorice;

c) realizeaza si depune la Directia aferenta din MIPE proiectele de asistenta tehnica;

d) asigura comunicarea cu Directia aferenta din MIPE in vederea aprobarii si implementarii
proiectelor de asistenta tehnica;

e) asigura gestionarea si implementarea proiectelor aprobate de Directia aferenta din MIPE;

f) participa in cadrul Comitetului de Monitorizare al Programului Asitenta tehnica;

g) realizeaza si gestioneaza documentele necesare obtinerii rambursarii sumelor cheltuite in cadrul
proiectelor de asistenta tehnica;

h) realizeaza raportari specifice proiectelor de AT gestionate;

i) propune spre semnare Contractele de Finantare catre Ordonatorul de credite;

j) intocmirea rapoartelor de progres si a rapoartelor privind platile, notificarilor si oricaror altor
acte necesare;

k) asigurarea logisticii pentru intreg OIPSI (acordare avans pentru deplasari, inchidere deconturi
deplasari, ordonantari plati pentru contractele de achizitie);

l) analizarea si indentificarea fondurilor disponibile din cadrul proiectelor de asistenta tehnica
in care OIPSI este beneficiar;

m) elaborarea caietelor de sarcini si a documentelor aferente implementarii proiectelor finantate
prin POAT.

n) Asigurarea suportului logistic la nivelul OIPSI (auto, consumabile, registratura, corespondenta
diversa, etc.);

0) Asigurarea de personal in comisia de inventariere anuala de la nivelul Autoritatii;

p) Elaborare documente specifice achizitiilor publice si realizarea procedurilor pentru proiectele
finantate din asistenta tehnica la care OIPSI este beneficiar;

q) Gestionarea activitatii de arhivare la nivelul OIPSI inclusiv realizarea Nomenclatorul arhivistic al
OIPSI;

r) Organizare, coordonare si monitorizare activitati de prevenire si protectia muncii, in
conformitate cu legislatia specifica in vigoare;

s) Receptionarea, gestionarea, depozitarea si pastrarea bunurilor achizitionate pentru activitatea
OIPSI;

t) intocmeste notele de fundamentare privind necesarul de produse/servicii/lucrari de achizitionat
pentru activitatea OIPSI in vederea includerii acestora in Planului Anual de Achizitii Publice al Autoritatii
sau in planul de achizitii aferente proiectelor finantate din fonduri nerambursabile;

u) Alte atributii specifice serviciului.

Art. 24
Compartimentul asistentd tehnica servicii si programare din cadrul Serviciului gestionare proiecte are
urmatoarele atributii:

a) indeplinirea rolului de punct de contact la nivel national pentru comunitate pentru sprijinirea
Centrului de competente in indeplinirea obiectivelor si a misiunii sale, in special in coordonarea
comunitatii prin coordonarea membrilor comunitatii in statele lor membre;

b) promovarea, incurajarea si facilitarea participarii societatii civile, a industriei, in special a
intreprinderilor nou-infiintate si a IMM-urilor, a comunitatii academice si de cercetare si a altor
parti interesate la nivel national in cadrul proiectelor transfrontaliere si al actiunilor in materie
de securitate cibernetica finantate prin programele relevante ale Uniunii;

c) stabilirea de sinergii cu activitatile relevante la nivel national, regional si local, cum ar fi
politicile nationale privind cercetarea, dezvoltarea si inovarea in materie de securitate
cibernetica, in special politicile mentionate in strategiile nationale de securitate cibernetica;

d) implementarea actiunilor specifice pentru care au fost acordate granturi de catre Centrul de
competente, inclusiv prin furnizarea de sprijin financiar unor terti in conformitate cu articolul
204 din Regulamentul financiar in conditiile specificate in acordurile de grant in cauza;

e) Pe baza unei decizii mentionate la articolul 6 alineatul (6) din Regulamentul (UE) 2021/887 al
Parlamentului European si al Consiliului din 20 mai 2021 de infiintare a Centrului european de
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competente in domeniul industrial, tehnologic si de cercetare in materie de securitate
cibernetica si a Retelei de centre nationale de coordonare, primirea de grant din partea Uniunii
in conformitate cu articolul 195 primul paragraf litera (d) din Regulamentul financiar in legatura
cu indeplinirea sarcinilor prevazute in Regulamentul (UE) 2021/887 al Parlamentului European si
al Consiliului din 20 mai 2021 de infiintare a Centrului european de competente in domeniul
industrial, tehnologic si de cercetare in materie de securitate cibernetica si a Retelei de centre
nationale de coordonare;

coopereaza cu Centrele nationale de coordonare, dupa caz, prin intermediul retelei;
coopereaza cu ministere, alte organe de specialitate ale administratiei publice, institutii si
autoritati ale administratiei publice centrale si locale, precum si cu organizatii guvernamentale
sau neguvernamentale din tara si din strainatate, dupa caz;

solicita, primeste si transmite informatii si date de la/catre autoritatile administratiei publice,
de la/catre institutii publice si de la/catre persoane juridice de drept privat cu activitate in
domeniul sau de competenta si, respectiv, acorda sprijin autoritatilor administratiei publice, in
limitele prevederilor legale;

organizeaza, finanteaza si participa, prin ADR, in conditiile legii, la conferinte, dezbateri
publice, reuniuni, seminare, colocvii, mese rotunde, workshopuri, schimburi de experienta,
vizite de documentare, intalniri de lucru, expozitii, congrese si alte evenimente publice
desfasurate in tara sau in strainatate;

realizeaza si achizitioneaza, prin ADR, in conditiile legii, publicatii si materiale de prezentare si
promovare privind domeniul sau de activitate;

realizeaza si achizitioneaza, prin ADR, in conditiile legii, studii, evaluari, rapoarte, analize de
politici publice si planuri pentru optimizarea strategiilor guvernamentale in domeniul sau de
activitate;

poate constitui grupuri de lucru formate din experti din cadrul institutiilor sau altor organisme;

Art. 25

(1) Compartimentul ofiteri nereguli din cadrul Directiei generale Organismului Intermediar pentru
Promovarea Societatii Informationale gestioneaza activitatea de nereguli pentru POS CCE, POC, POCIDIF
si PNRR si riscuri/ riscuri de frauda identificate la nivelul Organismului Intermediar pentru Promovarea
Societatii Informationale.

Art. 26
Compartimentul ofiteri nereguli are urmatoarele atributii:

(1

)

) cu privire la managementul neregurilor

a) primirea si inregistrarea in registrul neregulilor a supiciunilor/sesizarilor de neregula/frauda
comunicate;

b) analizarea suspiciunilor/sesizarilor de neregula/frauda primite in scopul validarii sau, dupa
caz, a invalidarii acestora;

c) informarea structurii de control cu privire la validarea suspiciunii/sesizarii de
neregula/frauda;

d) realizarea si urmarirea evidentei neregulilor/fraudelor;

e) primirea rezultatului investigatiilor realizate de structurile de control si inregistrarea
acestuia in registrul neregulilor;

f) realizarea raportarilor legale cu privire la nereguli;

g) realizarea analizelor cu privire la cazuistica neregulilor semnalate si prezentarea
propunerilor pentru prevenirea, detectarea si combaterea acestora;

h) asigurarea mentinerii pistei de audit la nivelul structurii;

i) asigurarea introducerii si validarii in sistemele informatice specifice a informatiilor din
domeniul de activitate propriu.

) cu privire la gestionarea riscurilor/evaluarea riscurilor de frauda:

a) colectarea, inregistrarea, analizarea, selectarea si clasarea, dupa caz, a formularelor ,,alerta
la risc”;
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b) organizarea sedintelor de analiza si evaluare a riscurilor si redactarea minutei, completarea
registrului integrat al riscurilor;

c) deschiderea, in colaborare cu echipa de gestionare a riscurilor desemnata din cadrul DGOIPSI,
a Planului de actiune impotriva riscurilor si intocmirea Fiselor de urmarire a riscului;

d) coordonarea activitatilor de punere in aplicare a masurilor de control a riscurilor,
monitorizarea si raportarea stadiului implementarii masurilor de control;

e) demararea evaluarii riscului de frauda prin: intocmirea Mandatului privind constituirea echipei
de evaluare a riscului de frauda (pe baza nominalizarii directorilor), supus aprobarii
Directorului General OIPSI, furnizarea informatiilor/documentelor echipei de evaluare si
analizarea acestora;

f) intocmirea planului de actiune in urma finalizarii procesului de evaluare a riscului de frauda si
monitorizarea implementarii acestuia;

g) actualizarea instrumentului de autoevaluare a riscurilor de frauda;
alte atributii specifice compartimentului.

Art. 27

(1) Directia management financiar si control din cadrul Directiei generale Organismul intermediar
pentru promovarea societatii informationale coordoneaza intreaga activitate privind implementarea
procedurilor de management financiar si control preliminar aferente Axei prioritare 3 - POS CCE, Axei
prioritare 2 - POC, Prioritatii 2- POCIDIF, Investitiilor I1, 12, 111, 117, 118 si 19 din Componenta 7 a PNRR.

Art. 28
Directia management financiar si control are urmatoarele atributii:

a)

b)

c)

d)

asigurarea conformitatii operatiunilor finantate in concordanta cu principiile unui management
financiar riguros si transparent;

participarea la elaborarea si reglementarea cadrului normativ, metodologic si a procedurilor
functionale, operationale si financiare in domeniul promovarii societatii informationale, pentru
implementarea operatiunilor finantate;

verificarea administrativa de 100 % a cererilor de rambursare/prefinantare/plata/rambursare
aferenta cererilor de plata, a legalitatii, eligibilitatii si realitatii cheltuielilor, conform
atributiilor delegate si a manualelor de proceduri aprobate;

avizarea cererilor de prefinantare/ rambursare/plata/rambursare aferenta cererilor de plata
primite de la beneficiari si transmiterea acestora catre structurile abilitate in vederea acordarii
“bun de plata” si efectuarii platilor, in conformitate cu termenele prevazute in legislatia
europeana si nationala in vigoare;

emiterea centralizatorului cererilor de prefinantare/rambursare/plata/rambursare aferenta
cererilor de plata la nivel de axa prioritara/actiune/prioritate/investitie, insotite de declaratia
de conformitate, listele de verificare aferente precum si de alte documente;

asigurarea verificarii ,,la fata locului”, a modului de realizare a proiectelor finantate, inclusiv pe
baza analizei de risc, conform atributiilor delegate si a manualelor de proceduri aprobate;
mentinerea pistei de audit la nivelul Directiei Management Financiar si Control si verificarea
mentinerii pistei de audit la nivel de beneficiar in conformitate cu cerintele prevazute in
legislatia europeana si nationala;

verificarea mentinerii la nivelul beneficiarilor a unui sistem contabil separat, fie a unui cod
contabil adecvat pentru toate tranzactiile referitoare la un proiect in conformitate cu
prevederile legislatiei europeane si nationale;

realizarea de previziuni lunare sau trimestriale cu privire la platile viitoare aferente cererilor
primite la OIPSI si transmiterea acestora catre structurile abilitate;

elaborarea, actualizarea si transmiterea catre structurile abilitate, in conformitate cu termenele
stabilite, a situatiilor/tabelelor cuprinzand informatii la nivel de axa prioritara si prioritate
/actiune/ investitie;

verificarea preliminara a aspectelor semnalate prin suspiciunile de neregula in conformitate cu
prevederile legale;

participarea la realizarea titlurilor de creanta pentru recuperarea sumelor platite necuvenit
potrivit prevederilor din acordul de delegare;

m) introducerea si actualizarea datelor in sistemele informatice specifice conform atributiilor si a

procedurilor interne;
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v)

tinerea unei evidente stricte si pastrarea tuturor datelor, rapoartelor, corespondentei si
documentelor legate de fiecare etapa a implementarii Axei Prioritare/ Prioritatii/ Investitiei
respective, aferente activitatilor DMFC, inclusiv prin arhivarea corespunzatoare a acestora,
conform procedurilor interne relevante si termenelor prevazute de legislatia nationala si
comunitara in vigoare;

analizarea si gestionarea riscurilor la nivelul Directiei Management Financiar si Control,
instrument de control ce faciliteaza gestionarea riscurilor intr-un mod metodic si eficient, pentru
atingerea obiectivelor specifice directiei;

furnizarea de instructiuni Beneficiarilor pentru completarea formularelor specifice (cererilor de
prefinantare/ rambursare/plata/rambursare aferenta cererilor de plata/rambursare aferenta
cererilor de prefinantare etc.);

participarea la realizarea de catre structurile abilitate a titlurilor de creanta pentru recuperarea
sumelor platite necuvenit, iar, dupa caz, celor aferente aplicarii de dobanzi/penalitati de
intarziere in situatia comunicarii acestora de catre structurile abilitate;

inregistrarea, solutionarea si trimiterea spre analiza si aprobare catre structurile abilitate a
punctelor de vedere privind contestatiile beneficiarilor asupra titlurilor de creanta emise;
elaborarea si supunerea spre aprobare/avizare structurile abilitate a procedurilor de lucru
specifice necesare indeplinirii atributiilor delegate;

prezentarea de propuneri cu privire la necesarul de asistenta tehnica;

Cu privire la indeplinirea atributiilor si functiilor Centrului National de Coordonare (NCC) -
furnizarea de asistenta tehnica partilor interesate prin sprijinirea acestora in etapa de depunere
a cererilor lor pentru proiectele gestionate de Centrul de competente in legatura cu misiunea si
obiectivele sale si cu respectarea deplina a normelor de buna gestiune financiara, mai ales in
ceea ce priveste conflictele de interese;

Alte atributii specifice.

Art. 29
Serviciul verificare achizitii POCIDIF si PNRR din cadrul Directiei Management Financiar si Control, are
urmatoarele atributii:

a)

b)

verificarea procedurilor de achizitie derulate de beneficiari si, dupa caz, a actelor aditionale
la contractele de achizitie, inclusiv a existentei potentialelor conflicte de interese, conform
atributiilor delegate si a manualelor de proceduri aprobate;

verificarea incidentei indicatorilor de frauda in cadrul procedurilor de achizitie verificate si
sesizarea, dupa caz, a structurii desemnate, si intocmirea corespunzatoare a suspiciunilor de
frauda;

comunicarea rezultatelor verificarilor catre structurile interesate;

elaborarea, actualizarea si transmiterea catre AM POC, in conformitate cu termenele stabilite,
a situatiilor/tabelelor cuprinzand informatii la nivel de axa prioritara si prioritate de
investitii/actiune, privind procedurile derulate de beneficiari in implementarea proiectelor, a
respectarii prevederilor legale in domeniu si propunerilor de aplicare a corectiilor financiare -
dupa caz;

introducerea si validarea in sistemele informatice specifice a informatiilor din domeniul de
activitate propriu;

tinerea evidentei informatiilor si pastratea datelor, rapoartelor, corespondentei si documentelor
legate de activitatea de verificare a procedurilor de achizitie;

mentinerea pistei de audit la nivelul serviciului;

elaborarea si supunerea spre aprobare/avizare structurilor abilitate a procedurilor de lucru
specifice necesare indeplinirii atributiilor delegate;

prezentarea de propuneri cu privire la necesarul de asistenta tehnica;

analizarea si gestionarea riscurilor la nivelul serviciului, instrument de control ce faciliteaza
gestionarea riscurilor intr-un mod metodic si eficient, pentru atingerea obiectivelor specifice din
cadrul serviciului si ulterior, ale directiei;

Cu privire la indeplinirea atributiilor si functiilor Centrului National de Coordonare (NCC) -
furnizarea de asistenta tehnica partilor interesate prin sprijinirea acestora in etapa de depunere
a cererilor lor pentru proiectele gestionate de Centrul de competente in legatura cu misiunea si
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obiectivele sale si cu respectarea deplina a normelor de buna gestiune financiara, mai ales in
ceea ce priveste conflictele de interese;
Alte atributii specifice verificarii procedurilor de achizitie.

Art. 30

Directia monitorizare POC si POCIDIF exercita atributiile delegate OIPSI in domeniul monitorizarii
proiectelor finantate prin Axa prioritara Ill a POS CCE, axa prioritara 2 si actiuni 4.2.1. din POC si prin
prioritatea 2 a POCIDIF astfel:

a)

b)

c)

d)

m)
n)
0)
P)

q)

asigurarea masurilor necesare pentru urmarirea sustenabilitatii proiectelor aprobate pentru

finantare si gestionate, conform atributiilor delegate si a manualelor de proceduri aprobate;

asigura monitorizarea proiectelor prin urmarirea rezultatelor, a indeplinirii indicatorilor,

atingerii obiectivelor stabilite prin contractele de finantare, precum si a modului in care

beneficiarul respecta prevederile contractuale specifice operatiunii finantate;

asigura verificarea indeplinirii de catre beneficiari a obligatiilor cu privire la masurile de

informare si publicitate specifice proiectelor;

asigura verificarea informatiilor din rapoartele de progres si durabilitate elaborate si transmise

de catre beneficiari;

realizeaza vizite de monitorizare la fata locului atat in perioada de implementare a proiectului,

cat si post-implementare potrivit procedurii de monitorizare, pentru a verifica la fata locului

progresul fizic al proiectelor si acuratetea datelor inscrise in rapoartele de progres, atingerea

obiectivelor si a indicatorilor proiectelor, respectiv pentru culegerea de date suplimentare

vizand stadiul implementarii proiectului (probleme intampinate), precum si pentru a se asigura

o comunicare adecvata cu beneficiarii proiectelor;

elaboreaza raportul de monitorizare trimestrial la nivel de axa prioritara/prioritate si al planului

de vizite al Organismului Intermediar si asigurarea transmiterii acestuia spre aprobare, catre

structurile abilitate, conform procedurii de monitorizare;

efectueaza vizite de monitorizare la fata locului la sfarsitul perioadei de implementare in

vederea verificarii, realizarii indicatorilor si obiectivelor acestora, conform prevederilor

procedurale si in limita competentei materiale;

transmite propuneri de modificari/rezilieri/incetari/suspendari ale contractelor de finantare

potrivit prevederilor contractelor de finantare, ca urmare a analizei stadiului implementarii

proiectelor si/sau solicitarilor beneficiarilor, conform procedurii de monitorizare;

introduce in sistemele informatice date legate de implementarea proiectelor si asigurarea

actualizarii acestora, conform procedurilor aplicabile;

asigura pastrarea electronica si, dupa caz, pe suport hartie a documentelor specifice activitatii

aferente proiectelor gestionate;

redacteaza raportarile, din domeniul specific de competenta;

transmite propuneri privind dezangajarea de sume din cadrul contractelor de finantare rezultate

in urma implementarii proiectelor sau a incetarii contractelor de finantare, cu sprijinului

structurii de rambursare/verificare achizitii;

prezinta propuneri cu privire la necesarul de asistenta tehnica;

asigura mentinerea pistei de audit la nivelul directiei;

asigura introducerea si validarea in sistemele informatice specifice a informatiilor din domeniul

de activitate al directiei;

elaboreaza si supune spre aprobare procedurile de lucru specifice necesare indeplinirii

atributiilor delegate;

Cu privire la indeplinirea atributiilor si functiilor Centrului National de Coordonare (NCC):

a. evaluarea cererilor de aderare la comunitate primite din partea entitatilor stabilite in
acelasi stat membru ca centrul national de coordonare
b. cooperarea prin intermediul retelei pentru a armoniza modul in care aplica criteriile

prevazute la art. 8 alineatul (3) din Regulamentulul (UE) 2021/887 al Parlamentului
European si al Consiliului din 20 mai 2021 de infiintare a Centrului european de
competente in domeniul industrial, tehnologic si de cercetare in materie de securitate
cibernetica si procedurile de evaluare si inregistrare a entitatilor mentionate in
regulament;
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Art. 31

Alte atributii specifice monitorizarii proiectelor.

Directia monitorizare si raportare PNRR are urmatoarele atributii:

a)

b)

c)

d)

g)
Art. 32

raporteaza catre MCID stadiul de indeplinire pentru fiecare jalon/ tinta, cu respectarea
prevederilor din anexa la Decizia de punere in aplicare a Consiliului din 3 noiembrie 2021 de
aprobare a evaluarii planului de redresare si rezilienta al Romaniei;

asigura respectarea instructiunilor coordonatorului national si utilizarea formularelor elaborate
de acesta in scopul implementarii PNRR;

asigura transmiterea, prin mijloace electronice, catre MCID a datelor referitoare la beneficiari,
precum si toate informatiile referitoare la proiecte, investitii, la conditiile contractuale,
inclusiv stadiul indeplinirii tintelor si jaloanelor;

asigura colectarea/ introducerea/ verificarea si actualizarea tuturor informatiilor/
documentelor aferente realizarii investitiilor/ jaloanelor/ tintelor, precum si a tuturor
informatiilor/documentelor privind procesul, implementare, respectiv avizare, utilizand
sistemul informatic de management al PNRR pus la dispozitie de catre MIPE, in conformitate cu
prevederile Regulamentului (UE) 2021/241, precum si cu procedurile/instructiunile realizate
de MIPE in acest sens;

Asigura ca datele/documentele privind ajutoarele de stat acordate sunt pastrate de beneficiarii
de ajutor pentru o perioada de minimum 10 ani de la data, la care a fost acordata ultima alocare
specifica, ajutoarele de stat acordate/primite pentru o perioada de minimum 10 ani de la data
la care a fost acordata ultima alocare specifica, potrivit art. 42 si 43 din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 77/2014, cu modificarile si completarile ulterioare;

elaboreaza proceduri proprii necesare indeplinirii corespunzatoare a obligatiilor prevazute in
prezentul Acord, in conformitate cu procedurile, precizarile, recomandarile, instructiunile si la
termenele transmise de catre coordonatorul national si/sau MCID. Proiectele propriilor
proceduri interne sunt transmise catre MCID in vederea verificarii compatibilitatii acestora cu
manualul de proceduri si instructiuni de elaborare a propriilor proceduri, precum si cu alte
proceduri, instructiuni si recomandari elaborate/formulate si transmise de catre acesta;
indeplineste atributiile si functiile Centrului National de Coordonare (NCC)

Serviciul monitorizare PNRR are urmatoarele atributii:

a)

b)

d)

asigura monitorizarea proiectelor prin urmarirea rezultatelor, a indeplinirii jaloanelor, atingerii
obiectivelor stabilite prin contractele de finantare, precum si a modului in care beneficiarul
respecta prevederile contractuale specifice operatiunii finantate;

asigura verificarea informatiilor din rapoartele de progres elaborate si transmise de catre
beneficiari;

realizeaza vizite de monitorizare la fata locului atat in perioada de implementare a proiectului,
cat si post-implementare potrivit procedurii de monitorizare, pentru a verifica la fata locului
progresul fizic al proiectelor si acuratetea datelor inscrise in rapoartele de progres, atingerea
obiectivelor si a jaloanelor proiectelor, respectiv pentru culegerea de date suplimentare vizand
stadiul implementarii proiectului (probleme intampinate), precum si pentru a se asigura o
comunicare adecvata cu beneficiarii proiectelor;

transmite propuneri de modificari/rezilieri/incetari/suspendari ale contractelor de finantare
potrivit prevederilor contractelor de finantare, ca urmare a analizei stadiului implementarii
proiectelor, cu exceptia acelor contracte de finantare incheiate bilateral intre OIPSI si
beneficiari, pentru care propunerile sunt transmise reprezentantului legal al Autoritatii, conform
procedurii de monitorizare;

introducerea in sistemele informatice, de date legate de implementarea proiectelor la nivelul
proiectelor si asigurarea actualizarii acestora, conform procedurilor aplicabile;

asigura arhivarea documentelor aferente proiectelor finalizate.

asigura mentinerea pistei de audit la nivelul serviciului;

elaboreaza si supune spre aprobare procedurile de lucru specifice necesare indeplinirii
atributiilor din acordul de implementare;
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K)

1)
Art. 33

Asigura respectarea instructiunilor coordonatorului national si utilizarea formularelor elaborate
de acesta in scopul implementarii PNRR;

Monitorizeaza beneficiarii cu privire la indeplinirea masurilor legate de vizibilitatea fondurilor
din partea Uniunii Europene, inclusiv, atunci cand este cazul, afisand emblema Uniunii Europene
si o declaratie de finantare corespunzatoare cu urmatorul continut: ,finantat de Uniunea
Europeana - NextGenerationEU“, precum si prin oferirea de informatii specifice coerente,
concrete si proportionale unor categorii de public diverse, care includ mass-media si publicul
larg, cu respectarea prevederilor Manualului de identitate vizuala a PNRR elaborat de catre MIPE
si aprobat prin ordin al ministrului;

Participa, la solicitarea MIPE/MCID, la reuniunile interne sau inter-institutionale in legatura cu
monitorizarea implementarii si/sau modificarii PNRR;

Alte atributii specifice monitorizarii proiectelor.

Compartimentul pentru relatia cu operatorii de securitate cibernetica are urmatoarele atributii:

a)

b)

furnizarea de expertiza si aducerea unei contributii active la sarcinile strategice prevazute la
articolul 5 alineatul (2) din Regulamentul (UE) 2021/887 al Parlamentului European si al
Consiliului din 20 mai 2021 de infiintare a Centrului european de competente in domeniul
industrial, tehnologic si de cercetare in materie de securitate cibernetica si a Retelei de centre
nationale de coordonare, tinand seama de provocarile relevante de la nivel national si regional
pentru securitatea cibernetica din diferitele sectoare;

fara a aduce atingere competentelor statelor membre in materie de educatie si tinand seama de
sarcinile relevante ale ENISA, cooperarea cu autoritatile nationale in ceea ce priveste posibilele
contributii la promovarea si diseminarea programelor educationale in materie de securitate
cibernetica;

promovarea si diseminarea rezultatelor relevante ale activitatii retelei, ale comunitatii si ale
Centrului de competente la nivel national, regional sau local;

stimularea si promovarea implicarii entitatilor relevante in activitatile care decurg din
functionarea Centrului de competente, a retelei si a comunitatii, precum si monitorizarea, dupa
caz, a nivelului de implicare si a cuantumului sprijinului financiar public acordat pentru
cercetarea, dezvoltarea si implementarea in materie de securitate cibernetica.

coopereaza cu Centrele nationale de coordonare, dupa caz, prin intermediul retelei;
coopereaza cu ministere, alte organe de specialitate ale administratiei publice, institutii si
autoritati ale administratiei publice centrale si locale, precum si cu organizatii guvernamentale
sau neguvernamentale din tara si din strainatate, dupa caz;

solicita, primeste si transmite informatii si date de la/catre autoritatile administratiei publice,
de la/catre institutii publice si de la/catre persoane juridice de drept privat cu activitate in
domeniul sau de competenta si, respectiv, acorda sprijin autoritatilor administratiei publice, in
limitele prevederilor legale;

organizeaza, finanteaza si participa, prin ADR, in conditiile legii, la conferinte, dezbateri publice,
reuniuni, seminare, colocvii, mese rotunde, workshopuri, schimburi de experienta, vizite de
documentare, intalniri de lucru, expozitii, congrese si alte evenimente publice desfasurate in
tara sau in strainatate;

poate constitui grupuri de lucru formate din experti din cadrul institutiilor sau altor organisme.

Sectiunea a 3-a

Art. 34

Atributiile Directiei Transformare Digitala

Directia transformare digitald are urmatoarele obiective:

a)

b)

implementarea, gestionarea si monitorizarea proiectelor sau programelor din domeniul
transformarii digitale;
sustinerea dezvoltarii de noi aplicatii si asigurarea implementarii acestora;
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Art. 35

asigurarea monitorizarii si operarea aplicatiilor puse in functiune.

Directia Transformare Digitald are urmatoarele atributii:

a)

b)

c)

d)

i)

Art. 36

asigura managementul proiectelor pe care le implementeaza, gestioneaza si monitorizeaza,
conform deciziei presedintelui ADR;

realizeaza studii, analize, sinteze si activitati de proiectare privind domeniul de activitate al
directiei;

colaboreaza cu celelalte structuri in vederea realizarii obiectivelor stabilite si pentru indeplinirea
atributiilor specifice;

asigura suport, in limita competentelor, in colaborare cu celelalte structuri pentru
implementarea/managementul proiectului de Cloud Guvernamental, precum si a proiectelor de
transformare digitala, inclusiv cu finantare PNRR, care sunt necesare pentru digitalizarea
serviciilor publice din Romania, conform deciziei presedintelui ADR;

coordoneaza activitatea Unitatii pentru Implementarea Programelor de Transformare Digitala,
denumita in continuare UIPTD;

ofera suport de specialitate, in limita competentelor, pentru elaborarea caietelor de sarcini;
participa la inventarierea patrimoniului Autoritatii;

deruleaza activitati de arhivare a documentelor la nivelul Directia Transformare Digitala;

indeplineste, la solicitarea conducerii Autoritatii, alte atributii si solutioneaza alte lucrari care

se incadreaza in specificul directiei si in limita de competenta.

Compartimentul dezvoltare software din cadrul Directiei transformare digitala are urmatoarele
atributii:

a)

participa la activitati de testare pentru aplicatiile dezvoltate la nivelul ADR;

asigura suport tehnic, in limita competentelor, pentru implementarea, gestionarea si utilizarea
sistemelor informatice la nivelul ADR;

gestioneaza derularea contractelor incheiate cu terti la nivelul Directiei, asigurand relatia cu
furnizorii/prestatorii, pe domeniul de competenta ;

participa, in limita competentelor, la dezvoltarea de noi aplicatii, testeaza, monitorizeaza si
asigura implementarea acestora, in colaborare cu Serviciul infrastructura sau alte structuri, dupa
caz si asigura suportul de specialitate cu privire la utilizarea acestora;e)

ofera suport de specialitate, in limita competentelor, cu privire la elaborarea caietelor de sarcini;
participa la identificarea necesitatilor implementarii de noi functionalitati pentru gestionate de
directie;

estimeaza, propune si fundamenteaza necesarul de servicii de intretinere, mentenanta si suport
tehnic pentru functionarea sistemelor informatice gestionate la nivelul directiei; participa la
procedurile de achizitie ale acestor servicii;

efectueaza deplasari in tara si in strainatate in vederea reprezentarii Autoritatii, participa la
grupuri de lucru, evenimente nationale si internationale la care se desfasoara actiuni tematice
aflate in aria de competenta a compartimentului;

gestioneaza codului-sursa al aplicatiilor ce sunt proprietate a Autoritatii si asigura securizarea
acestora;

participa la efectuarea de modificari, in limita competentelor, a aplicatiilor proprietare ale
Autoritatii;

asigura interfata cu furnizorul de solutii software pentru implementarea de noi
functionalitati/updateuri si patch-uri pentru solutiile software aflate in monitorizare;

participa la elaborarea si implementarea politicilor de securitate ale sistemelor informatice ale
Autoritatii;

asigura suport pentru incheierea de acorduri de parteneriat si/sau protocoale cu
institutiile/mediul privat cu competente in domeniul digitalizarii;

participa la coordonarea si monitorizarea activitatilor din cadrul proiectelor, conform deciziilor
presedintelui Autoritatii;
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0)
P)
q)
r
s)

colaboreaza cu structurile directiei si alte structuri ale Autoritatii in vederea realizarii
obiectivelor propuse si pentru indeplinirea atributiilor specifice;

asigura suport pentru coordonarea si monitorizarea activitatilor derulate de UIPTD;
indeplineste, la solicitarea directorului directiei, alte atributii si solutioneaza alte lucrari care
se incadreaza in specificul compartimentului si in limita de competenta;

elaboreaza si implementeaza proceduri operationale/de sistem specifice ariei de activitate;
participa la elaborarea raportului anual de activitate la nivelul directiei.

Art. 37
Serviciul infrastructura din cadrul Directiei transformare digitala are urmatoarele atributii:

a)

b)

r
s)

asigura managementul resurselor hardware si de retea care deservesc infrastructura IT&C a
Autoritatii;

monitorizeaza, opereaza si asigura mentenanta infrastructur hardware si software de baza, care
deservesc sistemele informatice ale Autoritatii;

administreaza echipamentele hardware, echipamentele de securitate si componentele active de
retea;

administreaza aplicatiile tip back office ale Autoritatii (e-mail, intranet etc.);

gestioneaza derularea contractelor incheiate cu terti la nivelul Directiei, asigurand relatia cu
furnizorii/prestatorii, pe domeniul de competenta;

asigura suportul de specialitate pe durata implementarii unui nou serviciu pentru integrarea in
infrastructura existenta;

efectueaza deplasari in tara si in strainatate in vederea reprezentarii Autoritatii, participa la
grupuri de lucru, evenimente nationale si internationale la care se desfasoara actiuni tematice
aflate in aria de competenta a serviciului;

participa activ in cadrul proiectelor derulate de Autoritate si indeplineste sarcinile aferente,
conform deciziei presedintelui ADR;

monitorizeaza evolutia solicitarilor utilizatorilor si tendintele in domeniul de activitate;
participa, in limita competentelor, la dezvoltarea de noi sisteme informatice, testeaza,
monitorizeaza si asigura implementarea acestora, in colaborare cu Compartimentul Dezvoltare
Software sau alte structuri, dupa caz si asigura suportul de specialitate cu privire la utilizarea
acestora;

elaboreaza si implementeaza proceduri operationale/de sistem specifice ariei de activitate;
elaboreaza si implementeaza politica de securitate a retelei si a sistemelor informatice ale
Autoritatii;

monitorizeaza functionarea retelei Autoritatii si a serviciilor web in scopul identificarii, prevenirii
si solutionarii situatiilor de risc cu suportul partenerilor institutionali stabiliti prin
protocoale/contracte/acorduri de cooperare, dupa caz;

ofera suport de specialitate, in limita competentelor, cu privire la elaborarea caietelor de sarcini;
instaleaza, configureaza si administreaza platformele de virtualizare si software de baza
(VMWare, Hyper-V, SO);

stabileste si tine evidenta pachetelor de programe si drepturi necesare conform fisei de post al
angajatului Autoritatii;

verifica si avizeaza fisele de lichidare pe zona de responsabilitate a serviciului;

indeplineste, la solicitarea directorului directiei, alte atributii si solutioneaza alte lucrari care
se incadreaza in specificul serviciului si in limita de competenta;

elaboreaza si implementeaza proceduri operationale/de sistem specifice ariei de activitate;
participa la elaborarea raportului anual de activitate la nivelul directiei.
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Sectiunea a 4-a
Atributiile Directiei Suport Aplicatii

Art. 38
Directia Suport Aplicatii are urmatoarele obiective:
a) Asigurarea coordonarii suportului si consultantei de specialitate utilizatorilor externi pentru
utilizarea aplicatiilor informatice SEAP, SIAE, SNEP
b) Colectarea feedback-ului utilizatorilor in vederea imbunatatirii si dezvoltarii de noi facilitati si
servicii in cadrul aplicatiilor informatice operate
c) Asigurarea calitatii serviciilor oferite utilizatorilor externi ai aplicatiilor informatice operate

Art. 39
Directia Suport Aplicatii are urmatoarele atributii:
a) Stabilirea si elaborarea procedurile si normele interne, precum si a instructiunilor de lucru
specifice ariei de activitate;
b) Propunerea de dezvoltari si imbunatatire a aplicatiilor informatice operate
c) Stabilirea conditiilor si a procedurilor pentru rezolvarea solicitarilor utilizatorilor cu privire la
utilizarea aplicatiilor informatice operate;
d) Asigura suportul de specialitate pentru utilizatorii interni si externi ai sistemelor informatice;
e) Colaborarea cu celelalte structuri ale Autoritatii in vederea realizarii obiectivelor propuse si
pentru indeplinirea atributiilor specifice

Art. 40
Compartimentul SEAP din cadrul Directiei Suport Aplicatii indeplineste urmatoarele atributii:

a) Asigurarea de coordonare, suport si consultanta de specialitate utilizatorilor externi ai Autoritatii
pentru utilizarea Sistemului electronic de achizitii publice, denumit in continuare SEAP, in conformitate
cu prevederile legislatiei in vigoare in domeniul achizitiilor publice, achizitiilor sectoriale, concesiunilor
de lucrari si concesiunilor de servicii;

b) Stabilirea si elaborarea procedurilor si normelor interne, precum si instructiunilor de lucru
specifice ariei de activitate;

c) Participarea la elaborarea si implementarea procedurilor destinate utilizatorilor externi ai SEAP;

d) Stabilirea conditiilor si procedurii pentru rezolvarea solicitarilor utilizatorilor cu privire la
utilizarea SEAP;

e) Colectarea feedback-urilor utilizatorilor SEAP in vederea imbunatatirii / dezvoltarii de noi
facilitati si servicii in cadrul aplicatiei informatice;

f) Participarea cu propuneri de dezvoltare si imbunatatire a aplicatiei SEAP;

g) Asigurarea si monitorizarea calitatii serviciilor oferite utilizatorilor externi;

h) Elaborarea si implementarea procedurilor / instructiunilor de lucru pentru suport nivel 1;

i) Elaborarea si implementarea procedurii de tratare incidente - suport nivel 1 - proceduri
operationale;

j) Elaborarea si implementarea procedurii de semnalare a erorilor si problemelor aparute in
utilizarea SEAP;

k) Sprijinirea conducerii Autoritatii prin furnizarea informatiilor si analizelor pentru luarea deciziilor
in ceea ce priveste imbunatatirea performantelor serviciilor oferite si a eficientei acestora, care tin de
domeniul de activitate al Serviciului SEAP;

) Relationarea cu organismele si institutiile cu rol in reglementarea, monitorizarea si controlul
achizitiilor publice;

m) Documentarea erorilor/problemelor;

n) Elaborarea rapoartelor consolidate despre progress status pentru conducerea ierarhica;

0) Asigurarea serviciului suport nivel 1 pentru Clientul Extern al Autoritatii pentru utilizatorii SEAP

p) Monitorizarea implementarii SLA - case management;

q) Elaborarea specificatiilor functionale pentru introducerea de modificari si noi functionalitati in
cadrul SEAP;
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r) Primirea si verificarea documentelor/etapelor privitoare la inregistrarea, reinnoirea inregistrarii
furnizorilor, executantilor sau prestatorilor, ca persoane juridice, precum si a documentelor privitoare
la inregistrarea, reinnoirea inregistrarii autoritatilor/entitatilor contractante in cadrul Sistemului
Electronic de Achizitii Publice;

s) Primirea si verificarea documentelor/etapelor privitoare la recuperarea certificatului digital de
autentificare in SEAP de catre autoritatile/entitatile contractante si operatorii economici inregistrati in
SEAP;

t) Realizarea si intocmirea de statistici si rapoarte cu privire la tranzactiile si la alte informatii
publicate in cadrul SEAP;

u) Semnalarea Directiei Transformare Digitala a eventualelor neconcordante/erori identificate in
operarea SEAP;

v) Inregistrarea/operarea solicitarilor transmise de catre utilizatorii SEAP;

w) Validarea totala sau partiala, ori respingerea, dupa caz, a cererilor de
inregistrare/reinnoire/recuperare in SEAP in vederea emiterii certificatelor digitale;

X) Punerea la dispozitia organelor de cercetare penala, instantelor judecatoresti, organelor cu
atributii de control, in conditiile legii, la solicitarea acestora, a informatiilor referitoare la achizitiile
desfasurate prin intermediul SEAP;

y) Colaborarea cu celelalte structuri ale Autoritatii in vederea realizarii obiectivelor propuse si
pentru indeplinirea atributiilor specifice;

z) Participarea activa in cadrul proiectelor Autoritatii aflate in derulare cu impact pe domeniul

specific de activitate;

aa) Indeplinirea la solicitarea conducerii Autoritatii a altor atributii si solutionarea altor lucrari care
se Tncadreaza in specificul compartimentului si in limita de competenta;

Art. 41
Serviciul Ghiseul.ro si SAET din cadrul Directiei Suport Aplicatii indeplineste urmatoarele atributii:

a) Asigurarea serviciului de tip suport telefonic pentru utilizatorii SNEP;

b) Asigurarea suportului de specialitate la sediu pentru utilizatorii SNEP;

c) Asigurarea punctului de contact si informare pentru utilizatorii SNEP;

d) Furnizarea pentru utilizatori a informatiilor privind accesul la SNEP, asigurarea de consultanta si
suport pentru utilizatorii SNEP;

e) Asigurarea suportului pentru institutiile publice interesate a informatiilor necesare pentru
dezvoltarea modulului de interconectare cu SNEP;

f) Asigurarea de suport in ceea ce priveste generarea credentialelor pentru acces in SNEP a
utilizatorilor SNEP;

g) Furnizarea de informatii privind recuperarea credentialelor;

h) Transmiterea catre institutiile partenere a informatiilor de autentificare in SNEP;

i) Activarea conturilor institutiilor partenere care indeplinesc cerintele de inrolare in sistem;

j) Luarea de masuri privind solutionarea problemelor sesizate de catre institutiile publice privind
erorile generate de sistem la transmiterea fisierelor;

k) Directionarea prin oferirea de suport utilizatorilor SNEP catre institutiile publice care pot oferi
solutii la sesizarile efectuate (in cazul in care nu intra in atributiile SNEP);

l) Asigurarea continuitatii fluxurilor informationale in relatia SNEP - |Institutii de credit
acceptatoare;

m) Asigurarea continuitatii fluxurilor informationale in relatia SNEP - Institutii Publice.

n) Distribuirea autorizatiile de transport international marfa;

o) Coordonarea si asigurarea suportului pentru activitatea de transport international de marfa si
transport intern de persoane;

p) Asigurarea serviciilor tip suport pentru utilizatorii SAET - transport marfa si transport persoane;

q) Asigurarea punctului de contact pentru operatorii de transport;

r) Asigurarea procesului de eliberare/returnare a autorizatiilor de transport;

s) Procesarea solicitarilor/eliberarea certificatelor digitale pentru operatorii de transport;

t) Distribuirea prin intermediul sistemului informatic SIAE catre operatori, autorizatiile de transport
international de marfa si a autorizatiilor CEMT anuale, primite de la Ministerul Transporturilor;

u) Returnarea, anuala, pe baza de proces-verbal de predare-primire, catre Ministerul
Transporturilor a autorizatiile de transport rutier international de marfa si autorizatii CEMT neutilizate;
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v) Vizualizarea rezultatelor sedintelor de atribuire a traseelor in cadrul licitatiilor atribuire
transport de persoane;

w) Verificarea suprapunerilor de grafic orar si asigurarea suportului in vederea atribuirii electronice
a traseelor judetene/interjudetene catre solicitantul care intruneste cel mai mare punctaj, prin
respingerea solicitarilor in cazul carora se identifica suprapuneri de grafic orar;

X) Asigurarea consultantei si suportului la sediul Autoritatii pentru operatorii de transport marfa si
transport de persoane;

y) Asigurarea consultantei si suportului de tip callcenter pentru operatorii de transport marfa si de
transport persoane;

z) Semnalarea Directiei Transformare Digitala a eventualelor neconcordante/erori identificate in
operarea SIAE si SNEP;

aa) Stabilirea metodologiei de colectare / structurare a informatiilor;

bb) Stabilirea si elaborarea procedurilor, normelor si instructiunilor interne de lucru specifice ariei
de activitate;

cc) Participarea activa in cadrul proiectelor Autoritatii aflate in derulare cu impact pe domeniul
specific de activitate;

dd) Relationarea cu institutiile/organizatiile partenere in domeniu;

ee) Colaborarea cu celelalte structuri ale Autoritatii in vederea realizarii obiectivelor propuse si
pentru indeplinirea atributiilor specifice;

ff) stabileste relatii cu sectorul privat in vederea consultarilor pe domenii de interes comun si

derularea de proiecte de parteneriat public-privat;

gg)

hh) Indeplinirea la solicitarea conducerii Autoritatii a altor atributii/solutionarea altor lucrari care
se incadreaza in specificul serviciului si in limita de competenta.

Sectiunea a-5 a
Atributiile Serviciului PCUe

Art. 42
Serviciul PCUe are urmatoarele obiective:

a) contribuie la simplificarea si debirocratizarea administratiei publice, prin implementarea actelor
normative europene si nationale care guverneaza functionarea si administrarea PCUe;

b) participa proactiv la imbunatatirea si diversificarea serviciilor electronice destinate cetatenilor
si mediului de afaceri;

c) contribuie la implementarea strategiilor si politicilor publice in domeniul transformarii digitale
si societatii informationale;

Art. 43
Serviciul PCUe are urmatoarele atributii:

a) Indeplineste cu responsabilitate, competenta si eficienta sarcinile aferente elaborarii
cadrului legal in care institutia are calitate de parte;

b) Acorda drepturi de administrator solicitantilor desemnati de catre autoritatile competente;

c) Valideaza cererile de inrolare ale autoritatilor competente in PCUe;

d) Valideaza identitatea digitala prin intermediul aplicatiei ROelD;

e) Testeaza functionalitatile sistemelor informatice PCUe/SEN/ROelD;

f) Raspunde in timp util la sesizarile/solicitarile ce intra in sfera de competenta a serviciului din
care face parte;

g) Realizeaza studii, analize, sinteze si activitati de proiectare privind domeniul sau de activitate;

h) Directioneaza utilizatorii catre institutiile publice care pot oferi solutii la sesizarile efectuate;

i) Asigura continuitatea fluxurilor informationale in relatia PCUe/SEN/ROelD cu institutiile publice;

j) ldentifica, analizeaza si documenteaza cazurile de buna practica in interoperabilitatea serviciilor
de guvernare electronica la nivel european si national;

k) Efectueaza deplasari in strainatate, in baza mandatului dat de presedintele ADR, in vederea
reprezentarii institutiei, participa la evenimente nationale si internationale prin raportare la
specificul activitatii;

l) Elaboreaza rapoarte consolidate solicitate de conducere si pentru alte autoritati;
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m) Monitorizeaza permanent legislatia si initiativele europene in domeniul interoperabilitatii

sistemelor de guvernare electronica, in colaborare cu alte departamente de specialitate din
cadrul ADR, pentru a identifica p051b1le nise pe care instutia ar putea sa le valorifice;

Insus1rea temeinica a legislatiei europene si nationale care guverneaza PCUe, SEN si ROelD;
Part1c1pa proactiv la implementarea Regulamentulm (UE) 2018/1724 al PE si CE prlvmd infiintarea
unui portal digital unic (gateway);

Asigura activitatea de tip suport in implementarea si derularea operationala a solutiei ROelD;
Participa la intocmirea raportului periodic de activitate al institutiei;

Pastreaza secretul de serviciu, precum si asupra datelor si al informatiilor cu caracter
confidential detinute sau la care are acces ca urmare a exercitarii atributiilor de serviciu;
Asigura arhivarea documentelor elaborate in cadrul serviciului, pastrarea acestora in conditii
optime si trimiterea la arhiva institutiei a documentelor clasate, conform normelor in vigoare;

in 1ndepl1mrea sarcinilor/atributiilor de serviciu aplica/respecta procedurile emise/aprobate in
cadrul institutiei;

Intocmeste reactualizeazi procedurile operationale specifice serviciului din care face parte;
Asigura consultanta si suport de tip callcenter pentru utilizatorii Punctului Contact Unic
electronic, Sistemului Electronic National si aplicatiei ROelD;

w) Indephneste la solicitarea conducerii Autorltatn alte atributii si solutioneaza alte lucrari, in

functie de nevoia institutionala.

Sectiunea a 6-a

Atributiile Serviciului Societatea Informationala

Art. 44
Serviciul Societatea Informationald are urmdtoarele atributii:

a)

b)

c)

d)

elaboreaza politici, strategii si proiecte de acte normative in domeniul societatii
informationale;

elaboreaza puncte de vedere privind actele normative din domeniul societatii informationale
initiate de alte institutii si urmareste procesele de avizare a actelor normative la a caror initiere
a participat Autoritatii;

elaboreaza puncte de vedere privind proiectele de acte normative care contin prevederi cu
incidenta in domeniul societatii informationale;

asigura indeplinirea in domeniul societatii informationale a obligativitatii transpunerii/ crearea
cadrului juridic de aplicare directa a actelor normative obligatorii ale Uniunii, implementarea si
monitorizarea aplicarii acestora, precum si armonizarea cu legislatia nationala;

participa la elaborarea reglementarilor necesare in vederea asigurarii protectiei mediului in
domeniul societatii informationale;

elaboreaza propuneri de acte normative pentru imbunatatirea cadrului legislativ pentru
stimularea dezvoltarii sectorului privat in domeniul serviciilor societatii informationale;
supravegheaza si controleaza indeplinirea obligatiilor prevazute de actele normative din
domeniul societatii informationale;

exercita atributii de organism de supraveghere pentru prestatorii de servicii de incredere
calificati stabiliti pe teritoriul Romaniei, precum si luarea masurilor, dupa caz, in legatura cu
prestatorii de servicii de incredere necalificati stabiliti pe teritoriul Romaniei, in conformitate
cu Regulamentul (UE) nr. 910/2014 al Parlamentului European si al Consiliului din 23 iulie 2014
privind identificarea electronica si serviciile de incredere pentru tranzactiile electronice pe piata
interna si de abrogare a Directivei 1999/93/CE cu modificarile si completarile din Regulamentul
(UE) 2024/1183 al Parlamentului European si al Consiliului din 11 aprilie 2024 de modificare a
Regulamentului (UE) nr. 910/2014 in ceea ce priveste instituirea cadrului european pentru
identitatea digitala;

instituie, mentine si publica liste care includ informatii referitoare la prestatorii de servicii de
incredere calificati pentru care este responsabil, impreuna cu informatii referitoare la serviciile
de incredere calificate prestate de acestia, in conformitate cu Regulamentul (UE) nr. 910/2014;
avizeaza, acrediteaza sau autorizeaza, dupa caz, serviciile societatii informationale, in
conformitate cu legislatia in vigoare, respectiv servicii de incredere, centre de date, arhive
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0)

P)

q)

z)

electronice, instrumente financiare de plata cu acces la distanta, activitate electronica
notariala, platforme digitale de transport alternativ, platformele de schimb de monede virtuale,
furnizorii de servicii de identificare a persoanei la distanta utilizand mijloace video, platformele
digitale si sistemele informatice prin intermediul carora se ofera servicii catre cetateni etc.;
avizeaza si verifica instrumentele de plata cu acces la distanta, de tipul internet banking, home-
banking, phone banking sau mobile-banking;

exercita atributiile autoritatii de reglementare si supraveghere in domeniul marcii temporale;
exercita atributiile autoritatii de reglementare si supraveghere in domeniul activitatii
electronice notariale prevazute de Legea nr. 589/2004 privind regimul juridic al activitatii
electronice notariale;

exercita atributiile autoritatii de reglementare si supraveghere in domeniul arhivarii
documentelor in forma electronica prevazute de Legea nr. 135/2007 privind arhivarea
documentelor electronice, republicata;

supravegheaza si controleaza serviciile societatii informationale, in conformitate cu legislatia in
vigoare;

inainteaza presedintelui Autoritatii, in vederea aprobarii pentru transmiterea catre Comisia

Europeana, raportul privind rezultatele monitorizarii accesibilitatii site-urilor web, conform
Ordonantei de Urgenta 112/2018 privind accesibilitatea site-urilor web si a aplicatiilor mobile
ale organismelor din sectorul public;

propune spre publicare anuala, pe site-ul Autoritatii, continutul rapoartelor privind rezultatele
monitorizarii accesibilitatii site-urilor web, conform Ordonantei de Urgenta nr. 112/2018 privind
accesibilitatea site-urilor web si a aplicatiilor mobile ale organismelor din sectorul public;
reglementeaza functionarea registrului pentru numele de domenii .ro, prin decizie a
presedintelui Autoritatii;

exercita calitatea de autoritate competenta pentru implementarea Regulamentului (UE)
2017/2.394 al Parlamentului European si al Consiliului din 12 decembrie 2017 privind cooperarea
dintre autoritatile nationale insarcinate sa asigure respectarea legislatiei in materie de protectie
a consumatorului si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 2006/2004,

exercita rolul de coordonare pentru punerea in aplicare in Romania a Regulamentului (UE)
2017/1.128 al Parlamentului European si al Consiliului din 14 iunie 2017 privind portabilitatea
transfrontaliera a serviciilor de continut online in cadrul pietei interne;

supravegheaza si controleaza respectarea prevederilor legale din domeniul comertului
electronic, in calitate de autoritate de reglementare si supraveghere, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 365/2002 privind comertul electronic, republicata, cu modificarile
ulterioare;

promoveaza si dezvolta serviciile societatii informationale;

promoveaza politicile privind stimularea concurentei in domeniul serviciilor societatii
informationale;

promoveaza standardele si recomandarile emise de Uniunea Europeana in domeniul societatii
informationale;

stabileste standardele si reglementarile tehnice in domeniul societatii informationale, prin
decizia Presedintelui Autoritatii, care devin obligatorii odata cu publicarea acestora in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea | si verifica implementarea acestora;

elaboreaza ghiduri, individual sau impreuna cu alte entitati, in domeniul societatii
informationale;

aa) comunica cu celelalte structuri ale administratiei publice, cu societatea civila, precum si cu

furnizorii de servicii in domeniul societatii informationale;

bb) asigura reprezentarea in institutii si organizatii nationale si internationale din domeniul societatii

informationale, sustinand in cadrul acestora politica si strategia in domeniu, pe baza mandatului
presedintelui Autoritatii;

cc) colaboreaza cu institutii si organizatii nationale si internationale din domeniul tehnologiei

informatiei si al societatii informationale, dezvoltarea si stimularea relatiilor cu acestea;

dd) sustine participarea Romaniei la targuri, expozitii si alte asemenea manifestari internationale in

domeniul societatii informationale;

ee) sprijina institutiile si structuriile cu atributii de control din cadrul administratiei publice pentru

actiuniile a caror tematica include domeniul societatii informationale;
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ff) colaboreaza cu celelalte structuri in vederea realizarii obiectivelor propuse si pentru indeplinirea
atributiilor specifice;

gg) indeplineste la solicitarea conducerii Autoritatii alte atributii si solutioneaza alte lucrari care se
incadreaza in specificul serviciului si in limita de competenta;

hh) instituie, mentine si publica lista auditorilor IT agreati, pentru auditarea serviciilor societatii
informationale;

ii) instituie, mentine si publica lista tertilor de verificare a identitatii persoanei la distanta utilizand
mijloace video;

jj) asigura, gestioneaza si pastreaza, in conditii de siguranta, documentele si informatiile primite,
precum si avizele, autorizatiile si deciziile emise in domeniul sau de competenta si tine evidenta
acestora in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

kk) colaboreaza cu Compartimentul Monitorizare si Inspectie, in vederea elaborarii si revizuirii
procedurilor si instructiunilor de lucru aplicabile in activitatile de monitorizare si control,
aferente serviciilor societatii informationale;

ll) participa la elaborarea strategiilor, politicilor si instructiunilor privind desfasurarea actiunilor de
control/monitorizare desfasurate de personalul de control;

mm) participa, alaturi de Compartimentul Monitorizare si Inspectie, la activitatea de
monitorizare si control privind respectarea obligatiilor impuse prin legislatia specifica din
domeniul serviciilor societatii informationale, in calitate de structura de specialitate. Participa,
impreuna cu Compartimentul Monitorizare si Inspectie, la actiunile de control ce vizeaza
verificarea dispozitiilor legale din domeniul serviciilor societatii informationale;

nn) personalul serviciului de specialitate participa alaturi de personalul din cadrul Compartimentului
de Monitorizare si Inspectie, la planificarea actiunilor de inspectie, de urmarire si monitorizare
a activitatii desfasurate in domeniul serviciilor societatii informationale;

0o) urmareste, coordoneaza, monitorizeaza si inainteaza catre presedintele Autoritatii, propuneri
de retragere a avizului/ acreditarii/autorizarii pentru nerespectarea de catre prestatorul de
servicii de plata/operatorul platformei digitale/furnizorii de servicii de identificare/etc a
obligatiilor prevazute de legislatia in vigoare;

pp) identifica surse de finantare, initiaza, monitorizeaza si implementeaza proiecte in domeniul
societatii informationanale, in baza deciziei presedintelui Autoritatii;

qq) asigura negocierea si definirea programelor de finantare, inclusiv programele operationale cu
impact asupra domeniului societatii informationale, in baza mandatului emis de presedintele
Autoritatii;

rr) elaboreaza, in colaborare cu Serviciul Relatii Internationale si afaceri europene, cadrul normativ
necesar implementarii politicilor, prin transpunerea normelor europene in domeniul societatii
informationale, in procesul de armonizare a legislatiei nationale cu cea a Uniunii Europene;

ss) efectueaza demersurile necesare pentru solutionarea plangerilor prealabile inaintate in temeiul
art. 5 din Legea nr. 179/2022 privind datele deschise si reutilizarea informatiilor din sectorul
public;

tt) exercita atributii de organism de supraveghere pentru furnizorii de portofele europene pentru
identitatea digitala stabiliti pe teritoriul Romaniei, in conformitate cu Regulamentul (UE)
2024/1183 Al Parlamentului European si al Consiliului din 11 aprilie 2024 de modificare a
Regulamentului (UE) nr. 910/2014 in ceea ce priveste instituirea cadrului european pentru
identitatea digitala;

uu) exercita atributiile autoritatii de reglementare si supraveghere specializata in domeniu, in
conformitate cu Legea nr. 214 din 5 iulie 2024 privind utilizarea semnaturii electronice, a marcii
temporale si prestarea serviciilor de incredere bazate pe acestea;

Sectiunea a 7-a
Atributiile Serviciului relatii internationale si afaceri europene

Art. 45
Serviciul Relatii Internationale si Afaceri Europene are urmatoarele obiective:

a) asigura interfata cu organismele si institutiile internationale si regionale, precum si cu institutii
din alte state cu atributii in sfera vizata din domeniul transformarii digitale si societatii internationale,
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desfasurand activitati cu aprobarea conducerii Autoritatii, precum si cu respectarea cadrului legal
incident acestor domenii;

b) asigura interfata pentru organismele si institutiile europene, precum si cu institutii din alte state
membre ale UE cu atributii in sfera vizata din domeniul transformarii digitale si societatii
informationale, desfasurand activitati cu aprobarea conducerii Autoritatii, precum si cu respectarea
cadrului legal incident acestor domenii

c) asigura coordonarea activitatilor Autoritatii subsumate afacerilor europene ;

d) asigura coordonarea si indrumarea structurilor din cadrul Autoritatii in domeniul relatiilor
internationale si al afacerilor europene.

Art. 46
Serviciul Relatii Internationale si Afaceri Europene are urmatoarele atributii:

a) pe baza de mandat avizat de presedintele Autoritatii si aprobat de Ministrul cercetarii, inovarii
si digitalizarii, cu sprijinul directiilor de specialitate, elaboreaza si fundamenteaza pozitiile Autoritatii
in procesul de negociere si adoptare a initiativelor la nivel european, in domeniul sau de competenta,
potrivit cadrului normativ privind organizarea si functionarea Sistemului national de gestionare a
afacerilor europene in vederea participarii Romaniei la procesul decizional al institutiilor Uniunii
Europene, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) asigura indeplinirea, in domeniul de competenta, a obligatiilor ce decurg din calitatea Romaniei
de stat membru al Uniunii Europene si al Organizatiei Tratatului Atlanticului de Nord, precum si de stat
candidat la Organizatia pentru Cooperare si Dezvoltare Economica;

c) contribuie, impreuna cu structurile de specialitate din cadrul Autoritatii, la elaborarea cadrului
normativ pentru transpunerea legislatiei europene in domeniul transformarii digitale si societatii
informationale;

d) participa, in baza mandatului emis de presedintele Autoritatii, la negocierea programelor de
finantare si contribuie la elaborarea programele operationale cu impact asupra domeniului transformarii
digitale si societatii informationale;

e) asigura, in colaborare cu celelalte structuri din cadrul Autoritatii, elaborarea, negocierea si
implementarea acordurilor bilaterale si multilaterale, a memorandumurilor de intelegere si a altor
intelegeri bilaterale de colaborare cu alte state in domeniul de competenta al Autoritatii;

f) participa la intalniri si evenimente organizate la nivel intern si international, si reprezinta
Romania, pe baza de mandat, avizat de presedintele Autoritatii, in organisme internationale de
cooperare, in domeniul sau de competenta, in conditiile legii;

g) asigura reprezentarea Autoritatii la targuri, expozitii si alte asemenea manifestari internationale
in domeniul de competenta al Autoritatii;

h) pregateste, in colaborare cu celelalte structuri din cadrul Autoritatii, participarea demnitarilor
din cadrul Autoritatii, care asigura reprezentarea Romaniei la reuniunile bilaterale si multilaterale, la
nivel european, regional si international in domeniile din sfera de competenta a Autoritatii, care se
desfasoara atat in tara, cat si in strainatate;

i) asigura interfata intre Autoritate si Ministerul Afacerilor Externe, cu alte autoritati de stat din
strainatate, precum si cu organizatiile internationale specializate la care Autoritatea are desemnati
reprezentanti sau la care este afiliata;

j) reprezinta Romania, in baza mandatului presedintelui Autoritatii, cu avizul Ministerului
Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii, in relatia cu Organizatia pentru Cooperare si Dezvoltare Economica
(OCDE), participand activ la toate formatele de lucru OCDE, inclusiv proiecte, grupuri de lucru,
comitete, forumuri globale sau conferinte in domeniul de competenta al Autoritatii;

k) elaboreaza propuneri pentru constituirea comisiilor mixte cu alte state si participa la reuniunile
acestora;

l) avizeaza mandatele de participare a personalului din cadrul Autoritatii la reuniuni, evenimente,
grupuri de lucru etc. organizate in strainatate;

m) participa, alaturi de celelalte structuri din cadrul Autoritatii, la elaborarea politicilor si
strategiilor nationale in domeniul transformarii digitale, inclusiv monitorizarea actiunilor intreprinse si
evaluarea rezultatelor obtinute, in scopul asigurarii eficientei si eficacitatii efortului national de
imbunatatire a rezultatelor masurate prin intermediul programului de politica european privind Deceniul
Digital ;
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n) participa, alaturi de celelalte structuri din cadrul Autoritatii, la elaborarea planului national
pentru dezvoltarea competentelor digitale ale cetatenilor Romaniei si la implementarea acestuia, in
colaborare cu alte autoritati competente, cu sectorul privat si cu societatea civild, in conditiile legii,
prin verificarea conformitatii documentatiei cu politicile si reglementarile europene;

0) participa, alaturi de celelalte structuri din cadrul Autoritatii, la coordonarea politicilor publice
aferente derularii programelor in domeniul transformarii digitale, al societatii informationale si al
interoperabilitatii sistemelor informatice ale institutiilor publice, prin verificarea conformitatii
documentatiei cu politicile si reglementarile europene;

p) participa, alaturi de celelalte structuri functionale din cadrul Autoritatii, la elaborarea politicilor
privind infiintarea si dezvoltarea de centre de inovare si incubatoare de afaceri, centre de transfer
tehnologic si altele asemenea, in domeniul sau de competenta;

q) Asigura elaborarea, revizuirea si implementarea, alaturi de Serviciul programe si proiecte, a
Planului National de Actiune privind Deceniul Digital 2030;

r) Asigura elaborarea si implementarea, alaturi de Serviciul programe si proiecte, a Strategiei
nationale pentru dezvoltarea si sustinerea Centrelor de Inovare Digitala din Romania 2024-2027;

s) coordoneaza si indruma, cu avizul presedintelui Autoritatii, transmiterea de informatii catre
Ministerul Afacerilor Externe, inclusiv Reprezentanta Permanenta a Romaniei la Uniunea Europeana,
catre structurile celorlalte autoritati de stat si guvernamentale din strainatate, precum si catre
organizatiile internationale specializate;

t) asigura intocmirea si actualizarea periodica a unor fise documentare, analize, sinteze,
chestionare si puncte de vedere privind tematici europene si internationale in domeniul de competenta
al Autoritatii;

u) asigura, cu consultarea Serviciului juridic si contencios administrativ, in domeniile de
competenta ale Autoritatii informatiile/documentele necesare punerii la dispozitia Agentului
Guvernamental al Romaniei pentru Curtea de Justitiei a Uniunii Europene in procedurile precontencioase
si contencioase desfasurate la instantele si institutiile UE, in care acesta reprezinta interesele Romaniei.

v) monitorizeaza periodic procesul de transpunere in legislatia nationala a directivelor UE cuprinse
in Programul national pentru transpunere si Notificare a Directivelor UE si, dupa caz, formuleaza
propuneri, catre conducerea Autoritatii, in vederea accelerarii procesului de transpunere in termenele
stabile si asigura, in calitate de utilizator pasiv ai sistemului electronic de notificare a masurilor
nationale de executare a directivelor Uniunii Europene, notificarea masurilor nationale de transpunere
a directivelor UE, catre Ministerul Afacerilor Externe;

w) asigura, gestioneaza si pastreaza, in domeniul sau de competenta, documentele si informatiile
primite pentru grupurile de lucru, nationale, europene si internationale, din care fac parte
reprezentanti ai Autoritatii;

x) colaboreaza cu celelalte structuri functionale ale Autoritatii in vederea realizarii obiectivelor

propuse si pentru indeplinirea atributiilor specifice;

y) indeplineste la solicitarea conducerii Autoritatii alte atributii si solutioneaza alte lucrari care se
incadreaza in specificul serviciului si in limita de competenta.

Sectiunea a 8-a
Atributiile Serviciului Programe si Proiecte

Art. 47
Serviciul Programe si proiecte are urmatoarele atributii:

a) propune initierea de proiecte/programe in urma identificarii nevoii/oportunitatii de catre
Serviciul programe si proiecte sau alte structuri din cadrul Autoritatii;

b) asigura implementarea,monitorizarea si sustenabilitatea programelor si proiectelor, in
colaborare cu structurile de specialitate, in domeniul transformarii digitale sial societatii
informationale, pentru care asigura suport de specialitate, in conformitate cu deciziile emise de
presedintele Autoritatii;

c) participa, in baza mandatului emis de presedintele Autoritatii, la negocierea programelor de
finantare si contribuie la elaborarea programelor operationale cu impact asupra domeniului
transformarii digitale si societatii informationale;
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d) colaboreaza cu structurile din cadrul Autoritatii privind oportunitatea proiectelor, identifica
sursele de finantare din fonduri nationale/europene/internationale privind dezvoltarea proiectelor in
domeniul transformarii digitale si al societatii informationale si asigura/sprijina, dupa caz, scrierea
cererilor de finantare;

e) participarea, dupa caz, la reuniunile comisiilor de specialitate/comitetelor/grupurilor de
lucru/la nivel interinstitutional ;

f) propune conducerii Autoritatii stabilirea de relatii cu mediul academic si cu societatea civila in
vederea consultarilor si pentru derularea unor proiecte pe domenii de interes comun;

g) participa alaturi de alte autoritati si institutii publice, la elaborarea si realizarea de programe si
proiecte privind furnizarea de servicii publice electronice;

h) asigura elaborarea, impreuna cu structurile de specialitate din cadru ADR, doar cu aprobarea
prealabila a conducerii Autoritatii si a ministrului cercetarii, inovarii si digitalizarii, strategia nationala
in domeniul transformarii digitale si coordoneaza implementarea acesteia, asigurand inclusiv
monitorizarea actiunilor intreprinse si evaluarea rezultatelor obtinute, in scopul asigurarii eficientei si
eficacitatii efortului national de imbunatatire tintelor asumate prin Planului National de Actiune privind
Deceniul Digital 2030;

i) asigura elaborarea, revizuirea si implementarea, alaturi de Serviciul Relatii Internationale si
Afaceri Europene, a Planului National de Actiune privind Deceniul Digital 2030;

j) elaboreaza, impreuna cu celelalte structuri ale ADR si coordoneaza implementarea strategiei
nationale pentru inteligenta artificiala, inclusiv prin includerea si coordonarea cu centrele de inovare
digitala aliniate la obiectivele Programului Europa Digitala 2021-2027 al Comisiei Europene.

k) contribuie la elaborareaplanului national pentru dezvoltarea competentelor digitale ale
cetatenilor Romaniei si asigura implementarea acestuia, in colaborare cu alte structuri ale Autoritatii
si/sau alte entitati competente, in conditiile legii;

) contribuie la elaborarea planului national pentru dezvoltarea competentelor digitale in cadrul
administratiei publice centrale si asigura implementarea acestuia, in colaborare cu alte autoritati
competente, in conditiile legii;

m) asista si coordoneaza autoritatile publice in elaborarea si implementarea strategiilor nationale
sectoriale pentru transformarea digitala a Romaniei, cu exceptia strategiilor nationale sectoriale care
privesc:

(i) retele si sistemele informatice destinate misiunilor diplomatice si oficiilor consulare ale
Romaniei in strainatate;

(ii) retele si sistemele informatice din domeniul apararii, ordinii publice si securitatii nationale;

(iii)retele si sistemele informatice specifice managementului situatiilor de urgenta;

m) asigura elaborarea si implementarea, alaturi de Serviciul Relatii Internationale si Afaceri
Europene a Strategiei nationale pentru dezvoltarea si sustinerea Centrelor de Inovare Digitala din
Romania 2024-2027;

n) propune incheierea de acorduri de parteneriat si/sau protocoale cu institutiile care au
responsabilitati in implementarea e-guvernarii, a strategiilor si politicilor publice din domeniul
transformarii digitale;

0) colaboreaza cu institutiile care gestioneaza servicii publice in vederea digitalizarii acestora sau
a cresterii gradului de sofisticare digitala;

p) colaboreaza atat cu institutiile publice cat si cu entitati private in vederea realizarii de programe
si proiecte de informare si educare a cetatenilor si companiilor cu privire la beneficiile oferite de
tehnologia informatiei si de serviciile publice electronice;

q) asigura organizarea, in conditiile legii, sau colaboreaza cu institutiile abilitate in domeniul
organizarii de cursuri de instruire privind dezvoltarea de competente digitale si care pot asigura
certificarea in domeniu;

r) coordoneaza si monitorizeaza activitatile realizate in cadrul proiectelor, conform deciziilor
presedintelui Autoritatii;

s) coordoneaza realizarea, publicarea si actualizarea Catalogului serviciilor publice, instrument
pentru monitorizarea progresului transformarii digitale a administratiei publice si pentru informarea
reprezentantilorGuvernului Romaniei in vederea luarii deciziilor strategice,in materie de transformare
digitala;

t) contribuie la elaborarea mandatelor si a materialelor, in concordanta cu domeniul de activitate,
prezentate de conducerea Autoritatii la grupurile de lucru la nivelul Comisiei Europene;
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u) propune spre aprobare realizarea de cercetari, studii, analize, sinteze, activitati de proiectarea
in domeniul sau de competenta;

v) colaboreaza cu celelalte structuri in vederea realizarii obiectivelor propuse si pentru indeplinirea
atributiilor specifice;

w) indeplineste la solicitarea conducerii Autoritatii alte atributii si solutioneaza alte lucrari care se
incadreaza in specificul serviciului si in limita de competenta.

Sectiunea a 9-a
Atributiile Serviciului economic si administrativ

Art. 48
Serviciul economic si administrativ are urmatoarele obiective:

a) administrarea, gestionarea si initierea inventarierii patrimoniului Autoritatii, precum si
intocmirea raportarilor financiar contabile lunare, trimestriale si anuale;

b) elaborarea, fundamentarea si urmarirea si urmdrirea aprobdrii de cdtre ordonatorul principal de
credite a proiectului bugetului de venituri si cheltuieli, respectiv a bugetului de venituri si cheltuieli,
precum si pe virarile de credite si propunerile de rectificare ale bugetului de venituri si cheltuieli pe
anul in curs;

c) intocmirea documentelor necesare angajarii, lichidarii, ordonantarii si platii cheltuielilor in
limita prevederilor bugetare, valori care reprezinta limite maxime aprobate;

d) realizarea, in conditiile legii, a ultimei faze din procesul executiei bugetare, respectiv plata;

e) verificarea modului de realizare a controlului financiar preventiv propriu asupra operatiunilor
economice de natura patrimoniala;

f) urmarirea executiei bugetare trimestrial si anual conform bugerului aprobat;

g) intocmirea documentatiei necesare platii salariilor si a altor categorii de cheltuieli aferente
acestora;

h) asigurarea inregistrarii in contabilitate a intrarilor si iesirilor din patrimoniul Autoritatii;

i) asigurarea inregistrarii in contabilitate, cronologic si sistematic, a tuturor operatiunilor economice,
inclusiv din fonduri externe nerambursabile cat si asigurarea evidentei contabile pentru toate proiectele
finantate din fonduri externe nerambursabile;

j) administrarea si gestionarea bunurilor de natura mijloacelor fixe, obiectelor de inventar si
consumabilelor aflate in gestiunea Autoritatii;

l) gestionarea activitatii fondului arhivistic al Autoritatii;

m) intocmirea procedurilor de lucru din cadrul fiecarui compartiment/serviciu al Serviciului
economic si administrativ;

Art. 49
Serviciul economic si administrativ are urmatoarele atributii:
(1) Tn activitatea economica:

a) organizarea si functionarea activitatii de evidenta contabila conform prevederilor Legii nr.
82/1991 a contabilitatii, republicata pentru activitatea Autoritatii, inclusiv pentru fonduri externe
nerambursabile;

b) elaborarea normelor specifice activitatii de evidenta contabila si aplicarea acestora in cadrul
Autoritatii;

c) verificarea corectitudinii documentelor primite pentru operare in evidenta contabila;

d) inregistrarea in evidenta contabila a tuturor documentelor primite sau emise cu privire la
activitatea economica desfasurata pentru activitatea Autoritatii, inclusiv pentru fonduri externe
nerambursabile;

e) inregistrarea, cronologic, cu respectarea succesiunii documentelor justificative, dupa data de
intocmire sau intrare in institutie, in conturi sintetice si analitice, a operatilor privind fondurile
(capitalurile), patrimoniul, datoriile si creantele, disponibilitatile banesti din conturile la trezorerie, la
bancile comerciale si in casierie, in lei si in valuta, veniturile ti cheltuielile Autoritatii, conform
prevederilor legale in corespondenta cu clasificatia bugetara din bugetul aprobat;
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f) intocmirea fiselor de conturi si analizarea datelor operate pentru stabilirea componentelor de
sold cu respectarea Planului de conturi , modelelor registrelor ;I formularelor commune privind
activitatea contabila si a Normelor metodologice emise de MF privind intocmirea si utilizarea acestora;

g) asigurarea evidentei analitice a datoriilor si creantelor;

h) analiza veniturilor si cheltuielilor pe categorii;

i) organizarea si implementarea evidentei cantitativ-valorice a bunurilor materiale, obiectelor de
inventar si a mijloacelor fixe aflate in patrimoniu;

j) participarea la inventarierea anuala sau de cate ori este necesar, efectuarea confruntarii
scriptice cu cea faptica si valorificarea rezultatelor inventarierii in baza listelor de inventariere primite
de la comisiile de inventariere a patrimoniului, in conformitate cu legislatia specifica;

k) evidentierea rezultatelor inventarierii anuale a patrimoniului, consemnate in procesele verbale
de inventariere care se inregistreaza atat in evidenta tehnico-operativa cat si in evidenta contabila;
toate elementele de activ si de pasiv inventariate si grupate dupa natura lor, conform posturilor din
bilantul contabil se inregistreaza in registrul inventar;

) reflectarea in contabilitate a rezultatelor casarii bunurilor, conform normelor legale;

m) intocmirea balantei de verificare analitice si sintetice;

n) intocmirea situatiilor financiare trimestriale si anuale, a indicatorilor de bilant lunar, conform
Normelor metodologice aprobate de MF;

0) intocmirea, inregistrarea si depunerea in termen a tuturor raportarilor si formularelor din
Sistemul National de Raportare FOREXEBUG al Ministerului Finantelor;

p) intocmirea registrelor contabile obligatorii;

q) intocmirea informarilor si analizelor asupra activitatii desfasurate pe baza datelor din evidenta
contabila si calculul indicatorilor economico-financiari li de eficienta lunar si annua;

r) intocmirea notelor contabile si inregistrarea in contabilitate a platilor privind virarea
contributiilor la bugetul general consolidat si alimentarii cardurilor cu salariile angajatilor,
inregistrarea retinerilor din salarii (rate bancare, pensii alimentare, propriri, cotizatii, etc.),
inregistarea drepurilor asimilate salariilor (sentinte civile, indemnizatii comisii), intocmirea
notelor contabile si inregistarea in contabilitate a statelor de salarii;

s) intocmirea notelor contabile si inregistrarea in contabilitate pentru persoanele
angajate/detasate care beneficiaza de locuinta de serviciu;

t) inregistrarea in contabilitate a deconturilor si a incasarilor in lei si valuta pentru avansurile
ramase neutilizate privind deplasarile in tara si strainatate, pentru cheltuieli gospodaresti si
pentru penalitati calculate si pentru imputatiile de orice fel;

u) inregistrarea in contabilitate a garantiilor aferente persoanelor care gestioneaza valori materiale
si banesti;

v) asigurarea evidentei contabile pentru fiecare proiect in parte finantat din fonduri externe
nerambursabile, urmare incasarilor si platilor pe fiecare proiect conform bugetelor, colaborand
cu personalulul fiecarui proiect, evidenta sintetica si analitica pe fiecare cont, intocmirea
situatiilor pentru raportarile financiare trimestriale si anuale;

w) actualizarea inventarului bunurilor domeniului public al statului, transmiterea actualizarilor
catre ordonatorul principal de credite;

x) intocmirea situatiilor solicitate de auditorii Curtii de Conturi cat si a oricarui alt control, cu ocazia
efectuarii auditului financiar asupra acontului anual de executie a bugetului sau orice alt tip de
verificare;

y) identificarea riscurilor noi, evaluarea si monitorizarea riscurilor din punct de vedere economic,
elabaorarea Registrului de riscuri la nivel economic, revizuirea si actualizarea anuala a riscurilor
aparute, elaborarea, monitorizarea si actualizarea Procedurilor operationale aferente activitdtii
economice;

z) transmiterea la timp a documentelor pentru transparenta, conform legislatiei in vigoare;

aa) centralizarea si analiza notelor de fundamentare transmise de structurile Autoritatii pentru
intocmirea proiectului bugetului de venituri si cheltuieli;

bb) elaborarea si inaintarea spre aprobare a bugetului de venituri si cheltuieli pe baza notelor de
fundamentare primite de la structurile Autoritatii elaborarea proiectului de rectificare bugetara,
repartizarea bugetului aprobat pe trimestre conform notelor de fundamentare transmise de
structuri, incusiv pentru fondurile externe nerambursabile;

37



cc) intocmirea documentelor specifice (propunere de angajare a unei cheltuieli, angajamente
bugetare individuale/globale, angajamente legale, ordonantari de platd) intocmirea si analiza
raportului pe credite de angajament si creditelor bugetare conform OMFP nr. 1792/2002, incusiv
pentru fonduri externe nerambursabile;

dd) urmarirea incadrarii cheltuielilor in limitele stabilite prin bugetul aprobat, incusiv pentru fonduri
externe nerambursabile;

ee) elaborarea propunerilor de virari de credite si urmarirea aprobarii acestora urmare analizei si
fundamentarii pe articole bugetare;

ff) evidentierea angajamentelor legale si bugetare si urmarirea executiei bugetului atat la nivelul
Autoritatii, cat si in Sistemul National de Raportare FOREXEBUG al Ministerului Finantelor Publice.

gg) elaborarea contului de executie bugetara;

hh) urmarirea incasarilor privind creantele si verificarea incasarilor in conturile bancare, transferul
sumelor in contul ADR deschis la Trezorerie si inregistrarea sumelor in contabilitate;

ii) realizarea calcului salariilor de la brut la net, conform documentelor primite de la structura de
specialiate (decizii, concedii, etc) inregistarea in contabilitate a acestora cat si a contributiilor
conform normelor legale;

jj) eliberarea adeverintelor de venit si a adeverintelor ce atesta calitatea de asigurat si stagiul de
cotizare a angajatilor;

kk) completeaza si transmite formularele necesare pentru transmiterea acestora la CASMB pentru
recuperarea sumelor aferente concediilor medicale;

ll) intocmirea si depunerea la termen a declaratiilor fiscale;

mm) verificarea legalitatii decontarii cheltuielilor privind cazarea, diurna si transportul
salariatilor aflati in deplasari interne si externe, in baza documentelor justificative atasate
deconturilor;

nn) verificarea deconturilor privind platile in avans privind cheltuieli urgente gospodaresti;

0o) intocmirea documentatiei necesare, portivit dispozitiilor legale, pentru deschiderile de credite
bugetare, a retragerilor de credite bugetare din bugetul Autoritatii;

pp)analiza permanenta, verificarea, emiterea propunerilor cu privire la buget, activitatea si
executia bugetara, incadrarea in prevederile bugetare confom clasificatiei, pentru a se cunoaste
la timp situatia creditelor ramase neutilizate;

qq) acordarea vizei de control financiar preventiv cu toate verificdrile obligatorii din legislatia
aferenta controlului financiar preventiv propriu;

Art. 50
Compartimentul administrativ si logisticd din cadrul Serviciul economic si administrativ are urmatoarele
atributii:

a) asigura administrarea si gestionarea bunurilor proprietate publica si privata aflate in patrimoniul
Autoritatii, potrivit prevederilor legale, inclusiv pentru activitatea din fonduri externe nerambursabile,
PNRR;

b) asigura intretinerea, igienizarea si mentinerea in stare de functionare a aparaturii si instalatiilor
din dotarea institutiei, prin firme de specialitate sau dupa caz cu anjatii proprii;

c) asigura evidenta, intretinerea si administrarea parcului auto, inclusiv pentru activitatea din
fonduri externe nerambursabile, PNRR;

d) colaboreaza cu toate structurile pentru asigurarea conditiilor materiale, tehnice si administrative
necesare acestora pentru buna desfasurare a activitatii;

e) asigura aplicarea, organizarea si verificarea respectarii prevederilor legale specifice din punct
de vedere tehnic pentru securitatea si sandtatea in muncd;

f) coordoneaza modul de organizare a activitatilor in domeniul prevenirii si stingerii incendiilor si
protectiei civile;

g) organizeaza si administreaza spatiile care adapostesc arhiva institutiei, asigurand conditiile
corespunzatoare de pastrare si protejare a documentelor intrate in arhiva Autoritatii;

h) intocmeste referate de necesitate si notele de fundamentare pentru includerea in bugetul de
venituri si cheltuieli si pentru asigurarea necesarului de produse, servicii si lucrari pentru buna
desfasurare a a institutiei;
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i) raspunde de receptionarea, gestionarea, depozitarea si pastrarea bunurilor din magazia
institutiei prin gestionarul desemnat, persoana care raspunde material, administrativ si penal de
integritatea gestiunii;

1) fntocme;te nota de intrare receptie (NIR) la primirea obiectelor, mijloacelor fixe si a
consumabilelor pentru semnare de cdtre membrii desemnati prin decizie a presedintelui ADR si se
transmite pe circuit pentru inregistrare si/sau mai departe pentru intocmiea prceselor verbale de
receptie, dupd caz;

k) urmareste folosirea si exploatarea bunurilor din dotare pentru satisfacerea nevoilor Autoritatii
potrivit destinatiei acestora si cu respectarea normativelor in vigoare ;

) organizeaza si implementeaza evidenta cantitativ-valorica a bunurilor materiale, obiectelor de
inventar si a mijloacelor fixe aflate in patrimoniul Autoritatii;

m) intocmeste documentele de receptie (NIR; fisa de magazie; bon de consum/bon de miscare/bon
de restituire);

n) intocmeste FAZ (fisa activitatii zilnice) pentru fiecare autoturism;

0) tine evidenta inspectiilor periodice pentru intretinerea tehnica a parcului auto al ADR;

p) stabileste zonele care necesita semnalizare de securitate si sanatate in munca, precum si tipul
de semnalizare necesar si amplasarea conform prevederilor legale;

q) tine evidenta activitatii lunare a parcului auto, pentru fiecare autovehicul in parte, care va
cuprinde: foile de parcurs zilnice avand capsate cotoarele BCF-urilor utilizate, FAZ-ul, fisa privind
eliberarea si justificarea BCF-urilor, situatia centralizata a combustibilului pe luna;

r) intocmeste si preda angajatilor cu atributii de contabilitate ,,Situatia centralizatoare a
consumului de carburant“ pe fiecare autoturism, pentru inregistrare si efectuarea punctajului ;

s) asigura si preda pe registru stampilele utilizate la nivelul autoritatii cat si registele de intrare-
iesire;

t) primeste, inregistreaza in registrul unic de intrare-iesire sau prin intermediul sistemelor
informatice de gestiune a documentelor si transmite Cabinetului presedintelui, in vederea repartizarii,
documentele primite de catre Autoritate de la autoritatile si institutiile publice si alte categorii de
persoane fizice sau juridice, cu exceptia corespondentei clasificate, care se primeste, inregistreaza si
gestioneaza conform legislatiei specifice in vigoare;

u) intocmeste borderourile postale pentru corespondenta care urmeaza sa fie expediata si asigura
expedierea corespondentei prin posta si tinerea evidentei confirmarilor de primire;

V) organizeaza activitatea de arhiva si intocmeste Nomenclatorul arhivistic al Autoritatii si raspunde
pentru integritatea si securitatea documentelor arhivate;

w) Monitorizeaza executarea contractelor si a comenzilor initiate de Serviciul economic si
administrativ

Sectiunea a 10-a
Atributiile Serviciului juridic si contencios administrativ

Art. 51

Serviciul juridic si contencios administrativ are urmatoarele atributii:

a) asigura reprezentarea in instanta prin consilierii juridici mandatati in procesele in care este angajat
A.D.R;;

b) reprezinta si apara interesele Autoritatii in fata organelor administratiei de stat, instantelor
judecatoresti, parchetelor, precum si in cadrul oricaror proceduri prevazute

c) intocmeste actele si documentatiile care pot angaja raspunderea juridica a Autoritatii, necesare
reprezentarii in instanta, in vederea inaintarii acestora spre semnare catre reprezentantul legal al
institutiei in ceea ce priveste litigiile gestionate in cadrul serviciului;

d) indeplineste orice alte sarcini scrise sau verbale, incredintate de conducerea institutiei care se
incadreaza in specificul serviciului si in limita de competenta a acestuia;

e) colaboreaza cu toate structurile de specialitate din A.D.R. in vederea obtinerii tuturor informatiilor
necesare indeplinirii atributiilor ce 1i revin;

f) participa, din dispozitia conducerii A.D.R., in cadrul grupurilor de lucru si a comisiilor constituite la
nivelul institutiei si autoritatilor publice centrale, cu respectarea limitelor de competenta ale
consilierului juridic si a dispozitiilor legale in materia incompatibilitatilor si conflictului de interese,
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P)

q)

si fara a determina perturbarea activitatii curente a serviciului, prin lipsa resurselor umane din
cadrul structurii;

formuleaza si promoveaza cereri de chemare in judecata in conditiile legii si in scopul apararii
intereselor legitime ale A.D.R., pe baza documentatiilor complete puse la dispozitie de catre
structurile de specialitate din cadrul Autoritatii si la solicitarea acestora;

formuleaza si promoveaza - aparari, cai de atac ordinare si extraordinare, precum si orice alte acte
procesuale de natura sa asigure apararea drepturilor si intereselor legitime ale A.D.R., pe baza
punctului de vedere si a documentatiilor complete puse la dispozitie de catre structurile de
specialitate din cadrul Autoritatii, in ceea ce priveste litigiile gestionate in cadrul serviciului;
formuleaza si intocmeste referate, note, inscrisuri de renuntare la drept si referate de renuntare
la judecata si/sau la promovarea cailor de atac cu aprobarea conducerii A.D.R., in litigiile gestionate
in cadrul serviciului;

transmite structurilor de specialitate hotararile judecatoresti executorii in vederea efectuarii
demersurilor necesare punerii in executare;

intocmeste, in limitele competentelor, cu consultarea structurilor de specialitate puncte de vedere
la solicitarile care implica aspecte de natura juridica, primite de Autoritate, din domeniul de
activitate al serviciului;

informeaza, la cerere, conducerea Autoritatii cu privire la stadiul litigiilor in care A.D.R. este parte;
colaboreaza cu structurile de specialitate din cadrul A.D.R., in vederea obtinerii punctului de vedere
si a documentelor necesare asigurarii apararilor in cadrul dosarelor de instanta in care Autoritatea
este parte;

asigura reprezentarea in comisiile de concurs/contestatii, dupa caz, constituite in vederea ocuparii
unor posturi vacante, cu respectarea prevederilor legale;

face propuneri catre Serviciul Managementul Resurselor Umane pentru organizarea de cursuri de
pregatire si perfectionare a cunostintelor profesionale pentru functionarii publici din structura, pe
baza unei analize prealabile a nevoilor de pregatire si perfectionare;

acorda asistenta/puncte de vedere structurilor de specialitate in vederea intocmirii si redactarii
proiectelor de protocoale, acorduri, memorandumuri, acte administrative etc., in limita
competentelor serviciului, in ceea ce priveste temeiul de drept legal incident, in domenii ce privesc
activitatea Autoritatii;

avizeaza pentru legalitate, dupa obtinerea avizelor acordate de structurile de specialitate,
proiectele de contracte, acte aditionale, protocoale, avizele de specialitate, deciziile
administrative etc., in limita competentelor serviciului, in domenii ce privesc activitatea
Autoritatii;

avizeaza pentru legalitate contractele de finantare si actele aditionale incheiate cu beneficiarii de
fonduri europene, intocmite de structurile de specialitate, dupa obtinerea avizelor acordate de
structurile de specialitate;

avizeaza pentru legalitate acordurile cadru, contractele de achizitie publica din bugetul pe
asistenta tehnica si actele aditionale, intocmite de structurile de specialitate;

verifica si avizeaza strategiile de contractare pentru realizarea procedurilor de achizitie .
publica, exclusiv sub aspectul clauzelor contractuale;

verifica, in vederea avizarii, procedurile operationale/de sistem ale programelor derulate la nivel
de A.D.R. care au incidenta asupra serviciului;

analizeaza si avizeaza orice acte cu caracter juridic, conform procedurilor operationale/ de sistem
ale A.D.R., avizul sau fiind acordat numai pentru aspectele struct juridice ale documentului,
inscrisului respectiv; consilierii juridici care avizeaza astfel de documente nu raspund si nu se
pronunta asupra aspectelor economice, financiar-fiscale, de resurse umane, de achzitii
publice, tehnice sau de alta natura cuprinse in continutul inscrisului avizat ori semnat de acestia;
colaboreaza cu toate structurile din cadrul A.D.R. in vederea obtinerii tuturor informatiilor necesare
indeplinirii atributiilor serviciului;

monitorizeaza aparitia actelor normative cu aplicare in aria de activitate a Autoritatii

participa la analizarea si avizarea cadrului legislativ specific domeniului de activitate al institutiei
si corelarea proiectelor de acte normative initiate de ADR prin MCID cu legislatia in vigoare;
participa la analizarea si avizarea cadrului legislativ in domeniul de activitate al ADR;
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aa) analizeaza si verifica din punct de vedere al legalitatii proiectele de acte cu caracter normatiyv,
initiate de A.D.R., si propune, dupa caz, avizarea/ neavizarea acestora in vederea semnarii de catre
seful serviciului si inaintarii spre aprobare; prin aviz de legalitate se intelege verificarea
conformitatii proiectului de act normativ cu cadrul legal in vigoare, respectiv verificarea
dispozitiilor legale in baza caruia se emite proiectul de act normativ, se analizeaza asigurarea
respectarii normelor de tehnica legislativa care privesc forma proiectului de act normativ,
corectitudinea si claritatea exprimarii juridice, identificarea dispozitiilor legale care avand obiect
de reglementare urmeaza a fi abrogate, modificate sau unificate;

bb) analizeaza si verifica din punct de vedere al legalitatii proiectele de acte cu caracter individual;

cc) pentru proiectele de acte cu caracter normativ, cat si pentru proiectele de acte cu caracter
individual, emise de ADR, care nu indeplinesc conditiile de conformitate cu legislatia in vigoare,
formuleaza observatii si propuneri, prin adresa avizata de seful serviciului, care se transmite .
directiei/structurii initiatoare din cadrul institutiei;

dd) analizeaza si verifica din punct de vedere al legalitatii proiectele de acte cu caracter normativ,
elaborate de alte ministere/institutii, inaintate direct de acestea sau prin MCID si propune avizarea
acestora, tinand cont de punctul de vedere inaintat de catre structurile de specialitate din cadrul
ADR, consultate.

in scopul avizarii unui act normativ sau, dupa caz, transmiterii catre MCID a unui punct de vedere/aviz,
se au in vedere mai multe etape:

1) in functie de aspectele reglementate de fiecare proiect, acesta este transmis la compartimentele de
specialitate pe domenii de reglementare in vederea obtinerii unui punct de vedere/ observatii;

2) in functie de punctul de vedere al compartimentelor de specialitate, Serviciul Juridic si Contencios
Administrativ elaboreaza actul prin care propune conduucerii institutiei aviz favorabil/aviz favorabil cu
observatii/aviz negativ cu observatii sau dupa caz, transmiterea puctului de vedere catre MCID;

ee) analizeaza si verifica din punct de vedere al legalitatii memorandumurile si acordurile interne
privind domeniile de activitate ale institutiei;

ff) transmite catre compartimentele responsabile din cadrul institutiei proiectele de acte
normative/documente de politici publice primite spre consultare/avizare de la alte institutii sau prin
intermediul MCID;

gg) colaboreaza cu toate compartimentele de specialitate, in vederea obtinerii tuturor informatiilor
necesare indeplinirii atributiilor;

hh) intocmeste, in limitele competentelor, cu consultarea structurilor de specialitate puncte de vedere
la solicitarile care implica aspecte de natura juridica, primite de ADR;

ii) centralizeaza si inainteaza catre MCID propunerile de ordonante comunicate de compartimentele de
specialitate, care urmeaza a fi incluse in proiectul de lege de abilitare a Guvernului de a emite ordonante
in perioada vacantelor parlamentare;

jj) transmite catre MCID, spre promovare, proiectele initiate de ADR;

kk) coordoneaza procesul de formulare a observatiilor si propunerilor si respectiv a punctului de vedere
final al institutiei asupra proiectelor de acte normative transmise;

ll) transmite punctele de vedere catre initiatorii proiectelor sau, dua caz, catre MCID;

mm)asigura legatura ADR cu Monitorul Oficial al Romaniei si indeplinirea conditiilor de publicare a
deciziilor emise de catre presedintele ADR;

nn) respecta secretul si confidentialitatea activitatii sale, in conditiile-legii;
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Sectiunea a 11-a
Atributiile Serviciului management resurse umane

Art. 52
Serviciul management resurse umane contribuie la realizarea functiei de management al resurselor
umane.

Art. 53
Serviciul management resurse umane are urmatoarele obiective:

a) asigurarea managementului resurselor umane in cadrul Autoritatii;

b) asigurarea elaborarii documentatiei privind organizarea si functionarea institutiei, respectiv
aprobarea structurii organizatorice si a functiilor (organigrama, statul de functii, regulamentul de
organizare si functionare), inclusiv a celor din afara organigramei;

c) asigurarea si gestionarea activitatii de formare si perfectionare profesionala pentru personalul
Autoritatii adoptand un cadru organizatoric raportat permanent la nevoile de educare in domeniile de
competente specifice si de armonizare a performantelor pentru a face fata evolutiilor in domeniu;

d) gestionarea procesului de depunere a declaratiilor de avere si de interese de catre personalul
Autoritatii;

Art. 54
Serviciul management resurse umane are urmatoarele atributii:

a) asigura managementul resurselor umane din cadrul structurilor Autoritatii;

b) organizeaza, realizeaza, monitorizeaza si raspunde de gestiunea resurselor umane, a functiilor
publice si a functiilor contractuale, inclusiv a celor din afara organigramei;

c) intocmeste si prezinta spre aprobare, in conditiile legii, proiectul statului de functii al Autoritatii
si actualizeaza documentul ori de cate ori este cazul;

d) analizeaza, elaboreaza si fundamenteaza documente privind repartizarea, in conditiile legii, a
numarului de posturi aprobate - functii publice si functii contractuale, pe structuri organizatorice, clase,
categorii, grade sau trepte profesionale pentru Autoritate, precum si pentru personalul din afara
organigramei;

e) organizeaza si realizeaza activitatea de recrutare, selectie, numire, avansare/promovare,
modificare, suspendare sau incetare a raporturilor de serviciu pentru functionarii publici din cadrul
Autoritatii, pe baza propunerilor conducerilor structurilor in al caror stat de functii/personal se regasesc
posturile/personalul sau a dispozitiei conducerii Autoritatii;

f) aplica prevederile Codului Muncii in ceea ce priveste recrutarea, angajarea, avansarea,
modificarea, suspendarea sau incetarea contractului individual de munca, pentru personalul contractual
din cadrul Autoritatii, pe baza propunerilor conducerilor structurilor in al caror stat de functii/personal
se regasesc posturile/personalul sau a dispozitiei conducerii Autoritatii, precum si pentru personalul
contractual angajat in afara organigramei, pe perioada determinata;

g) intocmeste, actualizeaza si raspunde de dosarele profesionale/personale pentru personalul din
cadrul Autoritatii, respectiv pentru personalul angajat in afara organigramei;

h) asigura actualizarea bazei de date a Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, respectiv a
Portalului de management al functiilor si al functionarilor publici modificarile intervenite in situatia
functionarilor publici si a informatiilor privind functiile publice din cadrul Autoritatii;

i) transmite electronic Registrul de evidenta a personalului contractual catre Inspectoratul
Teritorial de Munca, in conformitate cu prevederile legale;

j) intocmeste adeverinte pentru personalul Autoritatii pentru certificarea calitatii de salariat,
precum si pentru atestarea vechimii in munca si in specialitate studiilor;

k) coordoneaza si monitorizeaza activitatea de intocmire a fiselor posturilor, asigurand totodata si
asistenta si indrumare in acest domeniu;

) coordoneaza si monitorizeaza activitatea de evaluare a performantelor profesionale individuale
ale functionarilor publici/personalului contractual conform legii, asigurand totodata si asistenta si
indrumare in acest domeniu;

m)urmareste aplicarea prevederilor legale privind acordarea drepturilor salariale si a altor drepturi
de personal si actualizeaza sau modifica si completeaza ori de cate ori este cazul actele administrative
prin care sunt stabilite drepturile salariale si alte drepturi pentru personalul Autoritatii;
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n) acorda consultanta, asistenta si monitorizeaza, prin consilierul de etica, respectarea normelor
de conduita profesionala de catre functionarii publici din cadrul Autoritatii.;

0) examineaza si formuleaza puncte de vedere cu privire la petitiile adresate Autoritatii, in
domeniul specific de activitate;

p) realizeaza puncte de vedere, observatii cu privire la proiectele de acte normative referitoare la
domeniul de activitate si atributiile serviciului;

q) intocmeste documentatia necesara calculului resurselor financiare alocate pentru cheltuielile de
personal prevazute in proiectul de buget anual al autoritatii;

r) asigura elaborarea si actualizarea periodica a Regulamentului de organizare si functionare al
Autoritatii pe baza propunerilor transmise de structurile organizatorce ale Autoritatii, pe care il
inainteaza spre aprobare conducerii institutiei;

s) elaboreaza si actualizeaza periodic Regulamentul intern al aparatului propriu al Autoritatii
privind relatiile de munca (raporturi de serviciu pentru functionarii publici si raporturi de munca pentru
personalul contractual), pe care il nainteaza spre aprobare conducerii institutiei;

t) asigura transmiterea informatiilor necesare raportarii structurii de personal catre Ministerul
Finantelor, conform reglementarilor specifice (formularul L153);

u) colaboreaza cu serviciul medical de medicina muncii la identificarea si evaluarea factorilor de
risc si la fundamentarea programului de masuri de protectia muncii;

v) organizeaza impreuna cu medicul de medicina muncii controalele periodice de medicina muncii
si intocmeste documentatiile necesare in vederea monitorizarii starii de sanatate a angajatilor;

w) tine evidenta concediilor de odihna, a concediilor fara plata, precum si a altor concedii prevazute
de legislatia in vigoare si avizeaza fisele colective de prezenta ale structurilor din cadrul Autoritatii, pe
baza documentelor de prezenta puse la dispozitie de structurile Autoritatii;

X) asigura implementarea prevederilor legale privind declaratiile de avere si de interese de catre
persoanele care au obligatia depunerii acestora respectiv acceptarea lor pe platforma si transmiterea
catre Agentia Nationala de Integritate;

y) asigura publicarea declaratiilor pe pagina de internet a autoritatii;

z) organizeaza si desfasoara activitati de pregatire profesionala pentru personalul Autoritatii,
conform Planului anual de formare profesionala sau la cererea structurilor Autoritatii astfel:

i. in cadru organizat, care sa asigure intalnirea nemijlocita a participantilor cu formatorii,
in spatii special amenajate;
ii. online prin utilizarea unei platforme elearning;
aa) colaboreaza cu diverse institutii de stat sau private in vederea organizarii de cursuri de
perfectionare profesionala (ANFP, INA, universitati, etc.) si efectueaza toate demersurile
administrative in acest sens;

bb) asigura desfasurarea in bune conditii a Programului oficial de Internship al Guvernului Romaniei;

cc) asigura desfasurarea activitatii studentilor care solicita stagiu de practica in cadrul autoritatii si

elibereaza adeverinte de practica;

dd) asigura elaborarea Planului anual de pregatire profesionala al functionarilor publici din cadrul
Autoritatii pentru Digitalizarea Romaniei;

ee)asigura promovarea imaginii si a importantei instrumentului de formare profesionala in
dezvoltarea resurselor umane in cadrul Autoritatii;

ff) participa in diverse comisii/grupuri de lucru sau seminarii atunci cand dispune conducerea
Autoritatii;

gg) colaboreaza cu celelalte structuri in vederea realizarii obiectivelor propuse si pentru indeplinirea
atributiilor specifice;

hh) indeplineste la solicitarea conducerii Autoritatii alte atributii si solutioneaza ale lucrari care se
incadreaza in specificul serviciului si limita de competenta a acestuia.

Sectiunea a 12-a
Atributiile Serviciului achizitii publice

Art. 55
Serviciul de achizitii publice indeplineste urmatoarele atributii:

a) elaboreaza procedurile specifice aferente activitatii de achizitii publice si urmareste modul de
aplicare a legislatiei incidente;
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b) intreprinde demersurile necesare pentru inregistrarea/ reinnoirea/recuperarea inregistrarii
autoritatii contractante in SEAP sau recuperarea certificatului digital, daca este cazul;

c) asigura suport, din punct de vedere al legislatiei domeniului achizitiei publice, utilizand si
platforma SEAP, compartimentelor beneficiare din cadrul Autoritatii, in realizarea studiului de
cercetarea pietei pentru determinarea valorilor estimate a achizitiilor;

d) asigura relatia Autoritatii cu ANAP, ONAC si CNSC in vederea derularii procedurilor de atribuire
care au scop atribuirea contractelor de achizitii publice, achizitii publice centralizate, respectiv
incheierea acordurilor cadru si/sau sistemelor dinamice de achizitie;

e) organizeaza, daca este cazul, consultari ale pietei in vederea pregatirii achizitiei, prin raportare
la obiectul principal al contractului de achizitie publica/acordului-cadru/sistemului dinamic de achizitii,
si pentru informarea operatorilor economici cu privire la planurile de achizitie si cerintele avute in
vedere in legatura cu acestea, facand cunoscut acest lucru prin intermediul SEAP, precum si prin orice
alte mijloace;

f) elaboreaza siinainteaza spre aprobare proiectul Programului Anual al Achizitiilor Publice (PAAP),
pe baza necesitatilor si prioritatilor comunicate de celelalte structuri din cadrul Autoritatii, cu
incadrarea in limitele prevazute in bugetul aprobat conform clasificatiei bugetare;

g) modifica/actualizeaza Programului Anual al Achizitiilor Publice ori de cate ori apar necesitati
care nu au fost cuprinse in varianta initiala, iar introducerea acestora in program este permisa de
asigurarea surselor de finantare, precum si existenta aprobarilor bugetare;

h) analizeaza si transmite spre revizuire referatele de necesitate, asa incat acestea sa contina
informatii relevante despre o categorie de bunuri, lucrari sau servicii, precum si a documentelor suport
(ex. caiete de sarcini, factori de evaluare, note justificative etc.) transmise de catre compartimentele
beneficiare din cadrul Autoritatii, astfel incat acestea sa fie clare;

i) elaboreaza sau, dupa caz, coordoneaza activitatea de elaborare a documentatiei de atribuire si
a strategiei de contractare, in cazul organizarii unui concurs de solutii, a documentatiei de concurs si a
strategiei de contractare, pe baza necesitatilor transmise de compartimentele de specialitate;

j) elaboreaza, impreuna cu compartimentul beneficiar al Autoritatii - structura de specialitate din
cadrul Autoritatii, care a solicitat achizitia, Proiectul de Contract care va sta la baza documentatiei de
atribuire necesara atribuirii contractelor de achizitii publice si/sau contractelor subsecvente aferente
acordurilor cadru/sistemelor dinamice de achizitie;

k) realizeaza achizitiile directe, cu respectarea prevederilor legale din cadrul domeniului
achizitiilor publice;

l) transmite in SEAP documentatia de atribuire, a documentelor suport, respectiv a strategiei de
contractare;

m) indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea prevazute de legislatia
privind achizitiile publice;

n) asigura derularea procedurilor de atribuire, care au ca rezultat atribuirea contractelor de
achizitie publica de servicii, produse si lucrari, respectiv incheierea acordurilor cadru/sistemelor
dinamice de achizitii, ce urmeaza a se aplica conform prevederilor legale;

o) solicita structurilor din cadrul Autoritatii, beneficiare ale achizitiei, emiterea de puncte de
vedere de specialitate, in scris, cu scopul intocmirii raspunsurilor la eventualele contestatii inaintate de
operatorii economici implicati in procedura de atribuire;

p) asigura incheierea contractelor de achizitii/acordurilor cadru/sistemelor dinamice de achizitii de
servicii si/sau produse si/sau lucrari, daca este cazul, a actelor aditionale la acestea, ca rezultat al
aplicarii procedurilor de atribuire, respectiv achizitiei directe;

q) constituie si pastreaza dosarul de achizitii publice;

r) asigura demersurile necesare pentru constituirea comisiilor de evaluare, verifica indeplinirea de
catre membrii comisiei de evaluare si, dupa caz, de catre expertii cooptati a obligatiei referitoare la
semnarea declaratiei de confidentialitate si impartialitate;

s) asigura relationarea in cazul depunerii contestatiilor pana la solutionarea acestora;

t) elaboreaza in conditiile legii, impreuna cu compartimentul beneficiar al Autoritatii - modificari
contractuale, asigurand indeplinirea conditiilor stabilite de legislatia incidenta;

u) asigura suport in conditiile legii, pentru aplicarea art. 4 alin. (3) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 89/2022 privind infiintarea, administrarea si dezvoltarea infrastructurilor si serviciilor
informatice de tip cloud utilizate de autoritatile si institutiile publice;
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v) transmite in SEAP (in format electronic si prin utilizarea aplicatiei disponibile in cadrul acestuia)
notificarea continand informatii specifice cu privire la achizitia directa care nu a fost realizata prin
intermediul catalogului electronic publicat in SEAP, cu respectarea dispozitiilor legii;

w) participa ca membrii de specialitate in domeniul achizitiilor publice, din echipele de proiect
privind achizitiile finantate din PNRR sau alte surse nerambursabile sau cu finantare mixta, in baza
Deciziei emisa de conducatorul institutiei.

Sectiunea a 13-a
Atributiile Compartimentului monitorizare si inspectie

Art. 56
Compartimentul monitorizare si inspectie are urmatoarele atributii:

a) desfasoara activitati de monitorizare si inspectie constand in verificarea si analiza implementarii
prevederilor legale privind activitatile operationale din domeniul de competenta al Autoritatii. Actiunile
de monitorizare si inspectie se realizeaza impreuna cu persoanele desemnate in acest scop, de catre
conducatorul structurii de specialitate, in termen de maxim 3 zile, de la data emiterii deciziei
presedintelui Autoritatii;

b) asigura monitorizarea si inspectia asupra respectarii reglementarilor interne si Internationale
circumscrise domeniului de competenta specific Autoritatii, impreuna cu persoanele desemnate in acest
scop, din cadrul structurilor de specialitate;

c) acorda sprijin si indrumare entitatilor supuse controlului, impreuna cu persoanele desemnate din
cadrul structurilor de specialitate, pe timpul desfasurarii activitatii de control ori la finalizarea acesteia.
Pentru indeplinirea acestei atributii, Compartimentul Monitorizare si Inspectie formuleaza recomandari
de actiuni remediale, pe care le inainteaza, spre aprobare, presedintelui Autoritatii.

d) planifica actiuni de inspectie, de urmarire si monitorizare a activitatii desfasurate in domeniul
operational de competenta al Autoritatii, privind respectarea obligatiilor stabilite prin legislatia
specifica domeniului de activitate, inclusiv elaborarea tuturor documentelor rezultate in urma
controlului.

e) efectueaza inspectia, prin intermediul unei comisii de inspectie, formata din personal al
Compartimentului Monitorizare si Inspectie, precum si personal de specialitate din cadrul structurilor de
specialitate, desemnat in acest scop de catre conducatorii acestor structuri. Componenta comisiei de
control se stabileste prin decizie a presedintelui Autoritatii.

f) controleaza, prin monitorizare si inspectii, in baza Planului anual de control, aprobat prin decizie
a presedintelui Autoritatii. Planul anual de control se va elabora de catre personalul compartimentului
monitorizare si inspectie, si in urma unor sesiuni formale de consultare cu conducatorii structurilor de
specialitate, si va fi aprobat prin decizie a presedintelui Autoritatii.

g) efectueaza controlul inopinat in baza deciziei presedintelui Autoritatii, dupa avizarea de catre
coordonatorul compartimentului monitorizare si inspectie, care coordoneaza activitatea de
reglementare si control, si este dispus cand exista sesizari scrise, date si/sau informatii cu privire la
incalcarea prevederilor legale;

h) intocmeste procese verbale de control, in care se consemneaza constatarile privind
nerespectarea prevederilor legale, dispunand masuri obligatorii, cu termene concrete de realizare.
Procesul verbal de control este act oficial de la data incheierii lui, entitatea/structura avand obligatia
de a indeplini masurile dispuse prin acesta.

i) intocmeste procese verbale de constatare si sanctionare contraventionala, prin care se aplica
sanctiuni pentru acele fapte de incalcare a prevederilor legislatiei din domeniul de activitate al
Autoritatii;

j) sesizeaza presedintele Autoritatii atunci cand exista indicii privind savarsirea unor nereguli sau
suspiciuni de fraude si propune masuri si actiuni specifice;

k) elaboreaza si implementeaza proceduri de monitorizare, control si inspectie, in urma unui proces
de consultare formala a conducatorilor structurilor de specialitate din cadrul Autoritatii;

) avizeaza rapoartele de control intocmite de catre personalul serviciului de specialitate, ce
vizeaza verificarea conformarii si indeplinirii dispozitiilor legale din domeniul serviciilor societatii
informationale;
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m) colaboreaza cu celelalte structuri functionale ale Autoritatii in vederea realizarii obiectivelor

propuse si pentru indeplinirea atributiilor specifice;

n) indeplineste, la solicitarea scrisa a presedintelui Autoritatii si alte atributii, si solutioneaza alte
lucrari, care se incadreaza in specificul si in limita de competenta a compartimentului.

Sectiunea a 14-a

Atributiile Compartimentului comunicare publica

Art. 57
Compartimentul Comunicare Publicd coordoneaza activitatea de comunicare a Autoritatii.

Art. 58
Compartimentul Comunicare Publica are urmatoarele atributii principale:

a)
b)

<)
d)

0)
P)

q)

s)

t)

elaboreaza, actualizeaza si implementeaza strategia de comunicare a Autoritatii;

coordoneaza activitatile de promovare a imaginii Autoritatii, asigurand reputatia institutionala prin
coerenta elementelor vizuale si a celor de brand ale Autoritatii si ale platformelor administrate de
Autoritate, utilizate in toate tipurile de continut;

intreprinde demersuri in vederea promovarii imaginii publice a Autoritatii;

asigura organizarea de evenimente in domeniul de activitate al Autoritatii, in colaborare cu celelalte
structuri ale Autoritatii;

asigura in bune conditii participarea reprezentantilor Autoritatii, la evenimentele publice,
colaborand cu structurile de specialitate ale Autoritatii in vederea organizarii evenimentelor
nationale si internationale in care Autoritatea este implicata;

realizeaza activitati de protocol institutional, in conformitate cu normele legale in vigoare;
actualizeaza continutul informatiilor accesibile pe pagina de internet a Autoritatii;

produce si actualizeaza imaginile, videoclipurile si textele de pe conturile din retelele sociale ale
Autoritatii si ale platformelor gestionate de Autoritate - LinkedIn, Facebook, Instagram, YouTube;
elaboreaza raportari si diferite informatii referitoare la activitatea Autoritatii, solicitate de alte
institutii din administratia publica centrala si organizatii nationale si internationale, in colaborare
cu alte structuri de specialitate din cadrul Autoritatii;

redacteaza declaratiile, punctele de vedere, drepturile la replica, comunicatele si informarile de
presa ale Autoritatii, precum si interviurile, pe care le supune spre aprobare Presedintelui
Autoritatii;

redacteaza discursurile si luarile de cuvant/de pozitie sustinute de conducerea Autoritatii in cadrul
manifestarilor publice, la solicitarea acesteia;

propune tematici si initiaza conferinte sau briefing-uri de presa ale Autoritatii stabilind, cu aprobarea
conducerii Autoritatii, sumarul mapei si punctajul;

colaboreaza cu purtatorii de cuvant si structurile functionale de comunicare din autoritatile si
institutiile publice in vederea gestionarii actiunilor de imagine;

conlucreaza cu organisme din structura guvernamentala si alte institutii cu atributii in domeniul
comunicarii si al relatiilor publice, in scopul obtinerii si elaborarii de informatii utile pentru
promovarea imaginii Autoritatii pe plan intern si international, pentru consolidarea brandului si a
reputatiei institutionale;

se asigura de respectarea prevederilor legale in procedura de acreditare a jurnalistilor;
colaboreaza cu organizatii din mediul privat si din sfera societatii civile pentru realizarea obiectivelor
de comunicare si relatii publice ale Autoritatii;

publica materiale, comunicate, anunturi si proiecte aflate in dezbatere publica pe site-ul institutiei,
conform solicitarilor primite de la departamentele Autoritatii;

contribuie la analiza interna periodica, calitativa si cantitativa, a activitatii online (paginile de social
media si site) a institutiei, asa incat sa se poata optimiza mesajele si strategia institutionala de
comunicare, pentru o mai buna eficienta si eficacitate a atingerii obiectivelor asumate;
monitorizeaza gradul de interactiune al comunitatii, interactivitatea site-ului, grafica materialelor
de prezentare si resursele de imagine si video, asa incat brandul Autoritatii sa fie autentic si credibil;
ofera asistenta departamentelor institutiei in atingerea obiectivelor de promovare cu ajutorul
platformelor web si social media gestionate de Autoritate(OIPSI, Ghiseul.ro, SEAP, SAET etc.);
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u) elaboreaza materiale de suport si ajutor pentru utilizarea platformelor gestionate de Autoritate si
pentru site-urile Autoritatii;

v) asigura suport de specialitate departamentelor Autoritatii pe durata promovarii online a unui nou
serviciu digital;

w) ofera consultanta online pentru cetatenii care interactioneaza cu institutia prin intermediul
platformelor online si social media;

x) elaboreaza rapoarte interne cu privire la mesajele primite, raspunsurile furnizate si statusul
solicitarilor cetatenilor;

y) colaboreaza cu departamentele din cadrul institutiei pentru furnizarea unor informatii corecte,
actualizate si complete in interactiunile online cu cetatenii;

z) analizeaza nevoile de servicii online noi, specifice domeniului de activitate si misiunii Autoritatii;

aa) asigura accesul la informatiile de interes public pentru solicitarile primite in baza Legii nr. 544/2001
privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile ulterioare, cu
respectarea prevederilor procedurii interne si pe baza punctelor de vedere elaborate de
departamentele specializate ale institutiei;

bb) asigura solutionarea petitiilor conform OG nr.27/2002, cu respectarea prevederilor procedurii
interne si pe baza punctelor de vedere elaborate de departamentele specializate ale institutiei;

cc) Asigura formularea in termenul legal a raspunsurilor la interpelarile si intrebarile adresate Autoritatii
de catre deputati sau senatori parlamentari, cu privire la activitatea acesteia sau a domeniilor sale
de competenta, cu consultarea prealabila a compartimentelor de specialitate.

dd) elaboreaza Raportul anual privind aplicarea Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile
de interes public, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru solicitarile primite de la cetateni,
companii si reprezentantii mass-media;

ee) elaboreaza Raportul anual privind solutionarea petitiilor, conform OG nr. 27/2002;

ff) elaboreaza si publica trimestrial, pe site-ul Autoritatii, Raportul Digitalizarii, potrivit HG nr. 89/2020
cu modificarile si completarile ulterioare;

gg) aplica dispozitiile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu respectarea prevederilor procedurii interne si a Deciziei
presedintelui Autoritatii nr. 215/25.05.2021;

hh) pune la dispozitie publicului inscrisurile cu informatiile care se comunica din oficiu, precum si
formularele pentru solicitarile de informatii publice;

ii) organizeaza, in cadrul punctului de informare-documentare al institutiei, accesul publicului la
informatiile de interes public furnizate din oficiu;

jj) desfasoara activitati de informare publica cu privire la actiunile si activitatile institutionale ce
vizeaza cloud-ul privat guvernamental;

kk) aplica dispozitiile Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare
a petitiilor, aprobata cu modificari prin legea nr. 233/2002 cu respectarea prevederilor procedurii
interne si a deciziei nr. 215/25.05.2021;

l) conform OG nr. 27/2002, asigura fluxul comunicarii interne, transmitand catre compartimentele de
specialitate solicitarile de informatii publice si petitiile, spre competenta solutionare si stabileste
termene de solutionare;

mm) conform OG nr. 27/2002, se asigura de avizul Presedintelui Autoritatii pentru toate raspunsurile
primite de la departamentele de specialitate si transmise petitionarilor;

nn) conform OG nr. 27/2002, asigura expedierea raspunsurilor catre petitionari prin posta sau fax, in
cazul petitiilor transmise in format letric si prin adresa de e-mail transparenta@adr.gov.ro in cazul
petitiilor transmise in format digital;

00) conform OG nr. 27/2002, se asigura de redirectionarea petitiilor gresit indreptate catre Autoritate,
de clasarea petitiilor care au acelasi continut, care sunt anonime sau care nu contin datele de
identificare ale petitionarului;

pp) aplica dispozitiile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare cu respectarea prevederilor procedurii interne
si a deciziei nr. 215/25.05.2021;

qq) coordoneaza activitatea secretariatului Consiliul National pentru Transformare Digitala, conform
activitatilor prevazute in Regulamentul de organizare si functionare al CNTD, aprobat prin Decizia
Presedintelui Autoritatii nr. 747/28.12.2020;
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rr) asigura fluxul de comunicare interna letric si digital pentru documentele institutionale;

ss) asigura suportul de tip Help Desk pentru solicitarile primite prin e-mailul oficial al Autoritatii -
contact@adr.gov.ro, respectiv prin telefonul institutiei si prin intermediul retelelor sociale;

tt) prelucreaza comunicarile primite si expediate in format letric si/sau digital, receptionate de
Autoritate prin e-mail, prin posta, posta militara si cele inmanate personal de la persoane fizice si
juridice la sediul principal al institutiei din Bd. Libertatii, nr. 14 si le repartizeaza in functie de
tematica, spre competenta solutionare, catre departamentele de specialitate, cu informarea
Cabinetului Presedintelui Autoritatii;

uu) asigura informarea publica prin telefonul institutional dedicat relatiei cu publicul, furnizand
informatii despre activitatea si programul institutiei, respectiv realizand legaturile telefonice de
transfer in interiorul Autoritatii;

vv) asigura trasabilitatea comunicarilor institutionale, in format letric si digital, prin utilizarea Next
Cloud/intranet in fluxul de comunicare interna gestionat;

ww) urmareste respectarea termenelor asociate comunicarilor interne si aduce la cunostinta
departamentelor de specialitate depasirile de termene in efectuarea lucrarilor;

xx) se asigura de expedierea raspunsurilor formulate de departamentele de specialitate catre solicitanti,
prin adaugarea de catre acestea a adresei de e-mail contact@adr.gov.ro in carbon copy (CC) in toate
raspunsurile transmise in format digital catre cetateni, companii, reprezentanti mass-media,
organizatii non-guvernamentale si institutii publice;

yy) arhiveaza comunicarile, petitiile, raspunsurile si dovada transmiterii acestora catre petitionari in
format digital si letric, potrivit legii;

zz) in baza evidentelor din fluxul de comunicare interna, intocmeste raportul si analiza prevazute la art.
14 din OG nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

aaa) respecta cerintele instituite de procedurile operationale si de documentele sistemului de
management al calitatii, corespunzator domeniului sau de activitate;

bbb) asigura gestionarea riscurilor la nivelul compartimentului, dupa caz;

ccc) coordoneaza si monitorizeaza elaborarea si actualizarea procedurilor pentru activitatile proprii,
conform cadrului procedural;

ddd) respecta cerintele legale si reglementarile in vigoare aplicabile in domeniul securitatii si sanatatii
in munca, prevenirii si stingerii incendiilor si protectiei mediului;

eee) indeplineste, la solicitarea conducerii Autoritatii, alte atributii si solutioneaza alte lucrari care
se incadreaza in specificul compartimentului si in limita de competenta.

Sectiunea a 15-a
Atributiile Compartimentului audit public intern

Art. 59
Auditul public intern este organizat si functioneaza la nivel de compartiment in subordinea
directa a presedintelui ADR.

Sfera auditului intern cuprinde toate structurile si activitatile desfasurate in cadrul Autoritatii
pentru indeplinirea obiectivelor, inclusiv evaluarea sistemului de control intern managerial.
Conform prevederilor art. 23 din Legea nr.500/2002 privind finantele publice, cu modificarile
si completarile ulterioare, auditul intern exercita asupra tuturor operatiunilor care afecteaza
fondurile publice si/sau patrimoniul public si sunt exercitate conform reglementarilor legale in
domeniu.

Activitatea de audit este organizata la nivel de compartiment, avand urmatoarele atributii:

a) intocmeste si actualizeaza proiectul planului multianual si anual de audit pentru Autoritate si
supune proiectul planului de audit spre aprobare presedintelui Autoritatii;

b) elaboreaza si actualizeaza normele metodologice specifice Autoritatii privind activitatea de audit
public intern;
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c) efectueaza misiuni de audit public intern, inclusiv ad-hoc cu caracter exceptional si misiuni de
consiliere, cu aprobarea si la ordinul presedintelui Autoritatii, pentru a evalua daca sistemele de
management financiar si control ale Autoritatii sunt transparente si sunt conforme cu normele de
legalitate, regularitate, economicitate, eficienta si eficacitate;

d) raporteaza periodic asupra constatarilor, concluziilor si recomandarilor rezultate din activitatile
de audit;

e) in cazul identificarii unor iregularitati sau posibile prejudicii, raporteaza imediat presedintelui
Autoritatii;

f) monitorizeaza modul de implementare a masurilor dispuse de Curtea de Conturi a Romaniei si
transmite informari si/sau rapoarte in acest sens;

g) elaboreaza raportul anual al activitatii de audit public intern si il inainteaza spre avizare
presedintelui Autoritatii;

h) elaboreaza Carta auditului intern si programul de asigurare si imbunatatire a calitatii activitatii
de audit public intern;

i) elaboreaza si actualizeaza cadrul normativ specific Autoritatii privind activitatea de audit public
intern;

j) colaboreaza cu serviciile Comisiei Europene sau cu alte structuri care au atributii in domeniul
auditului;

k) colaboreaza cu celelalte structuri in vederea realizarii obiectivelor propuse si pentru indeplinirea
atributiilor specifice;

l) indeplineste la solicitarea conducerii Autoritatii alte atributii si solutioneaza alte lucrari care se
incadreaza in specificul compartimentului si in limita de competenta.

Sectiunea a 16-a
Atributiile Compartimentului informatii clasificate

Art. 60

Compartimentul informatii clasificate este structura de specialitate care elaboreaza, implementeaza si
monitorizeaza aplicarea ansamblului de masuri de natura juridica, procedurala, fizica si de protectie a
personalului, destinate securitatii documentelor si a materialelor clasificate, la nivelul Autoritatii,
potrivit prevederilor legale.

Art. 61
Compartimentul informatii clasificate are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza proiectului Normelor interne privind evidenta, intocmirea, procesarea, pastrarea,
multiplicarea, manipularea, transportul, transmiterea si distrugerea informatiilor clasificate in cadrul
Autoritatii;

b) intocmeste programul de prevenire a scurgerii de informatii clasificate si il supune avizarii
institutiilor abilitate, iar dupa aprobare, actioneaza pentru aplicarea acestuia;

c) coordoneaza activitatea de protectie a informatiilor clasificate, in toate componentele acesteia;

d) inregistreaza si prezinta conducerii, corespondenta clasificata adresata Autoritatii, pe care o
repartizeaza spre rezolvare potrivit dispozitiilor rezolutive inscrise pe fiecare lucrare, conform normelor
legale in vigoare;

e) asigura consultarea informatiilor clasificate personalului autorizat, in baza rezolutiei
presedintelui Autoritatii, cu respectarea normelor legale in vigoare;

f) asigura relationarea cu institutia abilitata sa coordonoze activitatea si sa controloze masurile
privitoare la protectia informatiilor clasificate;

g) asigura conditiile necesare diseminarii informatiilor clasificate, exclusiv persoanelor indreptatite
sa le cunoasca, conform principiului necesitatii de a cunoaste;

h) monitorizeaza activitatea de aplicare a normelor de protectie a informatiilor clasificate si modul
de respectare a acestora;

i) primeste si expediaza corespondenta clasificata prin sistemul de colectare, transport, distribuire
si protectie conform H.G. nr. 1349/27.11.2002;
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j) consiliaza conducerea Autoritatii in legatura cu toate aspectele privind securitatea informatiilor
clasificate;

k) informeaza conducerea Autoritatii despre vulnerabilitatile si riscurile existente in sistemul de
protectie a informatiilor clasificate si propune masuri pentru inlaturarea acestora;

l) acorda sprijin reprezentantilor autorizati ai institutiilor abilitate, potrivit competentelor legale,
pe linia verificarii persoanelor pentru care se solicita accesul la informatii clasificate;

m) organizeaza activitati de pregatire specifica a persoanelor care au acces la informatii clasificate;

n) realizeaza circuitul documentelor clasificate, propice indeplinirii rolului Autoritatii;

0) asigura pastrarea si organizeaza evidenta certificatelor de securitate si a autorizatiilor de acces
la informatii clasificate;

p) actualizeaza permanent evidenta certificatelor si a autorizatiilor de acces;

q) intocmeste si actualizeaza listele informatiilor clasificate elaborate sau pastrate de Autoritate,
pe clase si niveluri de secretizare;

r) prezinta presedintelui Autoritatii propuneri privind stabilirea obiectivelor si locurilor de
importanta deosebita pentru protectia informatiilor clasificate din sfera de responsabilitate si, dupa
caz, solicita sprijinul institutiilor abilitate;

s) efectueaza, cu aprobarea conducerii Autoritatii, controale privind modul de aplicare a masurilor
legale de protectie a informatiilor clasificate;

t) asigura protectia personalului care are acces la informatii clasificate ori are atributii privind
protectia acestora, asigura conditiile necesare diseminarii informatiilor clasificate, exclusiv persoanelor
indreptatite sa le cunoasca, conform principiului necesitatii de a cunoaste si asigura conditiile necesare
pentru ca toate persoanele care vehiculeaza informatii clasificate sa cunoasca reglementarile in vigoare
referitoare la protectia informatiilor clasificate;

u) asigura conditiile necesare pentru ca toate persoanele care vehiculeaza informatii clasificate sa
cunoasca reglementarile in vigoare referitoare la protectia informatiilor clasifcate;

v) asigura protectia fizica a spatiilor in care sunt gestionate informatii clasificate si asigura protectia
impotriva accesului neautorizat, deteriorarii, distrugerii, pierderii sau compromiterii informatiilor
clasificate;

W) monitorizeaza activitatea de aplicare a normelor de protectie a informatiilor clasificate si modul
de respectare a acestora in cadrul sistemului informatic si de comunicatii propriu;

x) indeplineste orice alte atributii prevazute de Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor
clasificate, cu modificarile si completarile ulterioare, si a hotararilor Guvernului cu privire la
Standardele nationale de protectie a informatiilor clasificate in Romania.

Sectiunea a 17-a
Atributiile Compartimentului GDPR

Art. 62
Compartimentul GDPR are urmatoarele atributii:

a) coopereaza cu Autoritatea Nationala de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal
(ANSPDCP), asigurand rolul de punct de contact pentru facilitarea accesului acesteia la documente si
informatii in cazurile specifice de monitorizare, consiliere, tratare a plangerilor depuse, investigare,
corectare si autorizare;

b) informeaza si consiliaza angajatii Autoritatii cu privire la obligatiile existente in domeniul
protectiei datelor cu caracter personal;

c) monitorizeaza respectarea Regulamentului (EU) 679/2016 si a legislatiei nationale in domeniul
protectiei datelor cu caracter personal prin colectarea de informatii, analiza, verificare, indrumare,
examinare si control al respectarii procedurilor de lucru privind protectia prelucrarii datelor cu caracter
personal;

d) analizeaza Planurile de recuperare a datelor cu caracter personal in caz de dezastru, impreuna
cu proprietarii de informatii, pentru a stabili masura in care datele cu caracter personal sunt colectate,
pastrate si/sau utilizate in cadrul departamentelor Autoritatii;

e) analizeaza oportunitatea si necesitatea externalizarii, in privinta activitatii de evaluare a
impactului asupra protectiei datelor cu caracter personal (EIPD) precum si cu privire la aplicarea, prin

50



proces continuu, a masurilor tehnice si organizationale de atenuare a eventualelor riscuri asupra
drepturilor si intereselor persoanelor vizate;

f) asigura pastrarea unei evidente/inventar/cartografiere, efectuata prin servicii externalizate, a
activitatilor de prelucrare pe baza informatiilor puse la dispozitie de catre departamentele Autoritatii;

g) asigura prelucrarea datelor cu caracter personal in mod legal, echitabil si transparent fata de
persoanele care intra in contact cu institutia si cu platformele care sunt prelucrate in cadrul Autoritatii;

h) asigura pastrarea datelor intr-o forma care permite identificarea persoanelor pe o perioada care
nu depaseste perioada necesara indeplinirii scopurilor in care sunt prelucrate datele, in vederea
garantarii drepturilor si libertatilor persoanei vizate, conform prevederile Regulamentului (EU)
2016/679;

i) coordoneaza grupul de evaluare a riscului , in cazul unei incalcari a securitatii datelor cu caracter
personal, in vederea evaluarii riscului si a deciziei de notificare a ANSPDCP;

j) se asigura ca, in cazul operatorilor asociati, se stabilesc intr-un mod transparent
responsabilitatile fiecaruia privind prelucarea datelor cu caracter personal prin intermediul unui acord
intre Autoritate si platformele coordonate si terti, cu exceptia cazului si in masura in care
responsabilitatile operatorilor sunt stabilite in dreptul Uniunii sau in dreptul intern care se aplica
acestora;

k) promoveaza o cultura a protectiei datelor cu caracter personal in cadrul Autoritatii, inclusiv prin
organizarea unor instructaje pe linia respectarii normelor de protectia a datelor cu caracter personal;

l) participa la sedintele/grupurile de lucru in care se iau decizii cu implicatii asupra protectiei
datelor cu caracter personal;

m) indeplineste, la solicitarea conducerii Autoritatii, alte atributii si solutioneaza alte lucrari care
se incadreaza in specificul respectarii normelor legale privind protectia datelor cu caracter personal in
cadrul institutiei compartimentului si in limita de competenta, in conformitate cu Regulamentului (EU)
2016/679 si cu legislatia nationala.

Sectiunea a 18-a
Atributiile Compartimentul de interoperabilitate

Art. 63

(1) Subsumat obiectivelor prevazute de art. 2 din Legea nr. 242/2022 si in conformitate cu art. 15 alin.
(5) din aceeasi lege, structura de interoperabilitate va actiona in calitate de administrator al Platformei
Nationale de Interoperabilitate si va avea urmatoarele atributii:

a) solicita tuturor autoritatilor si institutiilor publice care detin registre de baza, toate informatiile
necesare in vederea elaborarii NRRI. In ceea ce priveste administratorii registrelor de baza
prevazute de prezenta lege, le va comunica totodata si sanctiunea prevazuta la art. 22 alin. (8);

b) elaboreaza si propune spre aprobare Normele de referinta pentru realizarea interoperabilitatii
(NRRI) in domeniul tehnologiei informatiei si a comunicatiilor, care se publica in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I. NRRI devin obligatorii pentru autoritatile si institutiile publice din cadrul
administratiei publice centrale si locale;

c) evalueaza NRRI cel putin o data la doi ani si, daca se impune, le va actualiza ori de cate ori este
necesar;

d) in calitate de administrator al PNI se asigura, impreuna cu administratorii registrelor de baze, ca
la implementarea NRRI se vor indeplini toate standardele prevazute de prezenta lege si de Cadrul
European de Interoperabilitate;

e) la conectarea unui registru de date cu Platforma Nationala de Interoperabilitate, va colabora cu
administratorul registrelor de date pentru realizarea standardelor unice de date, pe care le va
transmite ulterior MCID pentru a fi integrate in NRRI;

f) exercita functiile de monitorizare, control si evaluare a realizarii politicilor in domeniul
interoperabilitatii ce revin prin lege Autoritatii;

g) urmareste asigurarea aplicarii unitare si coerente a NRRI la nivel national;

h) propune norme subsecvente in aplicarea NRRI si adaptarea constanta a acestora la realitatile si
dezvoltarile tehnice;
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i) stabileste datele necesare asigurarii interoperabilitatii sistemelor publice pentru furnizarea
serviciilor publice care trebuie puse la dispozitia Platformei Nationale de Interoperabilitate de
catre autoritatile si institutiile publice;

j) in colaborare cu administratorii registrelor de date, stabileste categoriile de date care sunt
partajate de fiecare autoritate si institutie publica si acordarea drepturilor de acces celorlalte
autoritati si institutii publice, persoane juridice de drept privat, respectiv persoane care exercita
profesii liberale reglementate, pentru fiecare categorie de date;

k) prezinta in mod transparent si nemijlocit informatiile prevazute la art. 10 alin. (4)
administratorului registrului de date si titularului datelor;

) administreaza, monitorizeaza si supravegheaza Platforma Nationala de Interoperabilitate;

m) stabileste atributiile si responsabilitatile participantilor la schimbul de date, monitorizarea si
controlul utilizarii Platformei Nationale de Interoperabilitate si sanctionarea refuzului de a
participa la platforma sau a utilizarii abuzive sau necorespunzatoare;

n) popularizeaza NRRI si normele de aplicare la nivelul administratiei publice centrale si locale;

0) mentinere o relatie constanta cu autoritatile si institutiile publice si cu persoanele juridice de
drept privat, respectiv persoanele care exercita profesii liberale reglementate, prin intermediul
responsabilului NRRI din cadrul acestora;

p) furnizeaza asistenta tehnica pentru respectarea conformitatii cu NRRI si normele subsecvente de
informatizare ale institutiilor publice;

q) verifica periodic conformitatea aderarii la NRRI a autoritatilor si institutiilor publice

(2) In vederea alinierii la prevederile stabilite in Regulamentul UE 868/2022 (privind guvernanta datelor
la nivel european si modificarea Regulamentului UE 1724/2018), structurii de interoperabilitate i se
aloca drept obiective indeplinirea atributiilor ce revin ADR pentru:

- serviciile de intermediere de date

- serviciile de reutilizare a datelor protejate

- registrul public national al organizatiilor recunoscute de promovare a altruismului in materie de

date

Tn acest context compartimentul de interoperabilitate are urmatoarele atributii:

a) ca responsabil pentru serviciile de intermediere a datelor:
(i) indeplineste sarcinile legate de procedura de notificare pentru serviciile de intermediere de
date;
(i) monitorizeaza si supravegheaza respectarea cerintelor prevazute in Regulament de catre
furnizorii de servicii de intermediere de date;
b) in materie de reutilizare a datelor protejate:
(i) asista organismele din sectorul public care acorda sau refuza accesul pentru reutilizarea
categoriilor de date prevazute de Regulament;
(i) indeplineste procedura pentru cererile de utilizare conform art. 9 din Regulament;
(iii) actioneaza ca punct unic de informare conform art. 8 din Regulament.
c) ca responsabil de registrul public national al organizatiilor recunoscute de promovare a
altruismului in materie de date

(i) tine si actualizeaza in mod regulat un registru public national al organizatiilor recunoscute de
promovare a altruismului in materie de date;

(i) poate stabili politici nationale pentru altruismul in materie de date. Respectivele politici
nationale pot asista in special persoanele vizate ca sa puna la dispozitie in mod voluntar date cu caracter
personal care le privesc si care sunt detinute de organisme din sectorul public pentru altruismul in
materie de date si pot stabili informatiile necesare care trebuie furnizate persoanelor vizate cu privire
la reutilizarea datelor lor in interesul general.

(3) Functia de reglementare

In exercitarea functiei de reglementare, in urma consultarii cu administratorii registrelor de date,
structura de Interoperabilitate va constata si va publica prin decizie a presedintelui Autoritatii
urmatoarele:

a) datele si seturile de date stabilite impreuna cu administratorii registrelor de date, care fac

obiectul partajarii in Platforma Nationala de Interoperabilitate;
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b) scopurile in care datele vor fi puse la dispozitia participantilor la Platforma Nationala de
Interoperabilitate si standardele adecvate prelucrarii datelor pentru fiecare domeniu, cu respectarea
legislatiei specifice;

c) institutiile publice si persoanele juridice de drept privat, respectiv persoanele care exercita
profesii liberale reglementate destinatare ale datelor;

d) atributiile autoritatilor si institutiilor publice, respectiv functiile persoanelor juridice de drept
privat la care se refera scopurile prevazute la lit. b);

e) temeiul legal pentru punerea la dispozitia datelor si pentru orice prelucrare ulterioara de catre
participantii la Platforma Nationala de Interoperabilitate;

f) datele care vor fi puse la dispozitie si informatiile ce vor rezulta din prelucrarea respectivelor
date;

g) daca initiativa pentru punerea la dispozitie a informatiilor in temeiul prezentei legi provine de la
0 persoana vizata, de la o autoritate sau institutie publica ori de la o persoana juridica de drept
privat;

h) daca punerea la dispozitie a datelor priveste date referitoare la persoane vizate individuale sau
categorii de persoane vizate;

i) daca punerea la dispozitie a informatiilor in temeiul prezentei legi va fi unica sau cu caracter
permanent;

j) modul in care informatiile care urmeaza a fi puse la dispozitie vor fi prelucrate si perioada de timp
pentru care va avea loc prelucrarea sau stocarea datelor;

k) orice restrictii privind punerea la dispozitie a informatiilor dupa prelucrarea prevazuta la lit. j);
l) criteriile pe baza carora autoritatile si institutiile publice participante comunica Autoritatii
categoriile de date nou aparute;

m) masurile concrete de securitate care trebuie aplicate transmiterii, stocarii si accesarii datelor cu
caracter personal.

n) intocmeste un registru public al aplicatiilor informatice utilizate in mod direct de autoritatile si
institutiile publice n procesul de furnizare a serviciilor publice, ca parte integranta a NRRI.

(4) Registrul National al Registrelor

a) structura de interoperabilitate va propune si infiinta continutul RNR cu acordul prealabil al
administratorilor registrelor de baza. RNR contine informatii despre organizarea registrelor de
date si a datelor continute de acestea, care indica autenticitatea datelor respective, informatii
cu privire la semantica datelor si informatii privind autoritatile si institutiile publice care au
acces la aceste date, temeiurile legale pentru transmiterea datelor, descrierea proceselor de
colectare a datelor, precum si modalitatea utilizarii datelor colectate.

b) structura de interoperabilitate va propune metodele si mecanismele de accesare a registrelor de
baza si stabilirea drepturilor de acces la acestea sunt descrise in RNR.

(5) Disponibilitatea si utilizarea datelor accesibile prin Platforma Nationala de Interoperabilitate

Structura de interoperabilitate se asigura ca este respectata obligatia administratorilor registrelor

de baza de a garanta administratorului disponibilitatea datelor continute in registrele de baza pe care
le detin, date care sunt necesare furnizarii serviciilor publice de catre orice autoritati si institutii publice
potrivit legislatiei aplicabile, in vederea asigurarii interoperabilitatii sistemelor publice.

a) structura de interoperabilitate va permite accesul in baza acordului prealabil al administratorului
unui registru de baza si cu respectarea standardelor Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor).

b) structura de interoperabilitate va constata, dupa caz, acordul prealabil prevazut la alin. (1) sau
refuzul motivat, care se comunica in termen de 30 de zile de la data solicitarii.

c) Temeinicia refuzului va fi analizata la nivelul structurii si se se considera intemeiat doar daca
accesul la date aduce atingere unor aspecte de aparare nationala sau securitate nationala si daca
administratorul registrului de baza aduce dovezi in acest sens.
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Sectiunea a 19-a
Atributiile Cabinetelor demnitarilor

Art. 64
Cabinetul presedintelui are urmatoarele atributii:

a) asigura suportul necesar, planificarea, organizarea si derularea in bune conditii a activitatii
presedintelui Autoritatii;

b) asigura aplicarea dispozitiilor referitoare la delegarea de atributii si sarcini de catre presedintele
Autoritatii;

c) asigura, la cerere si in limitele proprii de competenta, reprezentarea presedintelui Autoritatii in
cadrul structurilor functionale si activitatilor interdepartamentale si in relatia cu personalul Autoritatii;

d) asigura reprezentarea presedintelui Autoritatii in relatia cu tertii, potrivit mandatului acordat;

e) organizeaza registrul de decizii ale presedintelui Autoritatii si asigura evidenta acestora;

f) organizeaza programul de audiente ale presedintelui Autoritatii si tine evidenta audientelor;

g) urmareste solutionarea rezolutiilor presedintelui in vederea indeplinirii obiectivelor
programelor/proiectelor;

h) indeplineste orice alte atributii prevazute de legislatia in vigoare sau sarcini stabilite de catre
presedintele Autoritatii, sub rezerva respectarii limitelor de competenta proprii.

Art. 65

Atributiile personalului din cadrul Cabinetului presedintelui se stabilesc prin fisa postului, intocmita de
directorul de cabinet si aprobata de catre presedintele Autoritatii. Pentru directorul de cabinet, fisa
postului se semneaza de catre presedintele Autoritatii.

Art. 66
Cabinetele vicepresedintilor se organizeaza si functioneaza potrivit prevederilor Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administratv, cu completarile ulterioare.

Capitolul VI
Structuri permanente de lucru la nivelul Autoritatii

Art. 67

(1) Tn cadrul Autoritatii functioneaza Comisia de monitorizare, in vederea coordonrii si indrumarii
metodologice a implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern managerial, constituita prin
decizie a presedintelui, in conditiile legii.

(2) Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei de monitorizare se aproba prin decizie a
presedintelui Autoritatii.

Art. 68

(1) Tn cadrul Autoritatii functioneaza Echipa de gestionare a riscurilor la nivelul Autoritatii, constituita
prin decizie a presedintelui, in conditiile legii.

(2) Regulamentul de organizare si functionare a Echipei de gestionare a riscurilor se aproba prin decizie
a presedintelui Autoritatii.

Art. 69

(1) in cadrul Autoritatii functioneaza Comisia de disciplind, in baza Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administratv, cu completarile ulterioare.

(2) Componenta comisiei de disciplina se stabileste prin decizie a presedintelui Autoritatii, in conditiile
legii.

(3) Comisia de disciplina are drept atributii principale cercetarea abaterilor disciplinare pentru care a
fost sesizata si propunerea de sanctiuni pentru abaterile disciplinare constatate, in conditiile legii.

Art. 70

(1) n cadrul Autoritatii se constituie, conform legii, Comisia paritara, ai caror membri sunt desemnati
in conformitate cu Hotararea Guvernului nr. 302/2022 pentru aprobarea normelor privind modul de
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constituire, organizare si functionare a comisiilor paritare, componenta, atributiile si procedura de lucru
ale acestora, precum si a normelor privind incheierea si monitorizarea aplicarii acordurilor colective.
(2) Comisia paritara are urmatoarele atributii principale:

a) propune periodic masuri de imbunatatire a activitatii Autoritatii;

b) analizeaza si avizeaza planul anual de perfectionare profesionala, precum si orice masura privind
pregatirea profesionala a functionarilor publici, in conditiile in care aceasta implica utilizarea fondurilor
bugetare ale autoritatii;

c) analizeaza si, daca este cazul, formuleaza propuneri privind flexibilizarea programului de lucru
al personalului la solicitarea scrisa a sindicatului reprezentativ si le supune spre aprobare conducerii
autoritatii;

d) monitorizeaza aplicarea acordurilor colective incheiate intre Autoritate si sindicatul
reprezentativ al functionarilor publici;

e) participa la solutionarea sesizarilor adresate de functionarii publici conducatorului autoritatii sau
institutiei publice cu privire la modul de respectare a drepturilor prevazute de lege, precum si a
acordurilor colective;

f) intocmeste rapoarte trimestriale cu privire la respectarea acordurilor incheiate in conditiile legii,
pe care le comunica conducerii autoritatii sau institutiei publice, precum si conducerii sindicatelor
reprezentative ale functionarilor publici sau reprezentantilor functionarilor publici;

g) indeplineste si alte atributii prevazute de lege.

(3) In exercitarea atributiilor, Comisia paritara emite avize consultative.

Capitolul VI
Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 71
Dispozitiile prezentului Regulament se aduc la cunostinta intregului personal in vederea insusirii si
respectarii acestora prin grija conducerii Autoritatii.

Art. 72

(1) Respectarea prevederilor prezentului Regulament privind organizarea si functionarea Autoritatii
reprezinta atributie de serviciu.

(2) Nerespectarea prevederilor prezentului Regulament constituie abatere disciplinara si atrage
aplicarea formelor de raspundere prevazute de actele normative in vigoare.

55



